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Sendikadan;

Merhaba;

Sinifin Sesi Kolektifi

az mevsimi kendini sonbahara birakirken;

biz isciler sicak havada saatlerce terin altin-
da calisarak, denizin mavisine ve ormanlarimi-
zin yesiline hasret kaldik. Birakin tatil yapmayi
sevdiklerimizin yanina bile gidemeden gecir-
digimiz bir yaz mevsimini geride birakiyoruz.
Bu duruma sebep olan ekonomik bunalimin
etkisi biz iscilerin nesesinin elinden alindigi bir
donem ile karsi karsiya birakmaktadir. Kapita-
list somuru duzeninde her ekonomik bunalim
surecinde oldugu gibi krizler, iscilerin nesesin-
den ve emeginden ¢ok sey caliyor. Burjuvazi,
karlarina kar kattigr donemlerde iscilerin emek-
lerini bu kardan bagimsiz olarak sadece kendi
basarilari gibi gorirken ekonomik krizin yasan-
digi donemlerde ise “hepimiz ayni gemideyiz”
demagojisine basvuruyorlar. Bu demagojiye
karsi en etkili arag ise elbette isci sinifin emek
mucadeleleri olacaktir. Bu baglamda dergimiz
Sinifin Sesi’'nin Ucglncl sayisini ¢ikarirken in-
sanca yasamak icin Kangal Termik Santral isci-
lerinin Gicret miicadelesini, Mas-Daf iscilerinin
sendikalasma oOnundeki engellerin karilmasi
icin yurattukleri mucadelelerini, ETF tekstil
iscilerinin  hak miucadelelerini selamliyoruz.

Dergimizin Gglincl sayisinin dosya konusu “Ka-
pitalizm, kriz ve isci sinifi” olarak belirlenmistir.
Bu dosya konusu kapsaminda Prof. Dr. Korkut
Boratav hoca ile “Toplumsal Bunalim ve isci Si-
nifi” bashgiyla soylesi gerceklestirilmistir. Yine

derginin dosya konusu kapsaminda “Turkiye'de
Ekonomik Kriz ve isci Haklar” basligiyla Dr. Ogr.
Uyesi Orkun Saip Durmaz hocanin degerli g6-
risleri siz okuyucularla paylasiimistir. Ote yan-
dan “Yurda Acilan Pencere” temasinda “Ekono-
mik Krizin isci Sinifi Uzerindeki Etkileri ve Céziim
Onerileri” bashkli yazisiyla DISK Genel Sekreteri
Adnan Serdaroglu ekonomik krize karsi isci si-
nifi agisindan ¢o6zim onerilerini ifade etmistir.
“Diinyaya Acilan Pencere” temasi altinda Dlnya
Sendikalar Federasyonu’nun 18. Kongresinde
yayimlanan Roma Deklarasyonun Tirkgelesti-
rilmis hali siz degerli okuyuculara sunulmustur.
Bu basliklarin yani sira metal ve kadin iscilerinin
ekonomik krizdeki gliindelik yasamlarindan Tuir-
kiye isci sinifi tarihine, kiiltlir- sanattan iscilerin
korumayan 5510 sayili sigorta kanuna kadar
bircok icerikle tctincl kez siz degerli okuyucu-
larimizla bulusmaktan dolayi kivan¢ duyuyoruz.

Ayrica dergimizinglncisayisininortayacikma-
sinda emegi olan matbaa iscilerine ve kargo ¢a-
lisanlarina emeklerinden dolayi tesekkir ederiz.
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“Sinifin Sesi, iilkemizde ve diinyada
var olan tiim siyasal ve toplumsal
sorunlar karsisinda tartismalar
yiiriiterek isci sinifinin politik

ve orgiitlii miicadelesine

katkida bulunmay1 hedeflemektedir.”
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Siniftan Haberler;

DiSK-AR’IN“BASKANLIK REJIMININ 4 YILLIK BILANCOSU” RAPORU:

Tiirkiye Devrimci Is¢i Sendikalari Konfederasyonu Arastirma Merkezi (DISK-AR), 24 Haziran
2022 tarihinde “Baskanlik Rejiminin Dért Yillik Bilangosu” raporunu yayinladi.

Buna gore, baskanlik rejimine gecildikten sonra dolarin ve avronun kurlarinin 3,5 katina ¢ikmasi
ile asgari Ucret 91,8 dolar ve 58,9 avro azaldi. Asgari Ucretin, Haziran 2022 itibari ile GSYH’ye orani
yuzde 37’ye geriledi. 2022 Mayis'ta aglik siniri 5 bin 557 TL ve yoksulluk sinirrise 19 bin 220 TL oldu.

2022 Mayis'ta aclik sinirinin asgari Gicrete orani ylzde 72,9 ve yoksulluk sinirina orani ytzde 22,1dir.
TUFE yiizde 161 ve gida enflasyonu ylizde 207 artti. Aclik ve yoksulluk siniri 3,5 katina cikti. issizlik
oranlari artti, emegin milli gelir icindeki payi diisti. Genis tanimli issiz sayisi Nisan 2022'de 2 mil-
yon 601 bin artarak 8 milyon 107 bin oldu. Boylece genis tanimli issiz sayisi ylizde 47,2 artmis oldu.

Baskanlik doneminde emegin biyumeden aldigi pay 6,3 puan azalirken sermayenin aldigi pay
3,2 puan artti. Baskanlik déneminde gelirin sinifsal dagilimi kétiilesti. Ulke biyiirken, isciler bii-
yumeden payini alamadilar. Tliketici gliveni Haziran 2022'de 63,4’e geriledi. Baskanlik doneminde
tlketici guveni yaklasik 30 puan dusti. Bu durum halkin ekonomiye givenmedigini ve gelecege
iliskin karamsar oldugunu gosteriyor.
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15-16 HAZIRAN BUYUK iSCi DIRENIiSI’NiN 52. YILDONUMU

Bedel Oderiz ama Bedel de Odetiriz!

15-16 Haziran Biiy(ik Isci Direnisi’'nin 52. yildéniimii Kocaeli Dilovasi’nda direniste olan Asen Metal
iscileri ile DISK yénetim kurulu, DiSK'e bagh sendika genel baskanlari, sube yéneticileri ve DISK'li
iscilerin katilimiyla kutlandi ve selamlandi.

DiSK Genel Sekreteri Adnan Serdaroglu“15- 16 Haziran iscilerin DiSK'e sahip ciktigi ve kapatilmasi-
na inatla direndigi gtindiir’, “Bedel dderiz ama bedel de ddetiriz” cimleleri ve DISK Genel Baskani
Arzu Cerkezoglu “DiSK'in sesini de tarihte hicbir baski, darbe, katliam, hapislik kesmedi, bundan
sonra da kesemeyecek!”, “Yoksulluga, achga, issizlige ve bitlin haklarimizin elimizden alinmasina
karsi 15-16 Haziran'in 1siginda yan yana gelerek direnmeye devam edecegiz.” cimleleri ile 15-16
Buiyiik isci Direnisi'ni selamladilar.

Bu konusmalarin ardindan meydanda bulunan isciler “Yasasin 15-16 Haziran direnisimiz” ve “inadi-
na sendika, inadina DISK” sloganlari ile 15-16 Biiytik isci Direnisi'ne desteklerini haykirdilar.

15-16 Haziran etkinligi bu coskulu atmosferde sarkilarla, tirkulerle, halaylar ve horonlar esliginde
sona erdi.
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DiSK’E BAGLI (EMAR)'IN ‘GELIR, YASAM VE YOKSULLUK ARASTIRMA BULTENI”

iSK’e bagh Genel is Sendikasi Emek ve
Arastirma Dairesi (EMAR), ‘Gelir, Yasam
ve Yoksulluk Arastirma Biilteni’ni yayinladi.

Biltene gore, gida enflasyonunun yiksekligi
halkin gidaya ulasimini da zorlastirdi. 31,7 mil-
yon Kkisi (%38,3) ki glinde bir et, tavuk vb. ihti-
yaclarini karsilayamadigini belirtmektedir. Bul-
tende pandemi dénemi ile alakah su ciimleler
yer aldi: “Pandemi siireci ile birlikte ekonominin
kot yonetilmesi, sinifsal esitsizlikleri derinles-
tirdi. isci sinifinin milli gelirden aldigi pay her
gecen yil diiserken, sermaye sinifinin payi artti.
TUIK'in 2019 yili 1. Ceyreginden 2022 yili 1. cey-
regine, nakdi ya da ayni olarak 6denen maas-
Ucretler ile isverenler tarafindan c¢alisanlar adi-
na 6denen sosyal glivenlik katkilarindan olusan
isglici 6demeleri yani katma deger icindeki
emegin payi 7,3 puan azalarak ytizde 38,8'den
yuzde 31,5%e geriledi. Ayni donemde calisanlara
yapilan ddemeler ve Uretim Uzerindeki vergile-
rin ¢cikarilmasi ve siibvansiyonlarin eklenmesiy-
le elde edilen katma deger icinde, sermayenin
payl 6,8 puan artarak ylizde 40,8den ylzde
47,6'ya yukseldi. Veriler gostermektedir ki, pan-
demi déneminin kazanani sermaye, kaybedeni
emekgiler oldu. Bu durum yoksullugu derinles-

tirdi, esitsizligi artirdi”. Calistigi ve bir geliri oldu-
gu halde yoksul oldugunu belirten ¢alisanlarin
sayisi 3,7 milyon kisiye (ylizde 13,6) ulasti. Ne
yapilmasi gerektigi ise bultende su sekilde sira-
lanmistir:

-Tim maas ve Ucretler en az asgari Ucret artis
orani kadar artirilmali, yilin daha basinda enflas-
yon karsisinda eriyen asgari Uicret yeniden belir-
lenmelidir. En disik emekli aylhgi en az asgari
Ucret duzeyine ¢ekilmelidir.

-Isci sinifinin yasadigi gelir kaybini telafi etmesi-
nin en 6nemli yolu, sendika ve grev hakkidir. Bu
haklarin kullaniminin éniindeki tim yasal ve fiili
engeller kaldinimalidir.

-Yoksullukla miicadele icin sosyal koruma prog-
ramlari olusturulmal ve yoksulluktan en fazla
etkilenen kesim olan kadinlar icin sosyal koru-
ma artinlmalidir.

-Guvencesizligin yoksullugu artirici etkisi goz
ontinde bulundurularak her kesim icin gecici ve
glivencesiz isler yerine tam zamanli, insan onu-
runa yarasir istihdam olanaklari saglanmalidir”

Sinifin Sesi / Sayr: 3
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GIDERLERSE GITSIN DIYENLER BU OLUMDEN SORUMLUDUR!

Konya Sehir Hastanesi’'nde gorev yapan Uzman Doktor Ekrem Karakaya'nin silahli saldiri sonucu
yasamini yitirmesinin ardindan Turk Tabipler Birligi iki ginluk grev karari aldi.

Hekimler ve saghk emekgileri, ¢6zim Uretilmeyen saglikta siddet sorununa kargi Tirkiye’nin dort
bir yaninda hakli olarak eyleme gecerek soruna ¢6ziim Uretilmesini ytiksek sesle talep ettiler.

Saghkta donusimiin yarattigr yikima ve tahribata dikkat ¢eken saglik calisanlari ve doktorlar, “Ba-
kan”ve“Fahrettin”ismi gectiginde herkesin yuhalamaya basladigi eylemlerde, “Bakan istifal” sloga-
ni saghk emekgilerinin ve doktorlarin 6fkesini goriintllere yansitti.

“Hekimler ve saglik emekgileri, ¢coziim iiretilmeyen saglikta siddet
sorununa karsi Tiirkiye’nin dort bir yaninda hakli olarak eyleme
gecerek soruna ¢oziim iiretilmesini yiiksek sesle talep ettiler.

Sinifin Sesi / Say:: 3 11
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ULUSLARARASI SENDIKALAR KONFEDERASYONU (ITUC)
2022 KURESEL HAKLAR ENDEKSI TURKIYE RAPORU

"’

ITUC CSI IGB

18 Temmuz 2022'de Uluslararasi Sendikalar Konfederasyonu tarafindan yayinlanan 148 iil-
kenin degerlendirildigi 2022 Kiiresel Haklar Endeksi Raporu’nda Tiirkiye is¢i haklari agisin-
dan en kotii 10 iilkenin icerinde yer aldi.

Bu rapora gore Turkiye'de durum ilk olarak su ifadelerle tanimland:

“2022'de polisin protestolara yonelik baskilari ile isci 6zgurlikleri ve haklari amansizca inkar edil-
meye devam ediyor. Sendika liderleri keyfi olarak tutuklaniyor ve evlerine baskin diizenleniyor.”

2021 Mayis'inda istanbul'da 212 gésterici hiikiimetin “siki koronaviriis karantina kurallarini hice
sayarak protesto diizenlemeye calistiklar”igin gozaltina alindilar. Buna ek olarak, isverenler, 6rgiit-
lenmeye calisan iscileri isten cikararak sistematik bir sekilde isyerlerinde 6rgiitlenen sendikalan
¢Okertmeye devam ediyorlar”

Raporda sendika karsiti faaliyet olarak ii¢ 6rnek sunuluyor.

Bunlardan ilki; Haziran 2021'de Diizce'deki ASD Laminat Fabrikasi'nda calisan elli dért isci, Agac-is
uyelikleri nedeniyle isveren tarafindan keyfi isten ¢ikarmasi iken, ikinci olarak istanbul'daki akilli
telefon Ureticisi Salcomp'taki isgiler, bir sendikaya tye olmak icin temel haklarini kullandiklarinda
gozdag, tehdit ve isten atilmalarla karsi karsiya kalmalari ve son 6rnek olarak da Agustos 2021'de
isciler Tirk Metal Sendikasi'na (Turk Metal) katilmaya karar verince yonetimin sendikayi kapatma
kampanyasi baslatmasi ve 170 sendika uyesi is¢inin isten ¢ikariimasidir.

Sinifin Sesi / Sayr: 3
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Raporda ayrica bir tane de iscilere siddetli saldirilar 6rnegine yer veriliyor.

Buna gore “Ocak 2022'nin ilk gunlerinde
Turkiye'nin Kocaeli ilindeki Farplas otomotiv
fabrikasindaki isciler Uicret artisi talep etti.

19 Ocak'ta yapilan zam teklifini yetersiz bulan is-
ciler, protesto amaciyla fabrikada ¢alismayi dur-
durdu ve isveren, bu slrecte hicbir iscinin isten
cikarilmayacagr s6zunl vererek Birlesik Metal
iscileri Sendikasi ile gériismeye baslad. Ertesi
glin Uretim yeniden baslarken, isveren sendika
Uyesi olan ve olmayan yaklasik 150 isciyi, isten
citkarma gerekgesi olarak bir giinlik grevlerini
gostererek 6zetledi. Farplas'in isten atilan iscile-
ri protesto amaciyla fabrikanin icinde grev ka-
rari aldi. Polis, Farplas fabrikasina baskin diizen-
leyerek iscileri biber gaziyla dagitti. Midahale
sirasinda iki kisi bayildi. Bir iscinin ayagi kirild1”

seklinde bu durum dile getirilmistir.

Ayrica yasalara iscileri koruyan kanunlardan ha-
ric tutulan st diizey kamu ¢alisanlari, hakimler
ve gardiyanlar 6rgiitlenme hakkindan mahrum
birakilmasina da raporda deginilmistir.

Son olarak rapordan serbest konusma ve top-
lanma hakki ihlaline iliskin 1 Mayis 2021'de AKP
hiikimetinin istanbul'daki 1 Mayis protestola-
rina, kati koronavirls karantina kurallarini hice
sayarak bir protesto dizenlemeye calistiklar
icin 212 gosterici gozaltina alinmasi ve “gliven-
lik endiseleri” nedeniyle Taksim Meydani'ndaki
1 Mayis gosterilerine yonelik yasaktan da bah-
sedilmektedir.

edilmeye devam ediyor. Sendika liderleri keyfi olarak

“2022'de polisin protestolara yonelik baskilari
tutuklaniyor ve evlerine baskin diizenleniyor.”

ile isci ozgiirliikleri ve haklari amansizca inkar

Sinifin Sesi / Sayi: 3
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Dosya;

Kapitalizm, Kriz ve isci Sinifi

Toplumsal Bunalim ve isci Sinifi

Korkut Boratav ile sdylesi;

icinde bulundugumuz ekonomik kosullar, iicretliler icin da-
yanilmaz bir hal aldi. Bu kosullara gelirken ipin ucu nerede
kacti? Daha once benzer durumlari yasadik mi ve etkileri

nasildi?

“Ipin ucu’nun kactigi Uc tarih var. Birincisi, elbette 24 Ocak
1980'de baslatilan neoliberal politikalara gecisin 12 Eylul darbe-
si ile tamamlanmasidir. Bu déneme¢ ANAP/Ozal hiikiimetleri-
nin iktidarda oldugu 1980-1988 yillarinda etkili olmus; ekonomi
buyurken bolisum iliskileri ve gostergeleri isgi sinifi ve kdylilu-
gin aleyhine islemistir.

Bu donlstiim 1989'da isci sinifi tabanindan ge-
len, sendikalarinda katildigr “bahar eylemleri”
ile frenlendi. ANAP'In tek parti iktidar son buldu;
Turkiye 1990l yillarin blyik béliminde koa-
lisyon hiukimetleri tarafindan yonetildi. Yiiksek
enflasyon vardi; ama emek gelirleri (asgari lic-
retler, toplu s6zlesmeler, memur ve emekli ay-
hklari ve ciftciye donlk destekleme 6demeleri)
yaygin ve etkili bir endeksleme sayesinde reel
olarak korunuyordu. Emekgi siniflarin 1980’li
yillardaki kayiplari telafi edildi.

ikinci kritik tarih, 1998'dir. Sermaye sinifi bir blok
halinde s6ziini ettigim “enflasyon déneminde
emegi koruyan” (ve “poplilist” olarak suclanan)
politikalarin son bulmasini talep etti. Bir kriz or-
tami olmamasina ragmen huikimeti 1998'de
bir IMF anlasmasi yapmaya yonlendirdi. Diinya
Bankasi'nin da katildigi bu anlasmalar dizisi on
yil strdl. Neo-liberal model ikinci kez yerlesti.
2015’ kadar da buyuk olclide aksaksiz uygu-
landi.

Bu siriklenmeyi 6nleyecek bir firsat IMF prog-
ramlarinin tetikledigi 2001 krizi sirasinda ortaya
cikti; kacinldi. Agir bir toplumsal bunalima yol
acgan kriz yonetimine karsi ¢ikan parti 2022 se-
ciminde iktidara gelecekti. CHP, krizi yoneten
Kemal Dervis'i sahiplendi; bu firsati kacirdi; tek
parti iktidarini AKP’ye armagan etti.

Uctinc kritik tarih, 2015'tir. Saray, Haziran 2015
secimlerini yitirdikten sonra“ne pahasina olursa
olsun”iktidar korumak dnceligine gecti. Ekono-
mide de “istikrar gereksiz, kredi pompalayarak
biyume...” politikasina yoneldi. Kaynak tahsisi
ve bolisum iliskileri (Saray’in ayricalikli serma-
ye gruplar da gozetilerek) dev bankalar ve sir-
ketler tarafindan yuritildd. Sonug, bliyiimeye
refakat eden c¢ok agir bir boltisiim soku ve top-
lumsal krizdir.

Siz bununla ilgili bir de yazi yazdiniz ancak
tekrar iizerinde diisiinmekte fayda oldugu-
nu disiiniiyoruz. GSYH biiyiirken, iktidar
siirekli ekonominin biiylidigiinii soylerken
neden iscilerin licretleri artmiyor? Biz bu bii-
yiimeleri neden hissetmiyoruz?

Neo-liberal ortamda esitsizliklerin artmasini
dengeleyebilecek iki etken vardir. Kamu maliye-
sinin “yeniden dagitim” araglari ve emek orgut-
lerinin pazarlik glcu... Saray, kamu maliyesinin
bu roliini bilingli olarak devre disi birakti. Emek
orgutleri ise fiilen felce ugramistir. Toplu sozles-
melerle belirlenen Ucretlerin payr sembolik di-
zeydedir. Ortalama Ucretler asgari tcret diize-
yine yaklasiyor. Sonug, kar, faiz, rant gelirlerinin
milli gelirdeki artislari fazlasiyla asmasi, emekgi-
lerin yoksullasmasidir. Salt emek gelirleri ile ya-
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TOPLUMSAL BUNALIM VE ISCI SINIFI

sayan sizler, bizler bliiyimeyi bu ytzden hisset-
miyoruz. Milli gelir istatistikleri 2021'de ylizde
11, Ocak-Mart 2022'de ylzde 7,3 blyime ilan
ederken siradan isciler, emekliler, insanlar, “kriz
magdurlan”olduklarini algilayarak sokaklara bu
yuzden tastilar, tasiyorlar.

iktidar ekonomik sikintilara care olamazken;
“dinyanin diger lilkelerinde de ekonomi
boyle siikiir edecegiz bu zor giinleri hep bir-
likte atlatacagiz.” argiimanina sariliyor. Ger-
cekten de diinyada da boyle mi? Baska lilke-
lerdeki is¢i sinifinin milli gelirden aldiklan
pay bizdeki gibi her gecen giin azaliyor mu?

Korona salgini ve Ukrayna savasi, tim dinyada
emekgileri gii¢ kosullara strtikledi, enflasyonu
tetikledi. Ama Bati Ulkelerinin timunde; Turkiye
gibi buyuk ¢cevre ekonomilerinin de pek cogun-
da bitce aciklari yoluyla telafi mekanizmalari
izlendi. Sosyal transferler artirildi; enerji mali-
yetlerindeki artislarin tiiketicilere yansimasini
frenleyen vergi indirimleri, siibvansiyonlar uy-
gulandu.

ilging bir istisna tlkemizdir: IMF'nin Fiscal Mo-
nitor istatistiklerine gére 2020 ve 2021'de kamu
harcamalari / milli gelir orani duisen ender ulke-
lerden biri Tirkiye'dir.

“Kriz yok, toplumsal bunalim var” diyorsu-
nuz. Bu ayrimla neyi kastediyorsunuz?

Milli gelir bayurken, bankacilik sisteminde ¢6-
kintdler, biyuk sirketlerde yaygin iflaslar goz-
lenmiyorsa, geleneksel tanimlara gore “ekono-
mik kriz’den s6z edilemez. Makro-ekonomik
gostergelere gore kriz yoksa, tcretlilerde ve salt
emek gelirleri ile yasayan sinif ve katmanlarda
ise yoksullasma ve issizlik tirmaniyorsa, bu du-
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rumu betimleyen uygun bir terim “toplumsal
bunalim” oluyor.

Toplumsal bunalim ortaminda giin gectikce
yoksullasirken ve alim giiciimiiz diiserken
biz licretli calisanlar “bliyiimeden” payimizi
nasil alabiliriz? Bizlere neler soylemek ister-
siniz?

Sermayenin Ulkedeki acimasiz tahakkimd, or-
gutld, bilingli miicadele yiritilmeden hafifleti-
lemez. Bu tahakkimun cesitli bicimlerine karsi
emekgilerin sendikalar, meslek orgutleri icinde
bolgesel ve llke ¢capinda; siradan insanlarin da
koylerde, kasabalarda, mahallelerde direnmesi
gerekiyor. Baski yontemlerini 6nlemek igin de-
mokratik muhalefetle isbirligi ayrica dnemlidir.
Daha da 6nemlisi, potansiyel ve fiili halk mu-
halefeti Ulke capinda gercekten etkili olacaksa,
sosyalist siyaset ile buttinlesmesi belirleyicidir.
Bu tur bir bitinlesmenin 6n-kosulu da sol ¢ev-
relerin ortak hedefler etrafinda genis bir cephe
olusturabilmesidir. Aksi halde demokratiklesme
dahi sermaye partileri tarafindan denetlenir; si-
nirli kahr.

Oniimiizdeki secimler sonrasinda bir IMF prog-
raminin giindeme gelmesi kaginilmaz goérin-
yor. Bu tir bir programi ortulu olarak varsayan
IMF'nin 2026'ya uzanan Turkiye éngdruleri, bu-
glinku toplumsal bunalimin surecegini gosteri-
yor. Neo-liberalizmin ve 20 yillik AKP iktidarinin
toplumsal enkazini temizlemek, bir biiyik ona-
rnmi gerektiriyor. Buguinku sermaye iktidarlari,
bu tlr bir blylk onarimin oncelikleri, hedefleri,
araclari ile uyumlu olamaz. Emekgi siniflarin ik-
tidara katilmasini hedefleyen sol siyaset bu ne-
denle de hayatidir.

Sinifin Sesi / Sayi: 3
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Tiirkiyede Ekonomik Kriz Ve Isci Haklar

u yazida memleket sathindaki hemen her-

kesi bir sekilde etkileyen ekonomik krizi is-
ci-emekgi haklari baglaminda ve genel hatlari
itibariyla ele almaya calisacagiz. Turkiye ekono-
misi 2002'den 2014'e kadar istikrarli denebile-
cek bir buylime sergilemis, bu strecte biylime
orani "yukselen ekonomiler" olarak adlandirilan
belli basli tlkeler ortalamasinin lzerine ¢ikmis,
kisi basina diisen gelir de bu gelismelerle uyum
icinde ve dlizenli sayilabilecek sekilde artmistir.
Buylume acisindan gayet olumlu seyreden bu
strecin arka planindaki -ilk ikisi ekonomik tiglin-
clisu ise politik- belli bash gelismelere de isaret
etmek gerekir. 1999-2001 yillarindaki kriz orta-
minda Turkiye ekonomisi dyle dibe vurmustur
ki, o ortamdan cikis anlamina gelecek herhangi
bir normallesme sirecinin dahi ekonomik bi-
ylime anlamina gelecedgi asikardr. ikinci olarak
2002-2014 doéneminin uluslararasi piyasada dis
kaynak bollugunun oldugu, bir baska deyisle,
uluslararasi sermayenin yatirrm yapmak icin
cevre Ulkelere dogru kaydigi ve uygun sartlar
aradigi yillara karsihk geldigi unutulmamahdir.
iste 0 uygun sartlar Tirkiye'de AKP Hiikiimetle-

Orkun Saip Durmaz
Ogretim Uyesi

ri araciligiyla yaratilacaktir. O halde soyle ifade
edelim: 2002-2014 sirecinin arka planindaki
politik gelisme, iktidara yeni gelen AKP'nin,
egemen siniflar blogundaki kimi gerilimler ne-
deniyle, kiresel burjuvaziye -kendisinden 6n-
ceki iktidarlara nazaran- daha ¢ok bel baglama
zorunlulugunun olmasidir. Bu zorunluluk AKP'yi
Turkiye'nin neo-liberal dénisimuni tamam-
lama yolunda herkesten ¢cok motive etmis; bir
diger ifadeyle AKP, Ozal'in biraktigi, Ciller'in ise
beceremedigi veya firsat bulamadigi igin girise-
medigi yerden isleri devralmistir. Bunun iktisadi
karsiligr daha ucuz bir emek gtict, daha koru-
masiz bir isglicl piyasasi, daha ¢ok ticari ve mali
serbestlesme ve elbette muthis bir 6zellestirme
taarruzu olmustur. Nitekim nufus paylari dikka-
te alinarak hazirlanan sinifsal gelir dagilimi ve-
rilerine gore, 2002-2011 yillari arasinda emekgi
siniflarin birey diizeyinde milli gelirden aldig
pay hemen hi¢ degismemistir.? Oysaki egemen
siniflar blogunun bilesenleri olan kapitalistlerin
birey diizeyinde milli gelirden aldigi pay toplam
nifus icerisindeki paylarina kiyasla hep daha
yuksek seyretmistir.

12008-2009 yillarindaki ekonomik krizin yol actigi durgunlugu -ve hatta kigllmeyi- 2002-2014 déneminin genel seyriyle uyumlu olmadigini be-

lirtelim.

2Turkiye'de 2000'li yillarda ¢ok hizli bir proleterlesme siireci yasandigindan, yani ticretsiz aile iscileri ile kendi hesabina calisanlarin kayda deger bir
kismi ticretli calisanlara donustiigiinden, sinifsal gelir dagiliminin -mutlak suretle- sosyal siniflarin niifus paylariyla uyumlu hale getirilmesi gerek-
mektedir. Aksi durumda, ticretli calisanlarin, toplam niifus icindeki agirhigr arttigindan toplam gelirden aldigi pay da artmis olacak ve bu durum
Tirkiye isci sinifinin sosyo-ekonomik durumundaki yaniltici bir iyilesmeye yorulacaktir.

3 Bu noktada olasi yanlis anlamalara mahal vermemek adina su notu diismek gerekir: 2002-2011 yillari arasinda Tiirkiye ekonomisi egemen siniflar
blogunun zenginlesmesine yol acan, dolayisiyla da toplumsal esitsizligi yeniden Ureten bir eksende, biyimustiir. Ancak bu esitsizligin azalarak
devam eden bir egilim oldugunu, bir diger ifadeyle, bu stirecte egemen siniflarin milli gelirden aldiklar payin toplam niifus icindeki payina oraninin
-isci sinifina gore cok yliksek olmakla birlikte- azaldigini da ifade etmek gerekir. Bu durumu ekonomik gidisattaki goreli iyiliginin sinifsal bir ifadesi
ya da AKP Iktidarinin emekci siniflarla o dénemde kurdugu iyi iliskilerin en azindan nedenlerinden biri olarak degerlendirmek de miimkiindiir. Bu
konuda bkz: Bagimsiz Sosyal Bilimciler (2015). AKP'li Yillarda Emegin Durumu. istanbul: Yordam Kitap, s.127, 132.
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Ayrica, milli gelirin ve buna paralel olarak da kisi
basina diisen gelirin artmasi issizlik, enflasyon
ve dis borglar gibi diger makroekonomik gos-
tergelerle birlikte degerlendirilmelidir. Turkiye
ekonomisi AKP'li yillarda genel olarak biiytiime-
ye devam etmesine karsin issizlik ekonominin
yapisal bir sorunu olmustur.* 2002-2014 déne-
minde yillik ortalama dar tanimliissizlik oraninin
yuzde 10'un Uzerinde seyretmesi bu duruma
verilebilecek iyi bir 6rnektir. Bunun disinda, AKP
doéneminde cari acik bir sorun olarak gorilmek-
ten ziyade blyumenin araci olarak ele alinmis,
bunun sonucu olarak da cari agigin GSMH'ye
oraninda cok biiyiik bir yiikselis olmustur. lyi
glnlerin kotu verilerinden biri de dis borglarla
ilgilidir. Dis borglarin GSMH'ye orani 2002 yi-
inda ylzde 55 civarindayken, bu oran 2005'te
ylzde 34'e kadar gerilemis ve fakat 2014 yilinda
yuzde 43 civarina yikselmistir.

*¥X¥%

Peki, buglin de dahil olmak tzere, islerin yolun-
da gitmedigi stire¢ hakkinda neler sGylenebilir?
Simdi de kisaca bu meseleyi ele almaya calisa-
m. Kamuoyunda mortgage krizi olarak bilinen
ABD merkezli mali kriz tim diinyayi etkilemis,
dahasi, toplumlar kapitalizmin bu krizinden ¢ik-
may! hala basaramamistir.® Siregen hale gel-
mis klresel kriz ortaminda uluslararasi sermaye
akisi yavaslamis, bu da gelisimini esas olarak
o akisa baglayan llke ekonomilerini olumsuz
yonde etkilemistir. Yatinmlarin azalmasinin so-
nucu olarak dar tanimli issizlik oran1 2012-2019

(SlmfmSesi

yillari arasinda surekli yukselerek ylizde 9,2'den
yuzde 13,7 seviyelerine kadar ulasmis; 2021
yilinin sonundaki ve 2022'nin ilk ¢eyregindeki
issizlik oranlari ise sirasiyla ylizde 12 ve ylzde
11,4 olarak hesaplanmistir.” Ayni sureg zarfin-
da dis borclar da katlanarak biytiimistir. Oyle
ki dis borg stoklarinin GSYH'ye orani 2015'ten
2020'ye surekli artarak ylzde 46'dan yulzde
62,8'e ctkmistir® Bu yapisal sorunlara Cumhur-
baskanhgi Hikimet Sistemine gecilmek sure-
tiyle yapilan rejim degisikliginin siyasi etkileri
de eklendiginde kriz s6zcugu Turkiye ekono-
misi icin tekrar dillendirilmeye baslanmistir. Bu
surecte ekonomik buylime kayda deger bicim-
de yavaslayarak 2018 yilinin G¢lnci ¢eyreginde
2017'nin ayni ceyregine gore sadece yuzde 1,6
oraninda gerceklesmis; Kasim 2018'de bir dnce-
ki yihn ayni ayina kiyasla sanayi uretimi ylizde
6,5 gerilemis; yine sanayi sektériinde 2018 yili-
nin Nisan ayindan itibaren kapasite kullanimin-
da ciddi bir diisus tespit edilmis ve Aralik ayin-
da bu dusls 5 puana kadar yikselmis; 6deme
glclugune dustugu icin konkordato ilan eden
sirketlerin sayisi artmis; issizlik 6denegi basvu-
rularinin bir 6nceki yila gore ylzde 80, basvu-
rusu kabul edilip 6denek alanlarin ise yine bir
onceki yila gore ylizde 24 oraninda daha fazla
oldugu tespit edilmistir.’ Butlin bunlarin kur
krizinin cok basinda, pandemi henliz baslama-
misken ve enflasyonun bugiinkil diizeylerin ¢cok
uzaginda seyrettigi bir donemde gerceklestigi-
ni de belirtelim.

* AKP donemindeki cari agig1 sagliksiz bulan Egilmez, cari agigin GSMH'ye oraninin 1985-2001 yillar: arasinda  sadece yiizde 0,7 oldugunu, 2002-2018
yillar1 arasinda ise bu oranin ytizde 4,8 oranina ¢iktigini hesaplamugstir. Ayni tablodan yaptigimiz ¢ikarima gore bu oranin 2002-2014 yillar1 arasindaki
ortalamas ise yiizde 4,5 civarindadir. Bkz: https://t24.com.tr/haber/mahfi-egilmez-yazdi-turkiye-ekonomisinin-son-17-yili,854564 [Erisim: 15 Haziran
2022].

> Bkz: https://www.dunya.com/kose-yazisi/dis-borcta-son-otuz-yil-nereden-nereye/616428 [Erisim: 15 Haziran 2022].

¢ Bkz: https://www.mahfiegilmez.com/2022/06/kuresel-krizin-ve-salgnlarn.html [Erigsim: 15 Haziran 2022].

7 Burada su hatirlatmay1 yapmak gerekir: Dar tanimli igsizlik oranlarinda kismi bir diisiis s6z konusuysa da, resmi anlamda igsiz olanlara is bul-
ma umudunu yitirdiginden is aramaktan vazgecenlerin, o referans déneminde is bagvurusunda bulunmamis olanlarin ve de eksik istihdamda
olanlarin eklenmesiyle olusan genis tanimli igsizlik -ya da TUIK'in kullandig1 adiyla atil isgiicii- ¢ok ciddi oranlarda seyretmektedir. 2022'nin
ilk geyregi i¢in bu oran yiizde 22,6'dir. Bkz: , https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Isgucu-Istatistikleri-I.-Ceyrek:-Ocak---Mart,-2022-
45648#:~:text=%C4%B0%C5%9Fg%C3%BCc%C3%BC%202022%20y%C4%B11%C4%B1%201.%20%C3%A7eyre%C4%9Finde,ise%20%34%2C2%20
oldu (Erigim Tarihi: 30.06.2022).

¢ Bkz: https://www.dunya.com/kose-yazisi/dis-borcta-son-otuz-yil-nereden-nereye/616428 616428 [Erisim: 15 Haziran 2022].

? Bkz: http://arastirma.disk.org.tr/wp-content/uploads/2020/08/DISK-AR-Krizde-Eme%C4%9Fin-Durumu-Arastirmasi-SON.pdf 616428 [Erisim: 3
Temmuz 2022].
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TL'nin dolar karsisindaki deger kaybi son birkag
yilin 6ne ¢ikan sorunu gibi gozukmekle birlikte,
bu hikayenin baslangicini 2010 yilina kadar geri
gotirmek aslinda mimkunddr. Yillik ortalamalar
bazinda TL'nin dolar karsisinda deger kazandigi
son yil 2009 yili olmus, o yildan sonra TL/$ pari-
tesi bir daha bir dnceki yilin ortalamasinin tizerine
¢ikamamistir.’® Bu siire¢ 2018 yilinda ekonomik
krizle birlestiginde ¢cok daha gorlinir hale gelmis,
bunun Uzerine ayni yil bir de hikimet sistemi
degisikligine gidilince, daha yakici bir hal almis-
tir. Agustos 2018'deki sert yukselisin ardindan
Merkez Bankasi (MB) hem faiz arttirarak hem de
rezervlerini 6nemli 6l¢lide bozdurarak kuru bir
miktar asagilya ¢cekmeyi basarmigsa da' yukse-
lisin 6nl kesilememistir. Kurdaki gorece dususle
beraber Cumhurbaskani Erdogan dusuk faiz icin
daha talepkar olmaya baslamis, MB 2019'un ya-
zindan bir sonraki yilin yaz aylarini da kapsayacak
sekilde bir yila yakin bir stire dizenli olarak faiz
indirimine giderek politika faizini ylizde 8,25'lere
kadar duslirmus, gunimiizde ise ylzde 14 civa-
rinda sabitlemistir. Sonug olarak Naci Agbal'in MB
baskani oldugu yaklasik 5 aylik donem istisnai ka-

bul edilecek olursa, duslik faiz politikasinin glini-
muizde kadar devam ettigi, 2021 yilinin Eylul ayin-
dan itibaren ise cok daha radikal bir seyir izledigi
soylenebilir. Tam da bu noktada, hemen her sey
dovize endeksli oldugundan o6zellikle dar gelirli
kesimlerin ylksek doviz kurundan ¢ok olumsuz
etkilediklerini belirtmemiz gerekir. 2021 yilinin
son gunlerinde ise Kur korumali mevduat (KKM)
uygulamasi baslatilmak suretiyle 20 Aralk’ta 18
TL'ye kadar cikan dolar kuru, bir anda 11 liraya
kadar cekilmistir. Buglin itibariyla dolarin yine
17 TL'nin Gzerinde seyrettigi disunulecek olursa,
yaklasik alti ay icerisinde KKM araciligiyla alinan
onlemin tamamen islevsizlestigi aciktir. Ancak
KKM uygulamasinin toplumsal siniflar arasindaki
bolustum iliskilerini yakindan ilgilendiren bir yonu
daha vardir. Oyle ki gectigimiz Mayis ayi itibariyla
KKM'nin hazineye 88 Milyar TL'lik maliyeti oldugu,
Haziran ayinda agiklanan Bankacilik Diizenleme
ve Denetleme Kurumu verilerine gore ise KKM'nin
hazineye sadece son li¢ ayda 21 Milyar TLlik ek
yuk' getirdigi anlagsiimaktadir. Bu ek yukin de
vergiler araciligiyla emekgi siniflara fatura edildi-
gini/edilecegini sdylemek yanlis olmayacaktir.

10 Bkz: https://www.doviz724.com/yillara-gore-ortalama-amerikan-dolari-kuru.html 616428 [Erisim: 15 Haziran 2022].

" Kamuoyuna mal olan meshur 128 milyar dolar tartigmasi da bu siiregte baglamistir.

12 Bkz: https://halktv.com.tr/ekonomi/kur-korumali-mevduatin-maliyeti-88-milyar-tl-677694h [Erisim: 3 Temmuz 2022].

13 Bkz: https://www.bloomberght.com/kur-korumali-mevduatin-yuku-21-milyar-tl-yi-asti-2308545 [Erisim: 3 Temmuz 2022].

ikinci olarak Covid-19 pandemisinin etkileri tize-
rinde de kisaca durmak gerekir. Pandemi diinya-
nin bitlin Ulkelerini etkilemis olmasina karsin,
toplumlarin-6zellikle de is¢i ve emekgilerin-kriz-
den etkilenme diizeyleri birbirinden farkl olmus-
tur. Nitekim pandemiyle miicadele kapsaminda
yapilan ek harcama ve dolayl gelir desteklerinin
GSYH'ye oranlan llkeden Ulkeye degisiklik gos-
termektedir. Turkiye dogrudan nakit destegi ve

harcamalarda diinya siralamasinda en gerilerde
yer almaktadir. Saglik dahil dogrudan nakit des-
tegi ve harcamalarin GSYH'ye orani gelismis Ulke-
lerde ylizde 16,4'ya varirken, gelismekte olan eko-
nomilerde bu oranin ortalamasi yuzde 4 olarak
hesaplanmistir. Ayni oranin Turkiye 6zelinde ise
yuzde 1,9'a ancak vardidi tespit edilmistir." Ne
olursa olsun carklarin donmesi esas alindigindan,
kol glicliyle calisan iscilerin ¢cok buyik bir bolimu
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de adeta -en kutsal haklari olan- yasam hakkiyla
sinanmislardir. isci sinifinin temsilcisi olan sen-
dikal orgttler pandemi boyunca karar alma me-
kanizmalarina dahil edilmemislerdir. Bu surecte
Ekonomik ve Sosyal Konsey'in dahi toplanmama-
st distindlrlclidur. Bunun disinda, lcretsiz izne
cikarilanlara verilen ciizi miktardaki Nakdi Ucret
Destegi ile belli bir stre prim 6demis olanlarin
yararlanabildikleri Kisa Calisma Odeneginin de
pandemiden etkilenen iscilerin gelir sorununu
¢6zmede yetersiz kaldigi mutlaka not edilmelidir.
Dahasi bu siirecte cok sayida isveren 4857'nin 25/
[l maddesine dayanarak-yani hakl nedenle derhal
fesih sartlan olusmus gibi yaparak- bir stire uy-
gulanan isten ¢ikarma yasaginin arkasindan do-
lasmayi basarmis, buna karsi alinan 6nlemler ise
yetersiz kalmistir.”> Uzaktan calismaise ilk bakista
kafa emegi ile calisanlar icin bir avantajmis gibi
goziikse de kisa surede 6zel hayatin gizlilik ilke-
sini ihlal eden ve calisanin kendi miulkiyetindeki
arag-gereci isverenin hizmetine vermek zorunda
kalmasiyla sonuglanan, dolayisiyla da sémuri me-
kanizmasini kuvvetlendiren bir islev gormustir.'®

Son olarak is¢i sinifi ve emekgilerin alim gllerini
her glin biraz daha ¢ok eriten enflasyon mesele-
sine deginelim. Turkiye'de 2012'den bugtine yillik
enflasyon sadece bir kere -2019 yilinda- diisms,
onun disinda siirekli yiikselmistir. TUIK'in son acik-
ladigi verilerine gore ise 2021 ve 2022 yillarinin
Haziran aylan arasindaki enflasyon yiizde 78,62
olarak hesaplanmistir.’” Ayni donemde dar gelirli
kesimlerin en 6nemli harcama kalemi olan gida
ve alkolsiiz iceceklerin ylizde 94 oraninda zamlan-
masi ise enflasyonun hangi toplumsal kesimleri
daha ¢ok vurdugunun acik bir gostergesidir.’® Gi-
dadaki enflasyon dusuk gelir gruplarinin harcama

(SlmfmSesi

paylariyla orantili olarak degerlendirildiginde ise
sorun daha yakici bir hal almaktadir. Nifusun en
dusuk ytzde 20'lik gelir grubu icin bu oran ytizde
135, ikinci en duslik ytzde 20'lik dilime dahil olan-
lar icin ise ylizde 118 olarak hesaplanmaktadir. Bu
iki kesimin asgari Ucretliler kategorisiyle blyuk
oranda Ortlistigu dusunulecek olursa enflasyo-
nun isci sinifi ve emekciler tzerindeki yikici etkisi
daha da netlesir. Yazimizin sonlarina gelirken as-
gari Ucretlilerin ahm gliclindeki disusin genel
seyrine dair de kuguk bir tespit yapmak suretiyle
bu bahsi burada kapatalim. 2021'in Aralik ayinda
4253 TL olarak ilan edilen net asgari Gcretin alim
gticti -TUIK verileri esas alindiginda dahi- gectigi-
miz Ocak, Subat, Mart, Nisan ve Mayis aylarinda,
sirastyla, 472TL, 700TL,970TL, 1349TLve 1516 TL
azalmig; bir diger ifadeyle bu slirecte emekgiler yi-
lin sadece ilk bes ayi itibariyla 2021 yilindaki alim
guglerinden 5000 TL kaybetmistir.'

*X¥X

Yukaridaki gelismelerin bir faturasi oldugu, o fa-
turanin birileri tarafindan 6dendigi, 6deyenin de
sinifsal gelir dagihmi verilerine bakmak suretiyle
anlasilabilecegi soéylenebilir. 2016 ile 2021 yillan
arasinda GSYH yillik ortalama ylizde 4 civarinda
artarken, lcret payinin GSYH icindeki orani ytizde
43,3'ten yuzde 36,5'e gerilemistir. Dahasi, sadece
2021 ve 2022 yillarinin ilk ¢eyrekleri arasinda ya-
pilan bir karsilastirmada dahi Ucret payinin yuz-
de 38,6'dan ylizde 35'e dustigu anlasiimaktadir.
Gerek GSYH artisinin gerekse de Ucret payinin bu
yilin sonuna kadar ayni oranlarda olacagini var-
sayan kisa erimli bir projeksiyona gore, 2016'dan
2022'ye, Ucretlilerin GSYH'den aldiklar payin 8
puan kadar diismesi s6z konusu olabilir ki, bu du-
rum "Tirkiye iktisat tarihinde benzeri pek olma-
yan bir boltsim soku"® olarak tanimlanabilir.

14 A.Celik ve O. F. Ozdemir (2021). Tiirkiye'de Covid-19 ile Miicadele ve Sosyal Politika: Sosyal Diyalog ile issizlik, Istihdam ve Gelir Destekleri Agisindan
Bir Degerlendirme, B. Urhan, M. O. Oztiirk ve O. S. Durmaz (ed.) Covid-19 ve Tiirkiye'de Sosyal Politika icinde, istanbul: Sarmal Yayinevi, 5.205-206.
15 M. O. Oztiirk ve O. Ceylan (2021). Salgin Déneminde Fesih Yasagi ve Kod-29 Degisikligi., a.g.e., s.315-317.

¢ 0. S. Durmaz (2021). Despotik Emek Rejimleri Yeniden Tesis Edilirken Ortaya Cikan Bir Lituf: Covid-19 Salgini,, a.g.e., 5.279-281.

7 TUIK verilerinin birkag yildir oldukga tartismali oldugunu, alternatif enflasyon hesaplamalarinin cok daha yiiksek oranlar acikladigini da yeri

gelmisken belirtelim.

'8 Bkz: https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Tuketici-Fiyat-Endeksi-Haziran-2022-45795 [Erisim: 24 Haziran 2022].

1 Bu konuyu icinde bulundugumuz Temmuz ayindan itibaren gecerli olacak yeni asgari ticretle ilgili gegmise yonelik bir degerlendirmeyle nokta-
layalim: 5500 TL'lik asgari Uicret Temmuz ayinda degil de gectigimiz Nisan ayinda belirlenmis olsaydi dahi, bu meblag o ay itibariyla alim giiciinde
-2021 yilinin Aralik ayina kiyasla- eksilme anlamina gelecekti; zira Aralik 2021 seviyelerindeki alim guictinii koruyacak bir asgari ticretin gectigimiz Ni-
san ayinda en az 5602 TL olmasi gerekirdi. Bkz: http://arastirma.disk.org.tr/wp-content/uploads/2022/06/Asgari-Ucret-Arastirma-Raporu-Haziran-
2022-SON.pdf [Erisim: 3 Temmuz 2022].

% Bkz: https://haber.sol.org.tr/yazar/2016-2021in-bolusum-gostergeleri-328159 [Erisim: 5 Temmuz 2022].
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Turkiye Sinif Miicadelesi Tarihinden;

15-16 Bliyuk Haziran Direnisi

Celal UYAR
Sosyal-is Genel Sekreteri

Tarihginin gorevi gecmisi sevmek ya da ge¢misten kurtulmak
degil, bugiinii anlamanin anahtari olarak onu 6grenip anlamaktir.

ectigimiz haziran ayinda Tiirkiye isci- sen-

dikal hareketinin tarihinde ¢ok 6zel 6ne-
me sahip Biiyiik Haziran Direnisinin 52. yilini
kutladik.

15-16 Haziran 1970 tarihinde ulkemizin en bu-
ylk sanayi kentlerinden olan istanbul'da ve
izmit'te iki giin boyunca onlarca fabrikada ure-
timi durduran, meydanlari isgal eden ve devle-
tin kolluk kuvvetleri ile g6gus gégse vurusan on
binlerce isciyi eyleme geciren gu¢ ne idi? Bu so-
runun tek bir yaniti olamaz. Birden ¢ok olgunun
bir araya gelmesiyle direnisin aciga c¢ikacagini
hepimiz biliriz. Yani damlalarin tamamlanmasi
gerekir.

Bunlara kisaca g6z atalim.

13 Subat 1967 yilinda TURK-IS Konfederasyo-
nundan farkl bir sendikal anlayis iddiasi ile

E.H. Carr

kurulan DISK, sadece lyesi olan iscilerin degil
TURK-IS tiyesi ya da sendikasiz isciler icin daha
iyi Ucret ve sosyal haklarini gelistiren toplu is
s0zlesmelerden ¢ok daha fazlasi anlamina geli-
yordu. DISK'in “esitlik, hak ve adalet” kavramlari-
ni merkezine alarak yurGttugu sendikal savagim
cok kisa siirede is¢i sinifimiz icin bir haysiyet
kavgasi mahiyetine birindiu. Asagilanmadan,
horlanmadan, isveren vekilleri tarafindan gay-
riz kiflrlere maruz kalmadan calismak isteyen,
isyerinde ve sokakta esit muamele bekleyen,
hak ettikleri Uicreti ve sosyal haklar talep eden
iscilerin insani beklentileri ile DiSK'in isci onuru
ve haysiyetini basa alarak strdirdigi kavga
birbirine denk diistiyordu. DiSK'in daha iyi lic-
ret ve sosyal haklari gelistirmek icin strdurdigu
kavga paralel bir bicimde isyerlerinde ikinci si-
nif insan muamelesi goren, ilkel sartlar altinda
calisan ve yasayan iscilerin daha ileri toplumsal
yasam/ duzen 6zlemine denk geliyordu.




DiSK'in kapatilmasi, sadece DISK tiyeleri icin de-
gil, TURK-IS Uyesi isci ve sendikasiz isci icin de iyi
Ucretle calisma, insan onuruna, guvenceli ¢alis-
ma kosullari agisindan ileri bir yasam 6zleminin
ellerinden alinmasi anlamina geliyordu. DiSK'in
varligi bu 6zlemlerin sigortasi durumdayd..

Burjuvazi icin ise; DISKin varhg sadece
karlarinin bir kismini isci sinifina terk etmek an-
lamina gelmiyordu. Burjuvazi biliyordu ki; DiSK
ile baslayan isci sinifinin uyanisi sadece sendi-
kal haklarla, iyi ucretlerle sinirh kalmayacaktir.
10 yili askindir tGlkede yukselen isci hareketinin
uriini olarak dogan DiSK'in varligi kendi iktidar-
lari icin buyik bir tehlikeydi. Burjuvazi, DiSK'in
kuruldugu giiniin hemen ertesinde DIiSK'in
gelisiminin 6nlint kesmek icin tim guglerini
seferber etti. TBMM'deki iktidar, muhalefetteki
partileri, TURK-IS Konfederasyonu ve isverenle-
rin emrindeki sagci basin kuruluslari e gudim-
I olarak DiSK'in gelisiminin éniine gecebilmek
icin buyk bir saldiri baslattilar. DISK'in kurulu-
sunun Uzerinden hentiz 11 gun ge¢misken Ge-
nel Kurmay Baskanhgi Seferberlik Tetkik Kurulu
alt teskilatlarina génderdigi gizli yazida DiSK'i
“ic dusman” olarak tanimhyor ve dikkatle izlen-
mesi emrini veriyordu.

Burjuvazinin tim ince hesaplarini bozan bir gli¢
vardi. 1960-1970’li yillar diinyada ve ulkemizde
siyasal rlizgarin devrimci guglerin yelkenlerini
sisirdigi dénemdir. ikinci Paylasim savasi son-
rasinda kurulan sosyalist sistem, ileri kapitalist
Ulkelerde isci sinifi savasinin yikselisi ve Asya,
Latin Amerika, Afrika ve Ortadogu Ulkelerindeki
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ezilen uluslarin strdiirdigu ulusal kurtulus sa-
vaslarinin giderek toplumsal kurtulus mucade-
lesi niteligi kazanmasi dénemin devrimci ylk-
selisini temsil ediyordu. Bunlara paralel olarak
1957, 1960, 1969 Moskova ve 1976 Berlin Diin-
ya Komiinist Isci Partilerinin zirve toplantilarinin
basariyla sonuglanmasi da isci sinift miicadele-
sini yUrutenler agisindan bir baska moral kayna-
g1 durumundaydi.

Duiinya 6lceginde toplumsal ilerleme guclerinin
yukselen prestiji dogal olarak basta isci sinifimiz
olmak Uzere Ulkedeki tim ezilenleri ve ulusal
kurtulus micadelesini etkilemesi dogaldi. 1961
Anayasasinin sinirli 6zgurlikct ortamini deger-
lendiren ilerici gugler: 1962 yilinda Mehmet Ali
Aybar, Nihat Sargin, Necla Fertan, Yasar Kemal
ve Nazim Hikmet'in siirlerinden ismini bildi-
gimiz Vala Nureddin tarafindan Temel Haklari
Yasatma Dernegi kuruldu. Yine ayni donemde
Dogan Avcioglu ve Mumtaz Sosyal gibi ilerici-
ler tarafindan Sosyalist Kulttr Dernegi kuruldu.
Bu dernek legal olarak sosyalizmi savunan ilk
dernek oldu. 13 Subat 1961 tarihinde kuruculari
arasinda Kemal Turkler ve Riza Kuas'in oldugu
sendikacilar tarafindan Tiirkiye Isci Partisi ku-
ruldu. 1 Subat 1962 tarihinde Mehmet Ali Ay-
bar TiP’in genel baskanhgina gérevine getirildi.
Bdylece TiP legalde sosyalizmi savunan bir parti
haline geldi. 1951 tevkifatinda mahkim edi-
len TKP kadrolarinin biiytik kismi TiP icerisinde
yer aldilar. TiP, 1965 secimlerinde girdigi parla-
mento secimlerinde 14 vekil ile parlamentoda
temsil hakki kazandi. Bunun yani sira bagimsiz
olarak secilen Cetin Altan’in partiye katilmasiy-

Sinifin Sesi / Sayi: 3

21

15-16 BUYUK HAZIRAN DIRENISI



(SlmfmSesi

22

la bu say1 15 oldu. TiP’'in secimlerle birlikte tim
ilericilerin partisi haline geldi. TiP’li milletvekil-
leri aracihgiyla ilk kez burjuva parlamento catisi
altinda agiktan sosyalizmi savunuldu.

Ayni donemlerde is¢i sinifi miicadelesinde ya-
salari asan fiili micadele bicimlerinin kullanil-
maya baslandigina tanik oluyoruz. isci sinifimiz;
1961 Anayasasinin sagladigi kismi 6zgurlikcu
ortaminda yasalarin sagladigi hak arama yol-
larini sonuna kadar kullanirken, hem de yasa-
disi eylemlere basvurmaktan cekinmiyordu.
27 Mayis 1970 tarihli Cumhuriyet gazetesinde
ctkan bir habere gore “son bir yil icinde sade-
ce Istanbul'da isgal edilen isyeri sayisi 25'ten
fazlaydi” Isci sinifimizin hak arama savasiminin
sonucu beraberinde sendikal hareketin de yiik-
selisini getirdi. 1969-1970 yilinda memleketi-

mizde 780 bin isci, toplu is s6zlesmesinden ya-
rarlanmaktaydi. 1970 yilinda ¢esitli fabrikalarda
26 bin isci greve ¢ikmisti.

Emek tarihgisi Zafer Aydin “iscilerin Haziran”
kitabinda “15-16 Haziran, bulutsuz bir havada
aniden bastiran bir yagmur olarak yagmadi. Ca-
kan simsekler, gok gurultlsi ile geldi” tespitini
yapiyor. Buyuk bir patlama seklinde gercekle-
sen ve burjuvaziyi buyuk bir panige sevk eden
15-16 Blyuk Haziran direnisi, 1960'I yillarin ilk
yillarinda baslayan ve dogrusal bir ivme ile geli-
sen sosyal ve siyasal savasimin hem Griini hem
de bir sonucudur. Ayni sekilde 70’li yillarda tim
isci hareketinin de yaratici ilham kaynadidir.

15-16 Buyuk Haziran Direnisini anlamak igin 31
Aralik 1961 Sarachane isci Mitinginden basla-
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yarak donemi damgasini vuran is¢i eylemlerine
kisaca bir bakmak gereklidir. 31 Aralik 1961 yi-
linda Sarachane isci Mitingi diizenlendi. Mitingi
bilinen adiyla Kartal isci Birligi ya da resmi adiyla
istanbul isci ve Sendikalar Birligi diizenledi. Der-
negin baskani Bekir Belovacikli iken esas olarak
dernegin lideri Harun Karadeniz idi. Bu isimlerin
ayrica belirtilmesi donemin anlasilmasi acisin-
dan son derece 6nemlidir.

31 Aralik 1963 tarihinde Vehbi Ko¢'un ortadi
oldugu Kavel Kablo Fabrikasinda isciler dden-
meyen ikramiyeleri icin direnise gecti. 36 glin
stren direnis “kanunsuz grev” olarak Turkiye isci
sinifi miicadele tarihine gecti.

31 Ocak 1966 tarihinde 2200 Pasabahce Cam
Fabrika iscisi greve citl. 21 Mart 1966 tarihinde

(SlmfmSesi

TURK-IS yénetiminin iscilerin iradesini yok saya-
rak isveren ile grevi bitirme protokoll imzalar.
isciler bu protokolii kabul etmez ve fabrikay!
isgal eder. isverenin grevin yasadisi olduguna
dair actigr davayr mahkeme reddeder. Boylece
fiili olarak siren 71 glinliik grev mahkemece ya-
sal kabul edilir. Bu grevde TURK-Is ydnetiminin
tutumu DiSK'in kurulusuna katki saglamustir.

13 Subat 1967'de Maden-is, Lastik-Is, Basin-is,
Gida-is, Tiirk Maden-is (Zonguldak) istanbul Va-
liligine basvuru dilekgelerini vererek Devrimci
Isci Sendikalar Konfederasyonunun ( DISK) ku-
rulusunu ilan ettiler.

4- 10 Temmuz 1968 tarihinde Derby iscilerinin
referandum talebiyle gerceklestirdikleri fabrika
isgali yeni bir ddnemi isaret ediyordu. O tarihte
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cikan Maden-is gazetesi “isgal ve Referandum”
bashgiyla ¢ikiyordu. Yine ayni donemde Lastik-
Is'in Derby Fabrikasinda baslattigi” Ustiinii Arat-
ma” kampanyasi hizla sendikanin 6rgutli diger
fabrikalarda da yayginlastirildi. “Ustiinii Aratma”
kampanyasini Maden-is Sendikasi da destekle-
di ve kampanyayi kendi orgutli isyerlerine uy-
gulamaya koydu.

Kavel isverenin iscileri sari Celik-is'e (iye yapmak
istiyordu. Ote yandan iscilerin géziinii korkut-
mak amaciyla 26 isci isten atildi. Bunun Uzerine
isciler 9 Eylul 1968 tarihinde referandum yapil-
masi ve atilan iscilerin geri fabrikaya alinmasi ta-
lebiyle isciler fabrikayi isgal ettiler. 4 saat siiren
isgal sonrasi isveren, atilan iscilerin ise alinma-
sini ve Maden-is ile toplu is sézlesme masasina
oturmay!i kabul etti.

Singer Dikis Makinalari farikasinda da isveren,
iscilerin referandum talebini kabul etmedi. isve-
renin Maden-is érglitlenmesi engellemek ama-
cyla 3 isciyi isten atti. Bunun lzerine 10 Ocak
1969 tarihinde isciler fabrikayi isgal ettiler. 18
Mart 1969 tarihinde de isciler bu kez Uicretlerine
zam talebiyle fabrikayi bir kez daha isgal ettiler.
31 Temmuz 1969 tarihinde Kocg ailesine ait De-
mir DOkim Fabrikasi isciler tarafindan isgal edil-
di. Yine isveren, iscilerin iradesin hice sayarak
Celik-Is Sendikasi ile toplu is sézlesmesi imzala-
mak istedi. Ayni glinlerde fabrika genel midiru
Burhan Glinergiin'un iscilere “A¢ kdpekler daha
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ne istiyorsunuz, size her giin 3 kamyon dolusu
ekmek getiriyorum. Képekler gibi yiyorsunuz”
sozleri iscilerin ofkesinin daha da artmasina
neden oldu. U¢ hafta siiren direnisin sonunda,
isveren iscilerin maasina zam yapilmasini, ati-
lan iscilerin tekrar isbasi yapmasini ve Maden-is
sendikasi ile toplu is s6zlesme masasina otur-
may!i kabul etti.

29 Aralik 1969 tarihinde Topkapi'da Gamak Mo-
tor Fabrikasinda isciler 6denmeyen ikramiyeleri
icin fabrikayi isgal ettiler. Polisin actidi ates so-
nucu iscilerden Serif Aygiin sehit dista.

7 Mayis 1970 tarihinde ECA fabrikasi isgal edil-
di. Burada da isveren sari Metal-Is Sendikasi ile
toplu is s6zlesmesi imzalamak istemisti. Iscinin
cevabi olarak yine fabrikayi isgal etmek oldu.
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YIGINLARIN HAK ARAYISI YA DA DAHA
ADIL BiR DUNYA iCiN YIGINLARIN
KAVGASI

Ulke tarihinde her dénem tilke sorunlari ve si-
yasal gelismelerle yakindan ilgili olan tniversite
gencligi 1960l yillardan itibaren kitlesel olarak
sosyalizm saflarinda yerini aldi. Bayar-Menderes
hikimetlerine karsi yiginsal olarak meydana
cikan Universite gencligi Turan Emeksiz'i sehit
verdi. 17 Aralik 1965 yilinda Universite gencligi
tarafindan érgiitsel olarak TiP'e bagl ve ideolo-
jik olarak sosyalizmi savunan Fikir KulUpleri Fe-
derasyonu kuruldu. Diinyada 68 genclik hare-
ketinin gelisimine paralel olarak, Fikir KulUpleri
Federasyonunun fakiilte icinde bildiri dagitma,
kampanya diizelme, panel-forum gibi eylemleri
giderek radikallesmeye basladi. 1967 yilindan
itibaren Universite gencligi, anti-emperyalist
miicadeleyi dne cikarmaya basladi. istanbul li-
manina demirleyen 6. Filoya karsi protesto ey-
lemleri ile baslayan anti- emperyalist eylemler
okul siralarini asarak tiim Glkeye yayilmaya bas-
ladi. Ozellikle tiniversite gencligi, koyliilerle bir-
likte, Antalya'dan, Ege Bolgesine, Karadeniz'den
Trakya'ya ve Antep'e kadar Ulkenin her bolge-
sinde acgida c¢ikan Uretici mitinginden, toprak
isgaline ve koylu direnisine kadar degisik ey-
lemliliklere destek vermistir. Turan Emeksiz son-
rasi ilk 6limla genclik eylemi 24 Temmuz 1968
tarihinde gerceklesti. Vedat Demircioglu, iTU
ogrenci yurdunda polis tarafindan dovilerek
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oldiraldi. Yine ayni dénemde ODTU'yi ziya-
ret eden Amerikan buytukelcisinin arabasi ilerici
ogrenciler tarafindan yakildi. FKF'nin 9-10 Ekim
1969 tarihinde yapilan kongresinde ismi DEV-
GENC ismini aldi. 12 Mart 1971 askeri muhti-
rasi sonrasi DEV-GENC kokenli 6rgutler genclik
mucadelesinde 6grenci kimligini de daha arka
plana iterek, 1970’li yillarda politik aktor olarak
toplumsal miicadelede yerlerini ald1.

Bu dénemin en 6nemli anti-emperyalist eyle-
melerinden birisi de 16 Subat 1969 tarihinde
Kartal isci Birligi'nin diizenledigi ve tarihimize
“Kanli Pazar” diye bilinen “Emperyalizme Karsi
isci Yirtylsi” dir. Bu mitingi 6grenci gencligi
ve isciler beraber duzenlediler. Ne yazik ki yu-
ruyuse katilanlar Mehmet Sevki Eygi liderligin-
deki gericilerin saldirisina ugradi. Saldiri sonucu
Duran Erdogan ve Ali Turgut adl isciler bicak-
lanarak sehit edildiler. isci sinifimizin giderek
radikallesen eylemliligine paralel olarak toplu-
mun diger kesimleri de eylem alanlarinda. Bu
donemde cumhuriyet tarihinde ilk kez eylem
alanlarina ¢ikan cesitli toplum kesimlerine sa-
hitlik ediyoruz. isci ve d6grenci gencligin yiikse-
len hak arayisina paralel olarak; 6gretmenler-
den, Universite hocalarina, yuksek yargiglardan,
astsubay eslerine kadar toplumun her kesimi
hak arayisinda kendilerini ifade ettiler. Bu hak
arayislan yasal sinirlarin zorlandigr bir donem
olarak tarihe ge¢mistir.
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Yukarida belirtigimiz gibi DISK'in kurulusundan
ve yukselisinden Urken burjuvazi vakit kaybet-
meksizin harekete gecti. ilk is olarak iktidardaki
parti ve muhalefet partilerin DISK'in kapatiima-
st konusunda uzlasmasini saglad. iktidar partisi
ve muhalefet partilerinin 274 ve 275 sayili Sen-
dikalar ve Toplu is Sézlesmesi Grev ve Lokavt
yasalarinda yapmak istedikleri degisikligin 6zu-
ni DISK'in kapatilmasi olusturuyordu. Burjuvazi
DiSK'i kapatmaya ne kadar kararliysa da, Kemal
Turkler'in liderligindeki DISK de burjuvaziye
karsi 6rgitini koruma konusunda kararliydi.
DISK yasa degisikliklerinin meclis koridorlarin-
da konusulmaya basladigi ilk gliinden itibaren
mucadeleye hazirlik yapti. Yapilmak istenen
yasa degisikliginin icerigi konusunda sendika
hukukgularina hazirhk yaptirmaktan tutun da,
yasanin engellenmesi konusunda meclisteki
siyasi parti temsilcilerinden cumhurbaskanina
kadar gorismeleri stirdlirdi. Tim bunlarin en
onemli ayagini ise; DISK'e bagli sendikalarin ve
dyelerinin bu buytk miicadeleye hazirlanmasi
olusturuyordu. DiSK'in 13-15 Subat 1970 tari-
hinde gerceklesen DISK 3. Olagan Kongresinde
hikimetin 274-275 sayili yasalarda yapmak is-
tedigi degisikler tartisildi. Genel Yonetim Kuru-
lu, kongreden yasaya karsi miting, yuruyus ve
acik hava toplantisi yapma yetkini aldi. Kemal
Turkler'in talebiyle 6 Mart 1970 tarihinde DISK
yonetimi toplantiya ¢agrildi. Bu toplantinin he-

men akabinde DISK; 9 Mart 1970'te liye sendi-
kalarin yoneticilerini ve aktif Gyelerini toplan-
tiya cagirdi. Bu toplantilar bize DiSK'in cikacak
yasaya karsi eylem yapma kararlihginda oldu-
Junu gostermektedir.

Bu suirecte DISK Yuriitme Kurulu Gyesi ve ayni
zamanda TBMM'de milletvekili olan Riza Kuas
araciligilyla hem meclisten haber alma hem de
meclise baski yapma miicadelesi de yukarida
saydigimiz hazirliklara paralel olarak devam et-
mistir. 3 Haziran 1970 tarihinde toplanan DISK
Yonetim Kurulu “Direnis Komitesi” kurma karari
aliyor. Direnis Komitesi eyleme yonelik yapmis
oldugu hazirliklari 5 Haziran 1970 tarihinde
DISK Yénetim Kuruluna sunuyor. Haziran 1970
tarihine DISK Yénetim Kurulu yayinladigi bildi-
ri ile devrimci sendikalarin ¢alismasini engel-
lemeyi amaclayan bu tasarilara karsi anayasal
haklarinin savunulmasina karar verilmistir.

isyerlerine ve mahallesine dénen isciler uyuma-
dan sabaha kadar direnisin hazirhdi yaptilar. 15
Haziran sabahi Anadolu Yakasi’'nda Ankara As-
falt1 (E-5 Karayolu) tzerindeki fabrikalarin iscile-
ri Kartal'a dogru yuruyuse gecti. Es zamanh ola-
rak Avrupa yakasindaki iscilerde eyleme katildi.
Eylp'te bulunan fabrikalarin iscileri Topkapi'ya
dogru yuridui. Bakirkdy'de bulunan fabrikala-
rin iscileri Londra Asfalti’'ni isgal ederken, Le-
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vent bolgesindeki isciler Sisli- Taksim yoniine
yurlylse gectiler. Tuzla- Cayirova'da bulunan
fabrikalarin iscileri Gebze'ye dogru yuriyuse
gectiler. Ayrica Bagsbakan Sileyman Demirel’in
kardesinin ortagi oldugu Haymak Fabrikasi isci-
ler tarafindan isgal edildi.

16 Haziran gini direnis izmit'e, Ankara'ya ve
izmir'e de sicradi. Anadolu yakasindaki eylemci
iscilere Fenerbahge Stadyumu 6nilinde devletin
kolluk kuvvetleri tarafindan ates acildi. Kolluk
kuvvetlerinin agmis oldugu ates sonucu Mutlu
AkU Fabrikasindan Yasar Yildirim, Vinlex Fabrika-
sindan Mustafa Bayram, Cevizli Tekel Fabrikasin-
dan Mehmet Gidak sehit disti. Esnaf Dogukan
Dere ve polis memuru Yusuf Kahraman hayatini
kaybetti. 16 Haziran aksamiizeri istanbul ve Ko-
caeli illerinde 60 glinlik sikiydnetim ilan edildi.
Basta Kemal Tiirkler olmak (izere DiSK yonetici-
leri tutuklandi.

SONUGC OLARAK

Buyuk bir patlama seklinde gerceklesen ve bur-
juvaziyi buyuk bir panige sevk eden 15-16 Bi-
yuk Haziran direnisi 1960’h yillarinilk yillarindan
baslayan ve dogrusal bir ivme ile gelisen sosyal
ve siyasal savasimin hem uriini hem de bir so-
nucudur.

15-16 Blylk Haziran Direnisi sadece iscilerin
daha iyi Ucret talebi ile gerceklesmis eylemleri
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degildir. Ayni zamanda is¢i sinifinin haysiyetini
ve gelecedini koruma direnisidir.

15- 16 Buylik Hazirani Direnisini yaratan o gu-
nin sendika 6nderleri, burjuvaziden gelen sal-
dinlara karsi devrimci tarzda yanit verilmesine
ilk 6nce kendileri inandilar ve isci sinifina gu-
vendiler. O inang, cesaret ve kararllikla tyeleri-
ni direnise hazirladilar.

15-16 Bliylk Hazirani Direnisi, isci sendika hare-
ketinde liderligin 6nemini bir kez daha kanitla-
mistir.

Tarihimizde, 15- 16 Bliylk Haziran Direnisi ka-
dar kendinden bagimsiz olarak donemi etkile-
mis toplumsal olay ¢ok azdir. 15-16 Buyuk Hazi-
ran Direnisi oncesinde de gliniimizde oldugu
gibi isci sinifindan ve fabrikadan bagimsiz dev-
rim hayalleri kurmak revacta idi. Legal sosyalist
ve genclik kesiminde tlkede isci sinifinin varlig
tartisihyordu. 17 Haziran'da bu tartisma bitti.
Parlamentodaki en biiyiik muhalefet partisi, isci
sinifinin sendikalarina ve DiSK'e dair olan politi-
kalarinda koklu degisiklik yapmak zorunda kal-
diklari bir donem yasanmistir.

15- 16 Buyuk Haziran Direnisinde 6ne cikan
militanlar cok kisa siire sonra basta Maden-is
Sendikasi olmak tzere demokratik sinif ve kitle
sendikaciligi ilkesinin savunuldugu sendikala-
rin yonetim kademelerinde yer almiglardir.
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Tiirkiye Isci Smifinin Unutulmaz Onderi
Kemal TURKLER'i anarken

Tiirkiye isci- sendikal hareketinin, sinif ve kitle sendikaciligi savasimin onderlerinden,
DISK ve Tiirkiye Maden-is Sendikasi’nin Genel Baskani Kemal TURKLER’i, fasist ceteler
tarafindan katledilisinin 42 . yilinda saygi, sevgi ve savasimini siirdiirme kararlihgiyla
aniyoruz.

emal TURKLER, biitiin yasamini isci sinifinin demokratik sinif ve kitle sendikaciligi ilkeleri temelin-
de surdirdtgu, daha iyi bir yasam, daha iyi bir calisma kosullari savasimina adamisti. 22 Temmuz
1980'de sabah 9.00 sularinda evinin 6niinde fasist katiller tarafindan olduralda.

Kemal TURKLER'in élduriildigi giin, sendikasi Tiirkiye Maden-is tyesi yaklasik 90 bin isci direnise gec-
ti. Ertesi guin DISK ve Tiirk-Is tyesi ve drglitsiiz yaklasik bir milyon isci ve emekgi yas ilan etti. Bitiin l-
kede salterler indi ve yasam durdu. 24 Temmuz 1980 tarihinde DiSK'in Merter'deki binasinda katafalka
konan naas't ylizbinlerce is¢i, memur, emekgi ve aydin tarafindan ziyaret edildi. 25 Temmuz 1980 glinii
sikiyonetim komutanligi tarafindan dort bin kisi ile sinirlandiriimak istenen cenaze téreni, kurulan bari-
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katlarin asilmasiyla t¢ yUz bin kisilik bir glicle ger-
ceklestirildi. istanbul Aksaray Meydani ve Topkap!
Mezarligi'na agilan tim caddeler zapt edildi.

Kemal TURKLER'in éldirilmesi siradan bir olay
degildir. Bu cinayet, Ulkenin o gliinden bugiline
yasadigi temel politikanin kilit noktasini belirle-
mektedir. O gline kadar, burjuvazinin ana ekono-
mik birikim modeli olan i¢ pazari esas alan ithal
ikameci kalkinma politikalari, bir yandan gelisen
finans oligarsisinin emperyalist isbolimiine en-
tegre olmasini engellerken, diger yandan bunun
zorunlu geregi olan alim gucunu belli bir diizeyde
tutmayi gozeten “sosyal devlet”uygulamalari, Gl-
kede uretilen deger birikiminin finans oligarsiye
akmasini engelliyordu.

Kisaca o gline kadar olumlu sonugclar veren biri-
kim modeli artik dar geliyor, yeterli olmuyordu. Fi-
nans oligarsi, devletle bitlinlesmis tekelci kapita-
lizm evresine ylUkselmenin sancilarini ¢ekiyordu.
Emperyalizmin Turkiye gibi geri birakilmis tlkeler
icin 6ngordugu sanayilesme modeli, ileri kapita-
list Glkelerin terk ettigi emek yogun, pis isler diye
tarif edilen ekolojik dengeyi bozan ve Uluslararasi
pazarla tamamen butinlestiren bir sanayilesme
modeliydi. ihracata doniik sanayilesme modeli
olarak da adlandirilan ve Glkemizi alt entegrasyon
zincirinin bir halkasi yapmayi amaclayan modelin
uygulanabilmesi, yani 24 Ocak 1980 kararlarinin
hayata gecirilebilmesi icin, o giinkli parlamento-
nun birlesimi, ylkselen toplumsal muhalefet de
g6z online alindiginda pek uygun gozikmduyor-
du. Bu politikalari gerceklestirebilmek icin parla-
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mento ve burjuva hikumetinin fededilmesi, isci
sinifinin basini ¢ektigi toplumsal muhalefetin ezil-
mesi gerekiyordu. Bu ise; ancak askeri bir fasist
darbe

ile gerceklestirilebilirdi. Kemal TURKLER'in 6ldii-
rildigu glinlerde cuntanin hazirhdi yapiliyor,
ulke adi konmami bir i¢ savas yasiyor, fasist cete-
ler eliyle anarsi ve teror tirmandiriliyordu. Her giin
onlarca ilerici, devrimci ve aydin sokak ortasinda
katlediliyordu.

Kemal TURKLER, iki énemli 6zelliginin kesistigi
noktada endnemli hedefi olusturuyordu. Bunlar-
dan ilki, katli nedeniyle darbeye zemin hazirlamak
icin toplumda buyuk ¢alkantilar yaratacak bir isim
olmasi, ikincisi darbe ertesinde yikselebilecek
toplumsal baskaldirsa isci sinifinin karizmatik li-
deri olarak onculik edebilecek olmasidir. Boyle
bir hesapla, daha 6nceden 6gretmen hareketinin
lideri Talip OZTURK de katledilmisti.

Boylesi bliyuk oyunlarin ve hesaplarin tasarlandi-
J1 bir siyasal slirecte, faillerin yalnizca fasist ceteler
olmadigi aciktir. Tetigi ceken fasist ceteler olabilir
ama olayin arkasinda emperyalist Ulke yonetim-
leri, onlarla isbirligi yapan yerli sermaye cevreleri
ve gizli istihbarat servisleri vardir. Bu nedenledir
ki, cinayetin tGzerinden kirk Gi¢ gegmesine ragmen
cinayet aydinlatilamamistir.

Kemal TURKLER isci-sendika hareketinin karizma-
tik lideriydi. Bu tarihsel bir gercekliktir. Peki Kemal
TURKLER'i karizmatik lider yapan nelerdir? Bunun
iki nedeni vardir. Birincisi yilmadan, 6limu goze
alan miicadeleci kisiligiydi. isci sinifinin sermaye-
ye karsi her bolgesel ya da yiginsal baskaldirisin-
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da, orada fiilen orada var olmus ve 6ne atilmistir.
O, Kavel Direnisi, Singer, Arcelik, Pasabahce grev-
leri bir cok mevzide savasim yiriten iscilerin ara-
sindadir. 1961 Sarachane Mitingi, 15-16 Haziran
1970 Biiyiik isci Direnisi, 1975 Demokratik Hak ve
Ozgiirliikler icin Miicadele Mitingleri, 1976 -1977-
1978-1979 yiginsal 1 Mayis gosterileri...

51 yilhk 1 Mayis yasaginin kinlmasinda Kemal
TURKLER'in rolii cok biiyiiktiir. Taksim Meydani'na
“1 Mayis Alani”ismini Kemal TURKLER koymustur.
Yine 1976’da DGM Direnisleri ve MESS’e karsi Tir-
kiye Maden-is'in yiiriittiigi toplu grevler... tim bu
eylemlerde Kemal TURKLER hep en énde yer al-
mistir.

ikincisi; Kemal TURKLER her énemli ugrakta, her
yol ayriminda tarihsel ve toplumsal ilerleme dog-
rultusunda yer almayi bilmistir. O ileriyi goren,
zeki ve sagduyulu bir kisilige sahipti. Tuirk-is- DISK
ayriminda DiSK'ten yana tavir koymus, bu yeni
olusumun basini ¢ekmistir. Sosyal demokrasi Sos-
yalizm ayriminda sosyalizm saflarinda yer almistir.
Turkiye isci Partisi'nin kuruculari icinde yer almis,
1973 Genel Secimlerinde 12 Mart fasist cunta-
sina karsi demokrasinin kazanilmasi icin sosyal
demokratlarla gli¢ birligi yapma zorunlulugu
gelip kendini dayatinca, cesaretle DISK uyelerini
CHP’ye oy vermeye cagirmistir. 1975'te DiSK'i 5.

TURKIYE SINIF MUCADELESI TARIHINDEN

Genel Kurulu'nda DiSK icin ¢cénemli bir ugrakta ve
donum noktasi sayilabilecek kararlar alinirken (ki
bu kararlar DISK'in sinif ve kitle sendikaciligi an-
layisinin bicimlenmesidir) glnin kosullarini ve
toplumsal hareketin yonunu iyi degerlendirerek
DiSK'teki komdinistlerden yana tavir koymustur.
1977'de UDC cagrisini, DISK yénetiminde ve ba-
sinda problem cikarilmasi tizerine, tek basina ust-
lenme kararlihgini géstermistir. DiSK'in 6. Genel
Kurul siirecinde baskanlik koltuguna sariimamis,
DISK'in biytiyiip gelismesi ugruna sosyal demok-
rat agirlikh iki buyuk sendikanin Gyeligini sagla-
mis ve bu gelisme sonucu 22-27 Aralikta yapilan
6. Genel Kurulda onurlu bir bicimde on yildir siir-
diirdigii DISK Genel Baskanligi gérevini devret-
mistir. Katledilmesine dek, Turkiye Maden-is Sen-
dikasi Genel Baskanligi gorevini stirdirmastar.

Kemal TURKLER, DiSK'in giindeminde yer alan ve
tartisilan; tiketim kooperatifleri, yapi kooperatif-
leri, is¢ci medyasi yaratma, eglence ve dinlenme
olanaklari, kiltlr sanat faaliyetleri; yani kisaca is-
cinin 24 saatine giren sendikacilik anlayisina daha
o gunlerde sahipti. Kemal TURKLER'den égrene-
cegimiz alacagimiz cok ders vardir. isci sinifinin
bagrinda yetisen, savaskan, karizmatik ve ender
bir lider olarak anisi daima bizlerle yasayacaktir.

San olsun isci sinifina yiirekten inananlara, onun miicadelesi ugruna 6liimii géze alanlara...

KEMAL TURKLER'IN KISA YASAM OYKUSU

Kemal TURKLER, 1926 yllinda Denizlide dogdu. 1948
yilinda istanbul Hukuk Fakiltesi 2. sinifinda okurken,
Emayetas Fabrikas’'nda iscilige basladi. Fabrikada 4
yil iscilik yapti. Emayetas fabrikasinda calisirken, istan-
bul Demir ve Madeni Esya Iscileri sendikasina (sendika
daha sonraki yillarda T. Maden-is ismini aldL.) tye oldu.
Fabrikada is¢i mumessilligi gorevini yuritti. Daha son-
ra sirasiyla alti ay Bakirkdy Sube Sekreterligi, iki yil Sube
Baskanhgi ve bir buguk yil sendikanin Genel Sekreterligi
gorevlerini yurittu.

Kemal TURKLER, 22 Temmuz 1980 tarihinde fasist canilerce katledildiginde, 26 yildir T. Maden-
Is Sendikasr'nin araliksiz Genel Baskanligi'ni yiritmekteydi. 1967 DISK'in kurulusundan Aralk
1977'deki DISK Kongresine kadar DISK Genel Baskanligini yapti. TiP’'in ve DISK'in bir numaralari
kurucusu olan Kemal TURKLER, Tuirkiye Baris Dernedi Onur Kurulu ve DSF/UMSB Yiiriitme Kurulu
Uyeligi gorevlerini de yuritti. Kemal TURKLER, iki cocuk babasiydi.

Sinifin Sesi / Sayt: 3
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KEMAL TURKLER’IN SON SOZLERIDIR

Silin gozlerinizi
Aldandi yeniden
Beni vuranlar

Siirii sasirir yolunu basi yitince
Siirii degilsiniz ki siz

Iscisiniz

Silin gozlerinizi gorevdesiniz
Bunca akittiklari kan
Degistiremez tarihi

Yazar cellathigini onlarin
Bir kez daha tarih

Acimiz unutturamaz gorevlerinizi

Silin gozlerinizi
Alin terinindir yarin

Yok olup gitmenin telasinda katiller
Durduramaz savas ortasinda yiiriiyiisii

Saflarda diisenler

Kitaplari éldiiremeziler
Alanlarda bizi vuranlar
Tarihi geriye dondiiremezler
Hoscakalin

Surduirtin savasi arkadaslar
KEMAL TURKLER'IN

SON SOZLERIDIR

SENNUR SEZER
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31



(SlmfmSesi

32

TURKIYE SINIF MUCADELES| TARIHINDEN

Sendikal Miicadeleye Adanmis Bir Yasam:

~\zcan KESGEC, 17 Eyludl 1945 tarihinde
Afyon’un Dinar ilcesinde dogdu.
Lise 6grenimini Kuleli askerilisesinde tamamlayan
KESGEC, Kara Harp Okulu 6grencisi iken 21 Mayis
1963'te Talat Aydemir'in darbe girisimi nedeniyle
1453 6grenci ile ordudan tasfiye edildi.

1964 yilinda istanbul Universitesi Edebiyat
Fakiiltesi'ne girdi. Bu sirada; istanbul Universitesi
Edebiyat Fakultesi Turkoloji Bolimi'nde ilk kez
ogrenci derneginin kurulusunda yer aldi ve der-
nek baskanhgi gorevini tstlendi.

Ogrenciiken 1967 yilinda SSKEminénii Subesi'nde
calismaya basladi ve SSK'da “memur” denilen ¢a-
hsanlarin 10 Aralik 1966'da kurduklari Sosyal-is
Sendikasi'na tye oldu. Universiteyi 1969 yilinda
bitirdi.

Kesge¢, Muammer Eronat’in Genel Baskanliga
secildigi 21-23 Nisan 1969'da yapilan 2. Olagan
Genel Kurul'da Genel Sekreterlige secildi. Sendi-
kanin tek profesyonel yéneticisi Ozcan Kesgec'ti.
Universitede tanistigi sinif arkadasi Emine Moral
ile 8 Temmuz 1970'de evlenerek Ankara’ya yerles-
ti. KESGEC'lerin ikiz kizlarindan birer de torunlari
oldu.

Ozcan KESGEC

DISK basta olmak (izere, bagimsiz sendikalari
da yok etmek isteyen ve “15-16 Haziran” direni-
sine neden olan Sendikalar Yasasi degisikligine
karsi 131 Sendika “Bagimsiz Sendikalar Direnis
Komitesi”ni kuruldu ve Komitenin Genel Sekreter-
ligine Ozcan Kesgec getirildi.

23-24 Nisan 1971'de yapilan 3. Olagan Genel
Kurul'da Genel Sekreterlige tekrar secilen Ozcan
Kesge¢, Muammer Eronat’in yonetimden ayril-
masi Uzerine 19 Aralik 1971'de toplanan GYK ta-
rafindan Genel Baskanhga getirildi. Oldigu giine
kadar sendikamizin genel baskanlik gorevini Ust-
lendi.

Ozcan Kesgec 4-6 Adustos 1972'de toplanan 2.
Olaganisti Genel Kurul tarafindan da yeniden
Genel Baskanliga getirildi. Bu donemde “iskolu’na
acillan ve yogun bir orgitlenme gercgeklestiren
Sosyal-is Sendikasi, 24 sube ve 5 temsilciligi ile
calismalarini 67 ilde strdiirmeye basladi ve 94 is-
yerinde grev karari alindi. 1974 yil sonu itibari ile
Uye sayisi 11720’ye ulasmisti. Bu donem, sendika-
nin derlenme-toparlanma doénemi oldu; Sinif ve
kitle sendikaciligr anlayisini esas ve temel alan bir
micadele ¢izgisine oturmaya basladi. Bagimsiz
sendikalarin Sosyal-is’e katilim siireci de bu dé-
nem de basladi.

Sinifin Sesi / Sayt: 3
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Kesge¢, 1973 yilinda CHP lIsci Biirolari Genel Sek-
reterligi gorevine getirildi.

Kesgec, Sosyal-is'in 29-31 Mayis 1974'te toplanan
4. Olagan Genel Kurulu'nda, oybirligi ile DiSK'e ka-
tilma karari alinmasinin ardindan 1974-75 yillarin-
da Kemal Turkler'in Genel Baskanligi doneminde
DiSK Genel Baskan Vekilligi gérevine getirildi.

Ozcan Kesgec 1975 yilinda yeniden kurulan Tiir-
kiye Isci Partisi (TiP) kuruculari arasinda yer alarak
partinin MYK Uyeligine getirildi.

12 Eylil 1980'de Fasist Cunta, tlke yonetimine el
koydu, DISK ve bagh sendikalarin ¢calismasi dur-
duruldu ve yénetimleri kayyimlara verildi. DISK ve
bagli sendikalarin yoneticileri ile birlikte tutuklan-
di, Ekim 1985’e kadar 5 yil tutuklu kaldi. 52 DiSK ve
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bagh sendikalarin yoneticileri ile birlikte idamla
yargilandi, yargilama sonunda beraat etti.

DISK ve bagh sendikalarin beraati sonrasinda 11-
12 Nisan 1992'de toplanan Sosyal-is Sendikasinin
7. Olagan Genel Kurulu'nda yeniden Genel Bas-
kanhga secilen Ozcan KESGEC, O'nu yitirdigimiz
19 Temmuz 2007 glintine kadar yapilan tim Ge-
nel Kurullarda Genel Baskan’liga secildi.

OZCAN KESGEC'in liderliginde sendikamiz 12 Ey-
[Ul Cuntasinin sendikalarin 6niine koymus oldugu
baraji, Cankaya Belediyesi'ne bagh Belde A.S./de
Borglar Yasas’'nin 316 ve 317. maddeleriyle di-
zenlenen “Umumi Mukavele” hikimlerine gore
“toplu is sozlesme”iradesini ortaya koydu.

Bugiin de sendikamiz yénetimi, OZCAN KESGEC ten égrenmis oldugu derslerin isiginda, hiikii-
metlerin 6niimiize koydugu engelleri isci sinifinin iradesine dayanarak asmaya devam etmek-

tedir.

SENDIKAMIZIN UNUTULMAZ GENEL BASKANI OZCAN KESGEC

OLUMUNUN 15. YILINDA MEZARI BASINDA ANILDI.

Yapilan anmaya sendikamizin yéneticileri, tiyeleri DISK genel Baskani Arzu Cerkezoglu, DISK Genel
Sekreteri Andan Serdaroglu, DISK ic Anadolu Bélge Baskani Tayfun Gérgiin ve DISKe bagli sendikala-
rimizin yéneticilerin yani sira OZCAN KESKEC'in TiP ve TBKP'den yoldaslari katildi.

Sinifin Sesi / Sayi: 3
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Sinifin GUndemi:

20 ARALIK KARARLARINDAN BUGUNE

Sinifin Sesi Kolektifi

“Egemen sinif, yani soylular, her yerde, baslarin-
da bir hiikiimdar bulunmak iizere orgiitlendiler.”

KARL MARX

urkiye ekonomisinin iyiden iyiye raydan c¢iktigi slirecte, sermayenin tim paydaslarindan 18

Aralik 2021'de farkli niianslarla da olsa ilk kez toplu bir sekilde itirazlar dile getiriliyordu. TUSI-
AD temisilcileri rasyonel iktisadi modellerin uygulanmasiniisrarla vurgularken, TOBB temisilcileri ve
MUSIAD acikca iktidari hedef almamis olsa da yiiksek kur ve artan maliyetlerden dolayi piyasanin
durma noktasina geldiginden sikayetcilerdi. Tiirkiye sermayesinin paydaslari ve iktidar arasinda
goris ayrihginin arttigi o tarihlerde, 20 Aralik 2021 aksami yeni ekonomik kararlarin alindigi bizzat
Erdogan tarafindan duyuruldu. “Kur Korumali Mevduat Sistemi'nin” bir baska deyisle “Tiirkiye
Ekonomi Model’inin” uygulamaya konulmasinin tstiinden 7 ayi askin bir siire gecti. Ekonomi
Bakani Nebati tarafindan “licretli emekgilerin ve dar gelirlilerin” kaybettigi bir sistem olarak
aciklanan, bir avug sermaye azinligini destekleyen modelin 7 aylik faturasi tlkeyi adim adim iflas
riskine suriklemis durumda.

Nereden nereye geldik?

Aralik 2021 itibariyle ylizde 36,08 ola-
rak agiklanan resmi enflasyon verisi ha-
ziran ayi itibariyle ylizde 79,60 olarak
aciklandi. Oysa Kur Korumali Mevduat
sistemi ile hedeflenen kurun disurul-
mesi ve sonucunda ise enflasyonun
yaz aylarinda duslis gostermesidir.
Oyle ki Bakan Nebati; enflasyonun
mart ayinda zirve yapacagini, enflas-
yonun yillik artisinin ise yuzde 50'yi
asmayacagini israrli bir sekilde savu-
nuyordu. Haziran ayi itibariyle ylizde
79,60'lik resmi enflasyon 24 yilin zirve-
sine oturmus durumda. Gida enflasyonun yillik artis ise ylizde 95 iken Uretici enflasyonu ile tiiketici
enflasyonu arasindaki 65 puanlik fark ile tilke tarihinin rekorunu kirmis durumda. 20 Aralik 2021'de
18,30’lari goren dolar kuru ise su an itibariyle tekrar 18 bandina yerlesti. Genis tanimli issizlik orani
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ise 8,4 milyonu asarak pandemi dncesini geride birakti. Tiirkiye'nin yine bu siire icerisinde iflas risk
primi 900 puanin uzerine ¢ikti. Turkiye ekonomi modelinin neler getireceginden ¢ok neler gotire-
cegine dair uzlasilan tek nokta ise Ulkenin hizla Sri Lanka gibi iflasa stiriiklenmesi olasiligidir.

20 Aralik ekonomi kararlarinin emekgilere maliyeti ise su an icin 60,6 milyar TL ile sinirli. Bir baska
deyisle zenginlerin yoksul emekgiler tarafindan finanse edildigi “Kur Korumali Mevduat Siste-
minden” dar emekgilerin emegi tUzerinden ayricalikli bir avug kesimin simdiye kadar kazandigi
para 60,6 milyar TL. Kaldi ki bu miktarin yilsonuna kadar katlanarak artacagi da bir baska gercek-
liktir.

Asalak kapitalizm, yilizsuizliik ve sabir;

Ekonomik kaos ortaminda tahmin edildigi Gzere en karli ¢ikan sermaye gruplari ve bir avug imtiyazli
kesim olmus durumda. Bunlarin basinda ise bankacilik sektori gelmektedir. Merkez Bankasina faiz
indirtip, ekonomideki tiim faiz oranlarinin yiikselmese yol acan, faize “faiz” dememek icin “kur ko-
rumal mevduat, gelire endeksli senet, kira sertifikasi, enflasyona endeksli tahvil, altin tahvili” gibi

Sinifin Sesi / Sayi: 3

35

AWNYNA NIDIW3I INNONEG NVYANIYYTEVYYY XITvHY 0C ‘IWIANND NI4INIS



(SlmfmSesi

36

SINIFIN GUNDEMI: 20 ARALIK KARARLARINDAN BUGUNE EMEGIN DURUMU

araclarla hazinenin faiz yukinu birkag
kat artiran ekonomik politikalarin tek
kazanani bankacilik sektoru oldu. Sek-
torlin, toplam aktiflerinin ylizde 74, 6z
kaynaklarinin ise ylzde 62,7 oraninda
arttigr bir donemde net karlarindaki
artis ise yuzde 400,5'i buldu.

Yine aralik ayindan bugtne o6zellikle
kur korumali mevduat sisteminin de
etkisi ile Ulkedeki milyoner sayisi sa-
dece 6 ayda 150 bin kisi artti. 2022 yili
merkezi yonetim butcesi henliz 6 ayini
doldurmadan acik verince iktidar yilin
ikinci yarisi icin ek butce getirmek zo-
runda kaldi. Ek butcede ise diger biit-
celerde oldugu gibi halkin Gstiindeki
vergi yukinu daha fazla arttirmayi da
unutmadi. Bu slirecte emekgilerin pa-
yina ise achk sinir altinda kalan ikinci
bir asgari ticret diizenlemesi ve TUIK'in
kagit Ustlindeki hileleri ile gasp edilen
kamu emekgilerine ylizde 41,69'luk
gostermelik maas zammi disti. Tabi
birde bol bol Cumhurbaskanindan sa-
bir nasihatleri ve ekonomi bakaninin
“bu enflasyon orantile disari ¢ikabiliyo-
rum” ylzsuzligi ve her seyden 6nem-
lisi ise emekgilerin gasp edilen alin teri
Uzerinden bir avug asalak azinhigin
daha fazla biiyiimesi diistii.

Sermaye diizenine karsi orgiitlii emek miicadelesi biiyiitiilmeli;

Her ne kadar da sermayenin paydaslar ve ikti-
dar sozcileri arasinda suni bir gerginlik havasi
yaratilmis olsa da temsil ettigi sinifsal kimlikten
kaynakli iktidarin sermaye gruplar ile arasin-
da kalic bir gerginlige yol acacak tartismalar
ufukta gorinmuyor. Lakin Erdogan iktidarinin
TUSIAD ile olan tartismasi ise isin farkli bir bo-
yutuna isaret etmektedir. Erdogan TUSIAD'
kendi iktidarini hedef almakla elestirirken, gec-
mise yaptigi atifla TUSIAD temisilcilerinin “sézde
milli iradeye” ket vurmakla itham etmektedir.
Erdogan’in TUISAD ile olan ihtilafi; kendisine
tabi olmak ile olmamak arasinda tercih yapma
zorunluluguna sikistirilan bir tartismanin sonu-

cu olarak degerlendirilebilir. Unutmayalm ki
yandas TUISAD AKP'nin ilk iktidara geldigi su-
reci sahiplenmis, iktidarin kendisinden hemen
once devraldigi IMF politikalarinin uygulanmasi
noktasinda tam destek vermistir. Su an yasanan
durum ise her ikisi de emek dismani, 6ziinde
ayni ama sdylemde farkli olan iki grubun “tath-
sert” atismasindan baska bir sey degildir.

Nitekim bu slrecte sermayenin de yeni taleple-
ri bulunmaktadir. Calisma Bakaninin kendince
sendikal haklar ve 6zgurlikler noktasinda dem
vurdugu toplantida TiSK'in taleplerine dikkat
etmekte fayda var. TISK baskani is hukukunun
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mevcut esnek calisma maddelerinin daha faz-
la uygulanmasini istemekte yani “giivenceli
esneklik” adi altinda calisma yasaminin daha
fazla kuralsiz hale getirilmesini talep etmekte-
dir. Sermaye gruplari bugline kadar her kosul
ve sart altinda kendi 6rgutliliklerini koruyabil-
me kabiliyetini gostermistir. Bu kimi zaman eski
devlet aygiti diizeninin etrafinda sekillenmis,
kimi zamanda siyasal islamci hareketin s6zim
ona ¢ikardiklari gémlegi giyinerek Gstlenmistir.
Bu yilin ilk iki ayinda baslayan ve tiim Ulke sat-
hina yayilan emek isyanlari ise son bir aydir
kaldigi yerden devam etmektedir. Termik sant-
rallerde, fabrikalarda, tersanelerde hatta Ulke
geneline yayinlan PTT'de iscilerin is birakma ey-
lemleri, catirdayan bu duizene karsi hak arayan,
emegine ve orgutliligine sahip ¢ikan iscilerin
direnisi olarak ortaya ¢ikmaya devam ediyor.
Karsi sinifin 6rgitltligine ve her kosul altinda
birlikte davranabilme becerisine bakinca; emek

isyanlari irili ufakh ve kendiligindenci bir tarzla
geliserek henliz topyekdn bir karsi koyusu ger-
ceklestirebilecek bir 6z orgitlilige ne yazik ki
sahip degil. isci sinifinin, emekgilerin kendi 6z
orgutini kurmak da orgitlu bir sekilde mu-
cadele etmekten ve sendikal hareketin emege
yabancilasmis halinden siyrilip, miicadeleci bir
¢izgiye bir an evvel adim atmasindan geciyor.
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Yurda Acilan Pencere;

EKONOMIK KRiZiN iSCI SINIFI UZERIN

Adnan SERDAROGLU
DiSK Genel Sekreteri

urkiye ekonomisi agir bir krizin icinden geg-

mektedir. Yanlis ekonomi politikalarda isra-
rin sonucu olarak pandemi donemi 6ncesinde
baslayan kriz, pandeminin de etkisi ile derinle-
serek bir girdaba donmis durumdadir. Bu su-
recte siyasal iktidarin iscilerin saghgi pahasina
carklar donmeye devam edecek karan, diger
sektorler gibi metal sektorunl de etkilemistir.
Birlesik Metal is Sendikasi’'nin énciiliigiinde me-
tal iscileri, hem isci sagligi ve glivenligi alaninda
hem de krizin ekonomik etkilerine karsi dnemli
bir miicadele vermis, bu slrecte agir kayiplarin
onune gecebilmistir.

Metal sektor, iscilerin bliylk fedakarliklar ile
onemli bir gelisim gostermis, bununla birlikte

Birlesik Metal is Sendikasi MESS sozlesmeleri
basta olmak tzere pek ¢ok is sozlesmesinde or-
gutlu gucu ile tarihi rakamlara imza atmistir.

Ciddi sikintilarin altinda yasadigimiz pandemi
ve sonrasinda icinden gectigimiz donem, Tur-
kiye ekonomisinin gelecegi konusunda kaygi-
larimizi artirmaktadir. Nitekim 18 Haziran 2022
tarihinde topladigimiz Bilim ve Danisma Kuru-
lumuz bu sorunlar etrafinda etraflica degerlen-
dirmeler ve oOnerilerde bulunmustur. Ben bu
yazida bu calismanin sonuglarini, sizlerle pay-
lasmak istiyorum.
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TURKIYE EKONOMISi iDARESINi KAYBETTI

icinden gectigimiz siirecte hiikiimet, Tiirkiye eko-
nomisinin idaresini kaybetmistir. 2018 yilindan
bu yana Turkiye’'nin yasadigi kriz, 1950, 1970 ve
1990’larin sonlarinda yasanan daha 6nceki yapi-
sal krizleri hatirlatan unsurlar tasimaya baslamis-
tir. Bu yapisal krizlerin her biri ekonomide model
degisimi ile sonuclanmistir. Ancak bu surecte
yeni bir model ve bunun siyasal bir altyapisi yok-
tur. Turkiye ekonomisi yeterince istihdam yarat-
mayan, guvencesizligi yayginlastiran, esitsizlikleri
derinlestiren, yoksullastirici bir buyume stratejisi-
ni stirdirmektedir. Bu donemde calisan yoksullu-
gunun giderek yayginlastigi, orta gelirli gruplarin
yoksulluga suriiklendigi somut bir olgudur. KKM
(Kur Korumali Mevduat Hesabi) ve GES (Gelire
Endeksli Senet) gibi politikalar kontroll kaybedil-
mis ekonomiye yonelik glinu kurtarmayi amacla-
yan uygulamalardr. iktidar blyiimeyi siirdiirmek
adina dusuk faizde i1srar etmekte ancak bunun
da sinirlarina gelmis bulunmaktadir. Tlrkiye'nin
ekonomik buytmesi coktandir yanhs ekonomik
tercihlerle bliylik oranda yabanci sermaye girisle-
rine bagimli hale getirilmistir. Turkiye'ye yabanci
sermaye girisleri de kredi genisleme surecleri de
her donem devam etmistir. Bugtin kuresel kon-
jonktlr buna uygun degildir. Bu nedenle yabanci
sermayeyi Ulkeye ¢cekme gayreti artmistir. GUnu
kurtarmak icin giindeme gelen, finansal icatlar,
swap uygulamalari bu siirecte yayginlagmistir.

Bu gidisatin nihai sonucu kemer sikma politika-
lanidir. Bitcede bozulma, kamu borglarindaki ar-
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DEKI ETKILERI VE COZUM ONERILERI

tis buraya gidisi gostermektedir. Ancak secimler
nedeniile bu surecin ertelendigi gorilmektedir.
Ekonomide bir yandan ihracata yonelirken, di-
ger yandan i¢ talebi azaltma egilimine girilmek-
tedir. Sosyal giivenlik sistemin ozellestirilmesi
anlamina gelen zorunlu Bireysel Emeklilik Siste-
mi, kidem tazminatinin fona devredilmesi ilerle-
yen sirecte yeniden karsimiza gelecektir.

Buglin yabanci sermayeyi ¢cekmek adina ozel-
lestirme slrecinin UGglncu bir asamasina ge-
cilmistir. ilk asamada énemli kamu iktisadi te-
sekkilleri elden cikartilmistir. ikinci asamada
egitim ve saghk basta olmak lzere kamu hiz-
metleri piyasa dinamiklerine terk edilmis, 6zel
egitim ve saghk kuruluslan tesvik edilmistir.
Uclincii asamada ise tlkenin dogal kaynaklari,
ormanlari, madenleri, kiyilari, dereleri ve kent-
leri 6zellestirilmektedir. Varlik fonunda pek ¢ok
onemli kamu iktisadi kurulusu, bor¢lanmalarda
bir cesit garanti islevi gormektedir.

Emekgiler agisindan hizl bir yoksullasma yasan-
maktadir. Bu yoksullasmanin bir boyutu enflas-
yon hesaplamasindan kaynakli yasanan gizli
yoksullagsmadir. Bunun 6niine gegmek 6nemli
bir gerekliliktir. Bu strecte enflasyonun dogru
hesaplanmasi talebi, emek miicadelesinin gulin-
demlerinden biri olmalidir. Emegin milli gelir
icindeki payi radikal bir sekilde azalmistir. Bu
durum boltstm iliskileri agisindan emek kesim-
lerine vurulan agir darbenin bir ifadesidir.
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SOSYAL HARCAMALAR ONEMLI

Butcede sosyal harcamalara ayrilan kaynak ye-
tersizdir. Ancak daha koétust kamu hizmetleri
giderek ulasilmaz hale gelmektedir. Devlet has-
tanelerinden randevu almak zorlasmaktadir.
insanlar 6zel hastanelere gitmek zorunda kal-
maktadir. Egitim sistemi acisindan da benzer
sorunlarla karsilasilmaktadir. Bunun yoksullasti-
rici etkisi g6z ardi edilemez.

Bu slirecte biitcenin hangi kesimler lehine kul-
lanildigr 6nemlidir. 2022 butgesi yayimlandigi
giin islevini yitirmistir. Yil sonu TUFE'den, orta-
lama dolar kuruna kadar hedefler kadiik olmus-
tur. Dolayisiyla yapilacak her harcama 6denek
Usti yapilmis bir harcama olacaktir. Yani mec-
lisin verdigi iznin Uzerinde yasa disi harcama
yoluna gidilmis olacaktir. Son yillarda 6denek
ustli harcama yapmak adeta bir gelenek haline
gelmistir. 2001 yili hari¢c 6denegin UGzerindeki
bu harcamalar bor¢lanma limitleri asilarak ger-
ceklestirilmistir. Oysa iktidar yasal olarak ancak
genel butce acigr kadar borglanabilir. Yetmedi-
ginde bu limit iki kez artinlabilmektedir. Bu iki
istisna disinda limitin artinlmasi olanagi yoktur.
Ama her nedense her seferinde bu istisnalara
otomatikman basvurulmustur. Cumhurbaskan-
hgi sistemi ile de borglanma limitinin asilmasi
kolaylastirilmis, boylece yasayla éngortlen is-
tisnalarla genisleyen bor¢lanma limiti, anayasa-
ya aykiri bir bicimde ortadan kaldirilmistir. 2021
yilinda ise yine bir torba yasayla, 5018 sayili ya-
saya konulan bir gecici maddeyle, 6denek Ustu
harcamalara izin verme konusunda cumhur-
baskanligina yetki verilmistir. Boylece ek butce-
ye gitmeden yasa disi bu harcamalara yasal kihf
uydurulmustur. Bu diizenleme de Anayasa’ya
aykiri olmustur.

Ek butce haricinde gerceklestirilen 6denek

Ustl harcamalar ve baslangicta disunulmeyip
sonradan acilan yeni butce tertibinden yapilan
odemeler yasa disidir. Nitekim bu yilin 5 ay so-
nunda yapilan 21,1 milyarlik KKM kapsaminda
bitceden yapilan bu kapsamda degerlendirile-
bilir. Ek bitce ciktiginda ve bu tertip icin bitce
tertibi acilsa bile bu harcamalarin yasa disi ya-
pilmis oldugu gercegi degismeyecektir. Cinki
bu 6demeler, Meclis bypass edilerek yasadisi bir
bicimde yururlige sokulmustur. Bu siirecin so-
rumlular hesap vermelidir.

icinden gectigimiz agir kosullar altinda ek bit-
ce bir zorunluluk haline almistir. Ancak ek butce
emek orgutlerini diglayarak, emek kesimlerinin
beklentilerini g6z ardi ederek yasalasmamalidir.

Teknoloji alaninda yasanan gelismeler istihda-
mi tehdit etmektedir. COVID-19 surecinde yasa-
nan gelismeler istihdam yapisindaki dontsimi
hizlandirmaktadir. Bu siirecte kamunun sosyal
harcamalara yonelmesi, bakim emeginin kamu-
sal bir hizmet olarak gii¢lendirilmesi, hem ka-
dinlarin calisma hayatina katilimini tesvik ede-
cek hem istihdam olanaklarini artiracak hem de
toplumsal cinsiyet esitligi yolunda dnemli bir
adim olacaktir.

iklim krizi ve bunun eslik ettigi gida krizi 6nem-
lidir. Ozellestirmelerin, dogal kaynaklarin yag-
masini da icererek devam edecegi diisuinilirse
alternatif kamusalliklar Gizerine ¢alismak gerek-
mektedir. Sendikalar kooperatifler meselesin-
de onci bir rol oynamahdir. By, iscilerin maddi
kosullarini iyilestirecek kosullari olusturmada
firsatlar yaratabilir. Ontimiizdeki stirecte ekmek
bulamamanin ekmegin fiyatinin artmasindan
daha ciddi bir sorun haline gelmesi olasidir.
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Bu degerlendirmeler i1siginda;

Kurumlar vergisi kanunun 30. Maddesinin 7
bendine istinaden vergi cennetleri agiklanarak,
bunlardan %30 vergi alinmalidir.

Kriz nedeni ile yasanacak olasi iflaslarda, kamu
kaynaklari ile isyeri kurtarma yerine, bu isyerle-
rinde isci denetimine gecilmelidir.

Kamu iktisadi kuruluslarinin 6zellestirilmesi,
kamu hizmetlerinin piyasa insafina terk edil-
mesi, dogal kaynaklarin yagmaya acilmasi uy-
gulamalarindan derhal vazgecilmeli, 6zellesti-
rilen kuruluslarin tekrar kamuya kazandiriimasi,
kamu hizmetlerinin yeniden toplumsal yarar
adina yapilandirilmasi icin gerekli adimlar atil-
malidir.

Gerek toplu s6zlesme gerek asgari tcret gerek-
se emekliler basta olmak tizere genis kesimlerin
Ucretleri ve zamlarinin belirlenme sirecinde,
resmi enflasyon verileri esas alinmaktadir. Enf-
lasyon temelli artislar ekonomik biyuimeyi g6z
ardi etmektedir. Bu anlamda enflasyon verileri-
ne ilave olarak ekonomik buyume rakamlari da
bu artislara ilave edilmelidir.

Herkesin enflasyonu ayni degildir, TUIK farkli
gelir gruplan ve o6zellikle Ucretliler icin enflas-
yonu ayri ayr acgiklamali, enflasyonun dogru
hesaplanmasi talebi emek orgutlerinin temel
talebi haline gelmelidir.

Asgari ucret ylksek enflasyon dénemlerinde
yilda dort kez belirlenmelidir.

Asgari Ucrete paralel olarak diger tim Ucretler
ve emekli ayliklari da arttirlmahdir. En dasuk
emekli ayhgi asgari Ucret diizeyine cekilmeli,
EYT'lilerin (Emeklilikte Yasa Takilanlar) emeklilik
haklari verilmelidir.
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Elektrik, su, dogalgaz ve internet faturalarina
yapilan zamlar geri alinmali, temel tuketim mal
ve hizmetleri vergi ve kesintiden muaf tutulma-
hdir. Tum fiyatlar dogrudan etkileyen akaryakit
uzerindeki vergi yuki dustrulmelidir.

Teknolojik gelismelerin istihdam alaninda ya-
rattigi risklere karsi, sosyal harcamalarin gliclen-
dirilmesi toplumsal gelisme acisindan dnemli
bir firsattir. Bakim emegine yonelik kamusal hiz-
metler acilen gliclendirilmelidir.

Ucretlerin ve sosyal harcamalarinin milli gelir
icindeki payr azalmistir. Egitim, 6zellikle okul 6n-
cesi egitim oncelikli olmak tzere, egitim, saghk,
sosyal koruma harcamalarinin payinin yukseltil-
mesi oncelikli bir konu olarak ele alinmalidir.

Gida krizine karsi alternatif bir dayanisma eko-
nomisinin insasinda sendikalarin kooperatifler
araciligiyla 6ncu bir rol almasi gerekmektedir.
Yine sendikalar iklim krizi karsisinda daha etkin
politikalar gelistirmelidir.

Emek orgutlerinin katilimi ile muafiyet ve istis-
nalarin sermaye degil emek lehine sekillendi-
rildigi dengeleyici bir ek butce ihtiyaci, mev-
cuttaki ek butce tasarisina karsin hala dnemli
bir ihtiyactir. Bu talep emek 6rgutlerinin talebi
haline gelmelidir.

Secimlerden sonra, olasi bir iktidar degisimi ile
Turkiye'ye bir miktar dis sermaye girisi ve bunun
yaratacagi bir rahatlamanin yasanmasi olasidir.
Ancak dis borclari 6demek icin kemer sikma
politikalari gundeme gelecektir. Bu surecte
gecmisteki ekonomi politikalarda israr edilmesi
¢6zum olmayacaktir. Emekgiler lehine yegane
cikis, kamucu, esitlikci politikalardir.
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Dunyaya Acllan Pencere;

ROMA DEKLARASYONU

Roma, italya / 07 Mayis 2022

6-8 Mayis 2022 tarihinde italya'nin bagken-
ti Roma'da diizenlenen Dinya Sendikalar
Federasyonu'nun ( DSF ) 18. Kongresi, uluslararasi
isci sinifinin tarihsel Gneme sahip bir etkinligi ola-
rak gerceklesmistir.

Kongreye 93 uilkeyi temsil eden 430 kayith delege
katildi. Delegelerin 330'u (%77) fiziksel, 100'U ise
(%23) ise sanal olarak katildi. Kongrede degisik ul-
keleri temsilen 99 delege s6z aldi. Kongrenin son
gliinl yapilan secimlerde bes kitayr temsilen elli
farkli Ulkenin temsilcilerinden olusan Baskanlik
Konseyi ve Denetleme Kurulu secimleri yapildi.

DSF'nin Roma Kongresi'ndeki delegelerin bile-
simi; delegelerimiz, 5 kitadan ve 93 ulkeden isci
sinifinin  cesaretini, inancini, fedakarligini temsil
eden en yigit militanlarindan olustu. Roma Kong-
resi; gercekten de karsimiza enternasyonalist,
demokratik sinif ve kitle sendikacihgi ilkelerini ve
dlkulerini savunan degisik irk ve milliyetten, ¢ok
renkli , hiimanist ve militan is¢i kongresi olarak
citkmaktadir.

Tum bunlar, bize; DSF 6nderliginde kapitalizmin
barbarligina kargi yuratilen yetmis alti yillik isci
sinifinin savas dogrulugunu bir daha kanitlad.
Degisik Ulkelerden gelen delege yoldaslarimi-
zin Federasyonumuzun son kongresinden bu-
gline kadar gecen alti yillik savasimlari hakkinda
yaptiklari yapici elestiriler-6zelestiriler ve dege-
lendirmeler kongremiz icin bulyik bir kazanim
olarak adlandinlabilir. Surdlrilen muzakereler
ve degerlendirmeler, bir kere daha, Mifreze ve
Oncii'niin, isci sinifinin oldugunun altini ¢iziyor ve
yine isci sinifi onderliginde, kapitalizmin devrim-

ci bir bicimde yikilmasinda is¢i sinifinin roltndn
Onemine isaret ediyordu.

Kongremiz, Koronaviris pandemisinin tim duiin-
yada hala etkisini stirdiirdiigii olaganustu kosul-
larda toplandi. Pandemi, kongremizin organizas-
yonunda da bulyik engeller olusturdu: seyahat
kisitlamalari, artan seyahat maliyetleri, delegele-
rin kongreye dijital katilimi icin gerekli lojistik alt
yap! maliyetleri kongremizin ontindeki kisitlarin
bir kismini teskil etti.

Tum bunlarin yani sira, delegelerimiz, biyukelci-
liklerin ve devletlerin buirokratik engelleri ve ki-
sitlamalariyla da yuz yuze kaldi. Tim bu zorluklara
ve kisitlamalara ragmen, kongre delegelerimizin
devrimci iradesi ve federasyon liderligimizin or-
ganizasyonal yetenegi sayesinde kongremizi ger-
ceklestirdik. Kongremizin varligi ve gercekles-
mesi, onu engellemeye calisan gui¢lere gu¢li bir
yanit oldu.

Kongremiz, diinya 6lceginde emperyalist odaklar
arasindaki c¢ikar catismalarinin bolgesel savaslara
evrildigi ve tiim diinyada agir ekonomik krizin ya-
sandigi bir ortamda toplandi.

Diinya kapitalist sistemi her birkag yilda yeni bir
krizle ylizylze kalmaktadir. Her yeni kriz bir 6n-
cekinden daha derin ve yikici olmaktadir. Kapi-
talizmin yapisal krizini, burjuva ideologlar ve
iktisatcilar bile gizleyememektedir. Kapitalistler
kendi yaratmis olduklar krizi, isci sinifini daha
fazla somurerek asmanin disinda herhangi bir ¢6-
zim Uretememektedir. Bunun anlami ise, is¢i sini-
finin daha yogun bir sekilde somurilmesi; daha
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fazla yoksullugu, daha fazla issizligi ve isci sinifi-
nin tarihsel kazanimlarinin elinden alinmasini da
beraberinde getirmektedir.

Burjuva  sinifi,  kapitalist egemen  sinif
sahtekarliklarina sadik kalarak, krizin gercek ne-
denini gizleyen planli kampanyalarla yiginlari
yaniltmaya ¢alismaktadir. Krizin tek nedenini ola-
rak Koronavirls pandemisini gosterilmektedir.
Pandemi, krizin zamanlamasina ve derinligine
katkida bulunmus olabilir. Ancak krizin temeli, ka-
pitalist sistemin kendi varhiginda yatmaktadir. Bu
krizin gercek nedenleri, kapitalist Gretim tarzinin
yasalarinda, yeniden sermayelendirilemeyen ya
da yeniden yatirilamayan asiri birikmis sermayede
aranmalidir ya da daha net bir sekilde kapitalist si-
nifinin aggozli kar hirsinda aranmalidir.

ABD, AB ve Japonya'da kapitalist sinif hikimetleri
ve burjuvazinin ajanlari, piyasalara mudaheleci
maliye politikalarini uygulamaya koyarak kapita-
list ekonomiyi canlandirmayi hayal etmektedirler.
Ancak gercek su ki, hi¢cbir kapitalist manevra, krizi
uzun vadeli olarak ¢6zemez. En iyi ihtimalle, bu
durum sonunda daha derin bir krize yol agan ta-
mamen gegcici bir nefes alma girisiminden oteye
gidemez.

Ote yandan krizin yiki bir kez daha iscilerin
omuzlarina yikleniyor. Burjuvazinin hikimetleri;
isci ve emekcilerden daha fazla vergi almak, isci
Ucretlerini daha da diisiirmek, daha bulyuk sayilar-
da iscinin isten ¢ikarmak ve isgilerin sosyal gliven-
lik haklarinin elinden alinmak gibi uygulamalari
krizden ¢ikmanin tek yolu olarak gérmektedirler.
Ayrica isciler ekonomik krizin tim yikunid omuz-
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lamaya cagriliyorlar. Aslinda bu 6nlemler, baslan-
gicta gegici acil onlemler olarak sunulurken daha
sonra kalici hale gelmektedirler. Sasirtici bir sekil-
de, kapitalist kamp icin kriz, isci karsiti planlarini
ilerletmenin bir firsati olarak goruluyor.

Emperyalist ittifaklar arasinda ve ayrica bu ittifak-
lar icinde yer alan devletler arasinda pazarlarin,
enerji kaynaklarinin ve enerji ulasim hatlarinin
kontrolliine yonelik emperyalist rekabet her giin
daha da yogunlasmakta ve dismanliga donis-
mektedir. Dogu Akdeniz, Afrika ve Glineydogu
Asya ve Kuzey Kutbu'na yonelik emperyalist sa-
vas tehlikesi hergiin artmaya devam etmektedir.
Aslinda, emperyalist ittifaklarin ana ilgi alaninin
Hint-Pasifik bolgesine kaymis ve yine bu bolge
emperyalist odaklar icin 6zel bir yer isgal etmeye
baslamistir. Genellestirilmis bir emperyalist savas
riski gin gectikce derinlesmekte ve genislemek-
tedir.

Ukrayna'daki meydana gelen savas ve son gelis-
meler, Avrupa'nin da guivenli bir cografya olmadi-
gini gosterdi. Savaslarin yalnizca Avrupa disinda
gerceklestigine inananlarin tamami tamamen
yanildi. Bilakis, savaslarin sebeplerinin 1991'de
SSCB'nin dagilmasi ve Orta ve Dogu Avrupa (lke-
lerinde Sosyalizm'in yikilmasiyla olusan uluslara-
rasi gu¢ dengesinin altust olusunda yattigi agik¢a
ortaya cikti.

Ustelik silahlanma yarisi bize, 2021'de -tarihte ilk
kez- 2 trilyon dolari asan kuresel askeri harcama-
lar ile tam da bu durumu gostermektedir. Emper-
yalist odaklar arasindaki rekabet; askeri saldirgan-
hgin yogunlugunu ve diinyadaki degisimi gozler
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onuline seriyor. Daha dline kadar askeri harcamala-
r ve silahlanmalari sinirlandirilan Alimanya’nin ve
Japonya’nin 6nindeki konuya dair butiin engel-
ler ortadan kaldirlmaya baslandi. Ayni zamanda
NATO, isvec ve Finlandiya gibi on yillardir "taraf-
siz" olarak tanimlanan Ulkeleri kendi kontrolu al-
tina almak icin agresif bir sekilde komplo kuruyor.

Aslinda, emperyalist sistemi karakterize eden ve
tum kapitalist devletler arasindaki iliskileri yone-
ten esitsiz karsilikh bagimhlik iliskileri, dolayl ola-
rak gug iliskisini de yansitan bir dizi uluslararasi ve
bolgesel ittifaklar, 6rgltler ve anlasmalar yoluyla
olusturulur. Son yillarda basta ABD olmak Uzere
en ¢ok bilinen orgutlere (6rnedin BM, NATO, AB,
AGIT, WTO, G7, G20) ek olarak yenileri ortaya cik-
mistir.

Ekonomik diizeyde meydana gelen daha genis
degisiklikler, uluslararasi emperyalist gruplasma-
larin agindaki degisiklikleri yansitiyor. Bu neden-
le, ABD liderliginin, Yediler Grubu'nun en gli¢lu
kapitalist devletlerinin (ABD, Japonya, Kanada,
Fransa, Birlesik Krallik, italya ve Almanya) mevcut
bilesiminin modasinin gectigine ve Avustralya'yi,
Gliney Kore'yi ve Hindistan'i anti-Cin ittifakina
zorladigina sahit olmaktayiz. Ornegin Avustralya-
ingiltere-ABD'den olusan AUKUS; QUAD, ABD-

Japonya-Avustralya ve Hindistan'dan olusuyor.

Ayni zamanda, ABD hikimeti, Cin'de faaliyet yu-
riten Amerikan kokenli uluslarétesi tekeller icin
devasa yasal vergi duzenlemesini uygulamaya
koydu. ABD Hukumeti, Cin'de faaliyet gosteren
yeni teknoloji alanlarindaki ABD tekellerini Cin'i
terk etmeye veya ABD'ye geri donmeye cagirir-
ken, Cin'in Yeni ipek Yolu ve liciincii diinya (il-
kerine yaptigi yatinmlar ve Afrika Ulkelerindeki
politik etkisini engellemeye calisiyor. Cin-ABD
rekabeti, yakin gelecekteher iki tarafin da kendi
ittifaklarini gtiglendirmeye calistigi kiran kirana
bir rekabet sahne olacaktir.

Uluslararasi ve bolgesel buyik resmi géz 6niin-
de bulundurarak ve diinyada hakim olan nesnel
sosyo-politik-ekonomik durum temelinde tespit
edilen yukaridaki gercekleri, rakamlari ve formu-
lasyonlari g6z 6niinde bulundurarak, DSF isci
sinifina ve militan sendika hareketine cagrida
bulunuyor. Tum dinyada sendikal orgutlenmeyi
glclendirmek, isci sinifinin militan miicadelelerini
yogunlastirmak, kapitalizmin sinifsal saldirnlarina
direnmek, emperyalist guclerin entrikalarini tes-
hir etmek ve emperyalist saldirganligi geriletmek
icin:
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DSF Kongresi, oncelikli gorevlerimizi bir
defa daha teyit eder.

21. ylzyilin Gglncu on yilina girerken ve DSF 80
yilhk savasimini kutlamaya haizirlanirken, 18.
Kongre enternasyonalist, demokratik sinif ve kitle
sendikaciiginin ilkelerinin 1s1ginda hedeflerimiz
yeniden teyit ediyoruz;

1. Orgltimiziin isci haklarinin en tutarh ve karar-
Il savunucusu roliini strdirmek icin temel olan
DSF'nin orgutsel birliginin korunmasi ve sirekli
glclendirilmesi;

2. Kapitalist somuri tahakkimdandn kirilmasi ve
toplumsal kurtulus savasiminin nihai zaferinin
kazanilmasina kadar, kiresel, toplumsal bir sinif
olan is¢i sinifinin birliginin korunmasi. Kapitalist
koleligi devirmek icin verilen savasimda isci sini-
fi, koyluler, ilerici aydinlar, kendi nam ve hesabina
calisan kiicuik esnaf ve kent yoksullari arasinda ge-
nis toplumsal ittifakin kurulmasi ve gelistirilmesi
icin her turl yaraticr girisime liderlik yapar.

3. DSF'nin demokratik sinif ve kitle sendikaciligi
ilkesi, demokratik ve sendikal 6zgurlikler ilkele-
rini benimseyen ve bu temeller tzerinde hareket
eden bir sendikal 6rgiit olarak, 6rgiitlenme ve
toplu pazarlik hakkinin éntindeki devlet ve isve-
renler tarafindan uygulanan tiim yasak ve engel-
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lerin ortadan kaldirmak icin gunlik savasim sur-
durdr.

4. Grev Hakki: DSF, Grev Hakki'ni temel bir insan
hakki olarak tanir ve orgutlenme 6zgurliginin
ayrilmaz parcasi olarak kabul eder. Ulusal, bolge-
sel ve uluslararasi diizeyde kapitalist sinif, saldir-
gan bir yaklasimla yalnizca bu temel hakkin kulla-
nilmasini ihlal ediyor. Sendikalarin ve isci sinifinin
militan kesiminin bu hakki kullanmasini 6ngelle-
mek icin her tirlu saldirgan politikayr uygulama-
ya koyuyor.  DSF, her ne pahasina olursa olsun
diinyanin neresinde olursa olsun, Grev Hakki'ni
savunmayi siirdurecektir.

5. DSF, iscilerin milliyet, renk, din, cinsiyet, dil ve
siyasi tercihleri ne olursa olsun, strdirdigu sa-
vasimda enternasyonalizm ilkesinden asla taviz
vermez.

6. DSF, kurulusundan bu yana her zaman, her hal-
kin kendi kaderini belirleme ilkesine baglh olarak
her halkin sadece yarin degil, buglin de 6zgur ve
demokratik bir sekilde karar verme hakkini savu-
nan anti-emperyalist is¢i orgutiduir. DSF, emper-
yalist savaslari ve emperyalist midahaleleri kinar.
DSF, irkciliga, fasizme ve yabanci dismanligina
karsidir.

Sinifin Sesi / Sayi: 3
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7. Pratikte kadinlarin ve genclerin, sendikal faali-
yetlerine ve sendikalarin isleyisine esit katilimini
tesvik ediyoruz. Genglerin ve kadinlarin, sendi-
kalarin degisik kademelerinde sorumluluk Ust-
lenmesinin  6rgltimuzin geleceginin garantisi
oldugunun bilincindeyiz. Uyelerimizi ve lider
kadrolarimizi, kadin- erkek her yastan yoldas ola-
rak, her turli kapitalist sistemin yaratmis oldugu
ayrimcihiga ve somiuriye karsi birlikte savagim
icin egitiyoruz.

8. Isci sinifinin toplumsal kurtulus savasinin kaza-
nilabilmesinin yolu, sendikalarin iscilerin gunlik
cikarlari igin stirdurdikleri her turli savagim isci-
ler acisindan bir okul islevi gdrecektir. isci sinifi-
nin toplumsal kurtulus savasinda is¢i sinifinin 6z
orgutu olarak 6zel misyona sahip sendikalarin,
calisma ve faaliyetlerinin her safhasinda sendika
ici demokrasiyi tum kurallar ile hakim kilmalidir.
Sendikal demokrasinin temel ilkesinin yenin s6z
ve karar sahibi ilkesinin amasiz ve fakatsiz haya-
ta gecirilmesinden ge¢cmektedir. Sendikalarda
birokrasi, elitizm, kariyercilik ve yolsuzluga karsi
ilkeli, uzun soluklu ve sarsilmaz miicadele ertele-
nemez bir gorevdir.

9. DSF, katildigi uluslararasi 6rgutlere midahale
eder. Ornegin ILO'nun isci karsiti politiklarina kar-
st oldugu gibi. Uyesi sendikalarin, demokratik si-
nifsal ve kitlesel sendikal ilkelerine baglh olan her
tarlG eylemini destekler ve DSF kendisini isci sinifi
orgutl olarak ilan eden ama isci sinifina ihanet
eden orgutlerin emek karsiti karakterini ortaya
cikarmayi surdirdigu savasimin ayrilmaz ilkesi
kabul eder.

10. DSF'ye bagh tim sendikalar; tim diinyada
iscilerin daha iyi Ucret icin, daha glvenceli istih-
dam icin, sosyal sigorta icin ve son olarak da insan
onurununu korunmasi icin surdirilen miicade-
leleri, sendiklarin varlik nedeni olarak kabul eder.
iscilerin temel ihtiyaclarinin karsilanmasi, DSF'nin
her Glkede, sektorde ve bolgedeki tiye sendikalari
icin varolussal bir hedeftir.

11. Buglin, diinya 6lceginde teknolojik ilerleme
ve birikmis zenginlik ile saglanan maddi birkim
sadece isci ve emekgi sinifinin degil, diger sinifla-
rin da temel ihtiyaclarini uzun yillar karsilamaya
yeter dizeydededir. Bunun icin sendikalarin talep
ettigi temel ihitiyaclar standarti her zaman yuk-
sek tutulmalidir. Yeni teknolojiler ve dijitallesme,
karin artirllmasi icin degil; isci yasaminin iyilesti-
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rilmesi icin kullanilmalidir. Bu temel ihtiyaclar, isci
sinifi ve emekgierin Ucretsiz saglik hakkini, diz-
gun barinma hakkini, temiz suya erisim hakkini,
guvenli ucuz toplu tasima hakkini ve cocuklar
icin Ucretsiz kamu egitimini icerir ve iscilerin ve
emekgilerin insan onuruna yakisir bir asgari tcret
seviyesini kapsamaldir.

Isci Sinifinin Cagdas Miicadelesi

12. Kapitalist Gretim tarzi, kendi ¢eliskileriyle krize
girerken, siirekli olarak hegemonyasini siirdiirme-
nin yollarini arar. Hayatta kalmasinin 6ziinun, isci
sinifi tarafindan Uretilen zenginlige el konulmasi
olarak damgasini vurdugu duisunulirse, sistem
krize girdiginde krizin ylk{ her zaman is¢i sinifina
duser.

13. Dolayisiyla, 6zellikle 1970'lerden itibaren tek-
rarlayan kar oranlarindaki disusler ve onu takip
eden, 6zellikle 2008/2009 krizleri disinda, sistem,
uretim modelinde, nasil ve nerede Uretilecegi ko-
nusunda bir dizi degisikligi hizlandirdi. Dis kaynak
kullanimi, yogun bir teknolojik ve ticari artis ile
birlikte Gretim birimlerin dagilmasiyla belirginle-
sen yeni bir isbélim, tim diinyada yeni donem
uretim modeli olarak kendini dayatiyor.

Sinifin Sesi / Sayt: 3
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14. Ayrica, tim diinyada kapitalist sinif, isci sinifina
karsit olarak isci sinifinin siyasi direnisini zayiflat-
mak ve yine calisma mevzuatini daha esnek hale
getirmek icin buyuk bir saldir baslatti. Bu saldiri-
nin en 6nemli cephesini ise; sendikalarin isgiler ve
yiginlar arasindaki temsil gliciiniin zayiflatilmasi
olusturmaktadir. Genel olarak, bu buyuk saldiri-
ya ragmen, mevcut asamanin sonucu, ¢alismanin
glivencesizligine karsi isci sinifinin farkindaligini
arttirmak ve direnisini devam etmektir.

15. Dunya Sendikalar Federasyonu ve ona bagh
Sendikalar, bu yeni durumu hafife almamali; tam
tersine, 6zellikle siyasi egitimin ve tabanda sendi-
kal calismanin gi¢lendirilmesiyle, taktikler ve uy-
gun araclarla gelistirilmelidir. Burjuvazinin buyuk
saldirisina karsi savunma degil karsi saldiriicin ge-
rekli taktikler tretilmelidir.

Bu baglamda, DSF'nin 18. Kongresi, dntimuzdeki
donem icin asagidaki 6ncelikli hedefleri onaylar:

Gelir - Ucret - Yevmiyeler

16.Tam zamanly, istikrarl ve insan onuruna yakisir
Ucretlerle cahsmakicin toplu pazarligi ve adil top-
lu s6zlesmeli calisma dizenini destekliyor ve ta-
lep ediyoruz. Toplu Sozlesmeler her Ulkeyi ve her
sektori kapsamalidir. Ornegin, asgari sart olarak,
her Glkedeki aylk isci tcreti, o Gilkenin yoksulluk
sinirinin en az iki kati olmahdir.

Ucretlerde herhangi azalma olmadan haftalik 35
saatlik bir calisma hakki

17. Calisma saatlerinin azaltilmasi ve Ucretlerin es
zamanli olarak iyilestirilmesi icin strekli miicade-
le ediyoruz. DSF'nin telebi, 35 saatlik, haftada 5
glnlik calisma talebidir. Bir sonraki adim, lcret-
leri disurmeden 7 saatlik, 4 glinlik tam zamanli
bir calisma haftasi olmalidir. Uye sendikalarimiz
kendi ilkesindeki duruma gore calisma saatleri-
ni daha da iyilestirmek ve makul Ucretleri garanti
etmek icin miicadele etmelidir. is¢i sinifinin ve ge-
nel olarak tim emekgilerin, emegin Urettigi zen-
ginlikten ve Uretim siirecinde teknoloji ve bilimin
devrimsel gelisiminden elde edilen karlardan pay
almasinin tek yolu budur.

18. DSF, yari zamanli veya kayit disi calismaya, isgi
koleligine ve isten ¢cikarmalara siddetle karsi ¢ikar.
Tele-calismanin uygulanmasiyla birlikte esnek is-
tihdam bicimleri daha da tesvik edilmekte, calis-
ma saatleri artirlmakta ve istikrarli ve kazanilmig
haklar iscilerin elinden alinmaktadir. Maasta her-
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hangi bir azalma olmaksizin 35 saatlik bir is glinu
icin genis bir kampanyayi 03 Ekim 2022'de baslat-
mayi dneriyoruz.

Sosyal Giivenlik

19.Tim sektorlerdeki tim ¢alisanlarin tam haklar-
dan ve sigorta guivencesinden yararlanabilmeleri
icin herkes icin kamu sosyal guvenligi ve emekli
maasi talep ediyoruz. Kayit disi ve sigortasiz ¢alis-
ma, demokratik sinif ve kitle sendikal hareketi icin
bir savas nedenini "casus belli" olusturmaktadir.

Yiiksek Fiyatlar - issizlik - Ozellestirme

20. Bunlar ayni zamanda sendikal hareketin ve
iscilerin “dismanlar’nin ve kapitalist barbarhigi-
nin da sonuglandir. Yuksek fiyatlar yoksul insanlari
etkiler, issizlik sendikalar icinde "besinci kol"dur.
Ozellestirmeler, tekellere ve cokuluslu sirketlere
iscileri isten cikarma ve kazanilmis haklarina sal-
dirma firsati sunar. Ozellestirmeler, kamu serveti-
nin satilmasina yol acar ve tekellere ve cok uluslu
sirketlere iscileri isten ¢ikarmak, onlarin haklarina
ve kazanimlarina saldirmak ve iscileri toplum-
sal mallara 6zglr ve evrensel erisimden yoksun
birakmak icin bliytk bir firsat verir. Yiiksek fiyat-
lara, issizlige ve 6zellestirmelere karsi micadele,
DSF'nin gunlik micadelelerinin dncelikli glinde-
minde yer almalidir.

Gog¢menler - Miilteciler

21. Emperyalist savaslar milteci ve gé¢men yara-
tir. Uctincti Diinya'nin zenginliginin somrilmesi,
yoksullugu ve goégu besler. Uluslararasi militan
sendikal hareketin ana onceliklerinden biri her
zaman Uciincii Diinya lkelerinin dis borclarinin
silinmesi olmustur. Ayni zamanda go¢men ve
multecilerin yasamlarini ve haklarini savunuyo-
ruz. Irk¢1 ve neo-fasist olgulara siddetle karsi ¢iki-
yor ve micadele ediyoruz. DSF igin isci sinifi bir
sinif olarak birlesmistir.

Cocuk isciligi - Hamilelikte Calisma

22. Cocuklar okulda, yasitlariyla oyun oynamal.
Cocuk isciligi sadece lafta degil pratikte de yasak-
lanmalidir. Hamile kadinlar icin dogum izni, daha
hafif calisma ve isten c¢ikarilmalarini yasaklayan
uluslararasi kurallar uygulanmalidir.
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23. iscilerin evlerine ve ailelerine sag salim don-
meleri gerektiginden, isyerinde saglk ve giiven-
lik DSF icin biyik énem tasimaktadir. isyerinde
saglik ve guvenlik komitelerinin kurulmasina acil
olarak talep ediyoruz. Cevresel krizlerin, tekelle-
rin ve cok-uluslu kartellerin acimasiz spekulatif
eylemlerinden kaynaklandigina inandigimiz igin,
cevresel krizi ele almak DSF icin de blyuk 6nem
tastyor. Yoksul insanlar bu krizin sonuglari nede-
niyle boguluyorlar, yaniyorlar ve 6ltyorlar: sel, so-
guk hava, yangin ve deprem gibi afetler iscilerin,
emekgilerin ve yoksullarin hayatina mal oluyor.

NATO'nun derhal dagilmasi

24. DSF, askeri amaglar icin kaynak ve para israfina
karsi cikar. Ayrica niikleer enerjinin askeri amacg-
larla kullanilmasina karsi cikiyor ve NATO'nun der-
hal feshedilmesi cagrisinda bulunuyor.

25. ABD, NATO ve AB'nin ¢esitli Glkelere uygula-
digi dislama, ayrimcilik, ambargo ve yaptirimlari
disuk gelirli ailelerin, isgilerin ve yoksul, kiguk
ciftcilerin yasam standartlarini olumsuz etkiledigi
icin kabul etmiyoruz.

Baris icin Sendikalar Uluslararasi Eylem
Gunu

26.DSF Kongresi, 1 Eylil'lin Barig icin tiim sendika-
larin 'Uluslararasi Eylem Glini' olarak kutlanacagi-
niilan eder. 1 Eylil 1939'da Nazi Almanyasi'nin II.
Diinya Savasi'ni baslattigini hatirlatalim.,

27. Isci sinifi icin gercek bir tehdit olusturan neo-
Fasist ve neo-Nazi gui¢lerin yeniden ortaya cikisi-
na bugtin bir kez daha ciddi bir endiseyle tanik
oluyoruz. Barisi tesvik etmek ve korumak icin ba-

rissever insanlari emperyalist savas oyununa karsi
seferber etmek zaruri ve acil bir ihtiyactir. Bu cer-
cevede, DSF, Uiyeleri ve dostlari da her yil 9 Mayis'i
Halklarin zaferini kutlayan biyik gln olarak kut-
lar ve onurlandirir; Hitler'in yenilgisi ve ikinci Diin-
ya Savasi'nin sonu.

Demokratik ve kolektif bir liderlik siste-
mi

28. DSF ve tim yonetici organlari demokratik
ve kolektif bir sekilde calisir; Baskanhk Konseyi,
TUl'ler, Bolge Ofisleri, Kadin, Genglik Komiteleri,
Hukuk Komitesi vb., isci mlcadelelerini destekle-
mek ve DSF'nin merkezi talimatlarini takip etmek
icin eylemlerini ve girisimlerini koordine eder. Bol-
ge Ofisleri ve TUI'ler isbirligi yapabilir ve eylemleri
koordine edebilir.

Kendini miicadeleye adamis siyasi kad-
rolar

29. DSF, eylemimiz ve etkinligimiz icin siradan in-
sanlar tarafindan yargilandigimiz konusunda her
zaman tetikte ve canhdir. Tim lider kurumlarimiz,
kadrolarimiz, hepimiz sinifimiz tarafindan izle-
niyor. iscilerin davasi icin hicbir taviz vermeden
muicadele etmeye kararlyiz. Her kadro oncelikle
kendi Ulkesi ve sektori icinde yargilanmakta ve
sinanmaktadir. DSF'nin 5 kita 135 ulkeye yyayilan
dye sendikalarini liderleri dncelikle bulunduklari
tlkelerde DSF'yi temsil etmektedirler. Oncelikle
yerellerdeki, lkelerdeki, bolgelerdeki ve degisik
sektordeki liderlerimizin teslim aldiklari gorkemli
savas bayraklarina sahip cikip ¢cikmadiklari kendi
alanlarinda sinanacaktir.
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Sendikal hak ve ozgiirliiklerin tesviki ve
korunmasi igin uluslararasi bir komite
olusturulmasi

30. Kapitalizmin surekli derinlesen sistemsel kri-
zinin demir pencesinden kendisini kurtaramayan
kapitalist sinif, isci sinifina ve sendikal harekete
karsi barbarca saldirilara basvuruyor. Glvencesiz
istihdami tesvik ediyor, is glivencesinden yoksun
birakiyor, calisma kosullarini kétilestiriyor ve bas-
ta Orgiitlenme Hakki, Toplu Sézlesme Hakki ve
Grev Hakki olmak Uzere iscilerin kazanilmis tarih-
sel haklarini elinden almak icin saldinyor.

31. Kapitalist diinyanin tekelleri, cok-uluslu sirket-
leri ve hiikimetleri, sendika olusumunu ve bunla-
rin 6zgr isleyisini ve ayrica iscilerin toplumda ve
isyerlerinde demokratik ve bireysel 6zgurliklerini
kisitlamak icin yeni teknolojiler kullanir.

32. Gunumuzde burjuvazi, teknolojiyi is¢i sinifini
gOzetim altinda tutmak, sendikalar denetlemek
ve isci sinifinin 6zglr eylemlerini kisitlamak igin
kullanmaktadir. isverenler tarafindan asirlik sendi-
ka karsiti politikalari, anti-demokratik uygulama-
lar, siddeti, baskisi ve zulmU; organize sendikaci
ve militan iscilerin 6ldirilmesini ayrica tim bun-
larin devlet otaritesi tarafindan desteklenmesini
ve devletin koymus oldugu yasaklari icermektey-
di. Tim bunlara ek olarak glinimuzdeki teknolo-
jik gelismeler de, isci sinifinin drgiitlenme ve 6z-
glr eylemlerini kisitlamak icin kullanilmaktadr.

33. Sendikalarin ve demokratik 6zgurliklerin ko-
runmasina iliskin DSF'ye bagli Uluslararasi Komi-
te, isci dostu Uluslararasi Orgiitlerle iliskilerini
daha da gelistirmek icin tim olanaklarini seferber
edecktir. Ayrica DSF Hukuk Komitesi ile isbirligi
yapacaktir.

34. Ote yandan cogu isveren, is yerlerinin saglik ve
glvenligini bir maliyet olarak g6z dniinde bulun-
durduklarn icin isyerlerinde gerekli tim saglk ve
guvenlik énlemlerini uygulamamaktadir. isveren
icin bir maliyet kalemi olan is guivenligi iscilere “
is kazas1” olarak donmektedir. ILO, diinya ¢apin-
da yaklasik 2,3 milyon kadin ve erkegin her yil isle
ilgili kazalara veya hastaliklara yenik distigunu
tahmin ediyor; bu her giin 6000'den fazla 6lime
tekabul ediyor.

35. Dunya capinda yilda yaklasik 340 milyon is
kazasi ve 160 milyon isle ilgili hastalik magduru
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olmaktadir. iscilerin isyerlerinde korunmasi da
Uluslararasi Komite'nin goérevleri arasinda yer ala-
caktir.

DSF Finansmani

36. DSF, bagli kuruluslarinin Gcretlerine, dostla-
rinin ve yoldaslarinin destegine dayanmaktadir.
Baska kaynaklari yoktur. Bu nedenle Kongre, tim
bagh kuruluslar aidatlarini 6demeye cagirir. Mali
destek, DSF'nin mali 6zglivenini ve kurumsal geli-
simini gl¢lendirir.

Entegre bir DSF iletisim sistemi

37. Medyanin buyuk ¢ogunlugu ¢ok uluslu ve
tekel cikarlari tarafindan kontrol edilmektedir.
Bunlar, iscilerin ve halklarin cikarlarina karsi pro-
paganda araglari ve mekanizmalaridir. Militan
sendikalar bu medyanin propaganda roliinii or-
taya ¢ikarmali ve ayni zamanda ¢ok-uluslu sirket-
lerin bilgi tekelini kirmak icin teknolojinin tim
olanaklarindan yararlanarak iscilere gercegi ve
gercekleri anlatmanin yollarini bulmalidir.

38. DSF Merkez Ofisinin Atina'da kalmasina ve
DSF Avrupa Bolge Ofisi'nin (EUROF) yerinin simdi-
ye kadar bulundugu italya'dan Kibris'a tasinmasi-
na karar veriyoruz.

DSF’nin 18. Kongresi'nde kabul edildi.

Sinifin Sesi / Sayi: 3
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lsci Kadin;

Kadin Isci Anlatiyor:
Iscinin Giinliik Yasami

Kisaca kendinizi tanitir misiniz?

1990 yilinda, Nevsehir'in Avanos ilcesinde diin-
yaya geldim. ismim Hasret.

Calisma hayatina ne zaman basladiniz?

Cahisma hayatina ¢ok erken bagladim aslinda.
11 yasinda kuaforde ciraklik yaptim. Sonrasinda
yaz tatillerinde, bos vakitlerimde hep calistim.
Lise son siniftayken staja basladim bdylelikle
de calisma hayatina tam anlamiyla baslamis ol-
dum.

Sendikali bir igyerinde calisiyorsunuz. Daha
once sendikasiz bir isyeri deneyiminiz oldu
mu? Karsilastirabilir misiniz?

Sendikali olmak; hayatimda aldigim en dogru
karardi. Bircok kazanimla birlikte isci olarak de-
derli olmayi da beraberinde getirdi. Sendikasiz
calistigim isyerlerinde karsilastigim ilk sorun ca-
lisma saatlerinin uzun olmasi, fazla mesai yapil-
diginda karsiliginin olmamasi, sosyal haklarimi-
zin olmamasi ve en 6nemlisi is glivenligimizin
olmamasiydi.

Sendikaya nasil liye oldunuz? Sendikanin
herhangi bir biriminde aktif gorev aliyor

musunuz?

istanbul Eczacilar Kooperatifinde (ISKOOP) ise

basladiktan 3 ay sonra Sosyal-Is Sendikasina
Uye oldum. Sosyal-is Ankara Kadin Komisyo-
nunda aktif gérev aliyorum.

Calistiginiz isyerinin ve caligtiginiz sektoriin
kadinlar icin zorlayici yonlerinden bahsede-
bilir misiniz?

Kadinlar olarak mesaimiz isten ¢ikinca da de-
vam ettigi icin calisma saatlerinin uzun olmasi
zorlayici olabiliyor. Ayrica Cumartesi glinlerinin
de is guinu olmasi kendimize ayiracak zamani-
mizdan calyor.

is disinda evde de epey bir mesai harcadigi-
nizi tahmin ediyoruz? Kisaca evden ise gide-
ne kadar ve isten eve geldikten sonraki me-
sainizi anlatabilir misiniz?

Sabah 7.00da evden cikiyorum ve aksam
17.00'a kadar isyerinde yogun calisiyorum. Eve
gitmem 18.00't buluyor bazen de bu stire uzu-
yor. iki kizim var. Evdeki sorumluluklarim zaman
zaman daha da ¢ogaliyor. Temizlik, yemek, ¢o-
cuklarin bakimlari, 6devleri, birlikte oyun oyna-
mak onlara 6zel zaman ayarlayabilmek derken
glinu bitiriyorum.

Sinifin Sesi / Sayt: 3



Sizce calisma yasaminda kadin iscilerin ge-
nel olarak yasadigi sorunlar neler ve bu so-
runlarin ¢oziimiine dair ne sdoylemek istersi-
niz?

Kendine vakit ayiramamasi, is yukiinun fazla ol-
masi, bulundugu ortamda 6zglrce kendini ifa-
de edememesi daha da onemlisi 6zellikle sen-
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dikasiz isyerlerinde asil is¢i olarak gorulmeyip
her an isten cikarilabilecek olmasi, is disindaki
yasamini kolaylastiracak kres gibi imkanlarinin
olamamasi. C6ziim odakli olmak 6nemsendigi-
nin gostergesidir ve emegini degerli kilar. Hafta
sonu tatili, mesai saatlerinde diizenlenmeye gi-
dilmesi, isyerlerinde kres gibi baslangiglar ola-
bilir.

Sinifin Sesi / Sayi: 3
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KADIN ISCI ANLATIYOR: ISCININ GUNLUK YASAMI

(SlmfmSesi

Ekonomik olarak sikintili giinler yasiyoruz
malumunuz. Alim giicii gittikce azaliyor, ge-
cinmek her gecen giin daha da zorlasiyor.
Gilin ge¢miyor ki yeni bir zamla uyanmaya-
lim. Bu sikintili gidisatla ilgili ne diisiiniiyor-
sunuz?

Insanca, gecimini saglayabilerek, gelecek kaygi-
st duymadan calismak her bireyin hakki. Ancak
glinimuzde bu sartlarin olusturulmasi ¢ok zor.
Cahisiyoruz fakat ihtiyaglarimizi alamiyoruz. Ca-
hisiyoruz fakat kendimize ailemize yetemiyoruz.
Biz anne baba olarak cogu zaman kendi ihti-
yaclarimizi erteliyoruz daha dogrusu ertelemek
zorunda kaliyoruz. Ancak s6z konusu cocuklar
olunca isteklerini ve ihtiyaclarini erteleyemiyo-
ruz. Bununla birlikte barinma giderleri, faturalar,
beslenme giderleri derken calisip kazandiklari-
miz ihtiyaclarimizi kisa kisa anca yasamimizi de-
vam ettirmemize yetiyor. O da olabildigi kadar.

Hem kadin isci olarak hem de anne olarak
c¢alisma yasaminizin ve aile yagaminizin ¢a-

kistigi durumlar oluyordur illaki. Boyle du-
rumlarda yasadiginiz sorunlari nasil ¢ozi-
yorsunuz?

Galisma hayatina basladigimda cocuklarim yok-
tu. Her alanda yardim almadan tek basima mu-
cadele edebiliyordum. Ama ¢ocuklar olduktan
sonra tek olmak ilk zamanlarda ¢ok yordu ve
yipranmaya basladim. Bu stireci esimle birlikte
el ele verip astigimiza inaniyorum. Isyerlerinde
Ozellikle cocugu olan kadinlarin yasamini kolay-
lastiracak ve bu durumu dezavantaj olmaktan
cikaracak diizenlemelere ihtiya¢ oldugunu di-
sunuyorum.

Genel olarak calisma yasaminda kadinlarin
yasadigi sorunlara yonelik ¢6ziim onerileri-
niz nelerdir?

Calisma Bakanhgi, dernekler, kadin platformla-
rn el ele verip ciddi anlamda kadin iscilerle ilgili
yeni diizenlemeler yapmali, yeni yasalar cikar-



mali. Vardiyal calisma, glinliik 8 saatten fazla
calisma suresi, dusuk Ucretler, mesai Ucret-
lerinin verilip sigorta primlerine yansitilma-
masi gibi problemlerin ortadan kaldiriimasi
gerektigini dustndyorum. insanca yasam
kosullari en basta biz kadinlar icin olusturul-
mali.

Kendiniz ve cocuklariniz icin gelecekten
beklentileriniz nelerdir?

Kadinlarin katledilmedigi, cocuklarin gozle-
rinden korku degil sevgi oldugu bir gelecek
isterim. Ozgtirce huzurlu bir ortam; kiiltirli,
saygili temiz bir yasanti beklentim var. Boyle
olmasi i¢cin sahsim adina elimden gelen her
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seyi yapiyorum. Clnki ¢ocuklarimiz ve biz
kadinlar huzuru, sevgiyi, 6zgurligi sonuna
kadar hak ediyoruz.

Bize zaman ayirdiginiz icin ¢ok tesekkiir
ederiz. Son olarak eklemek istediginiz bir
seyler var mi?

Biz kadinlar iyi ki vanz. Hicbir kadin tek ve
yalniz degildir. Hayatin her alaninda calisan
Emekci Kadinlara selam olsun. Tesekkiir ede-
rim.
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Sinifin Not Defteri:

Arti Deger

Sinifin Sesi Kolektifi

Artl deger kavrami, isci sinift micadelesinin
atesleme fitilidir. Kapitalist sitem icerisinde
kapitalistin, sermayedarin veya burjuvanin ne
dersek diyelim en temel haliyle egemen sinifin;
isci sinifinin alinterine yani emegine ¢okmesidir.
Kavram veyahut bu ¢c6kme eylemi aslinda kapita-
lizmin kendisinden de eskidir. Kapitalizm oncesi
feodal dénemde feodal lordun veya aristokrasi-
nin, koyliyil benzer sekilde karsihgini vermeden
ise sirmesi yani“angarya”kavramiile de karsimiza
¢tkmaktadir. Bunu daha anlasilir hale getirebilme-
miz icin feodal déneme bir g6z atmamiz gereki-
yor.

Angaryada da bir emek vardir ancak bu koyll
emegi sonucu ortaya cikan Uriin Uzerinde koy-
[inln herhangi bir hakki yoktur. Yani aristokra-
si veya fedoal lord, kéyliiniin alinterinin Uzerine
¢Okmistlr. Feodal sistem icerisinde yer alan pa-
zarin zamanla tum feodal sistemi domine ederek
ilga etmis ve yeni bir egemen sinif (burjuva) ile
birlikte yeni bir sisteme evrilmistir. Iste bu sistem
hepimizin bildigi Gzere kapitalizmdir.

Kapitalizm, feodal donemdeki temel esitsizlikleri

korumus yalnizca burjuvaziyi de egemen sinifin
icerisine dahil etmistir. Sovyetler Birligi Ekonomi
Enstittsu Bilimler Akademisi’'nin Politik Ekonomi
Ders Kitabr'nin 169. sayfasinda Kapitalizm- Ar-
ti-deger iliskisi su sekilde belirtiimektedir: “Ar-
ti-deger, iscinin emeginin, isglicliniin degerinin
Uzerinde yarattigi ve kapitalist tarafindan karsilik-
siz olarak el konulan degerdir. Arti-deger yasasi,
kapitalizmin ekonomik temel yasasidir”. “Pekala
o halde bu arti-deger yasasi tam olarak nedir?”
sorusu bu tanimlamanin hemen akabinde gele-
cektir. Bu yasa, kapitalist Gretimin 6zinu belirler.
Ucretliiscinin 6denmeyen emeginin yarattigi arti-
degder, tim burjuva sinifinin emekle elde edilme-
yen gelirinin genel kaynagidir.

Marksizmin veya Marx'in arti-deger meselesin-
deki katkilari ise sdyle olmustur: Marx sermaye-
yi degismeyen ve degisen sermaye olarak ikiye
ayirdi ve arti-deg@erin Uretilmesinde bu kisimlarin
oynadiklari roll agik¢a ortaya koydu. Sermayenin
Uretim aracglarina (makineler, is araclari, hammad-
deler, vb.) yatirilan kismina degismeyen serma-
ye ve emek glicline yatirilan kismina ise degisen
sermaye diyordu. Yaratilan yeni degerin biricik
kaynagi canli emekti ve Uretim araclarinin dege-
ri, ancak bu emek guicliniin aracihgiyla ve tretim
sureci sirasinda hi¢ degismeksizin (ya butintyle
ya da parca parca) yeni Urline aktarilmis oluyor-
du. Emek-glciine yatirilan degisen sermayenin
degeri ise sabit degildi, emek-sireci icerisinde
arti-deg@er yaratiyor ve buyuyordu. Marx'in serma-
yeyi bu sekilde, degismeyen ve dedisen sermaye
diye ikiye ayirmasi, ticretli emegin nasil somurdl-
digunin ayrintih bir ¢céziimlenmesini yapmasina

Sinifin Sesi / Sayt: 3



olanak sagladigi gibi bu somirinin derecesini
nicel olarak belirlemesini ve ifade etmesini de ko-
laylastirdi. Sermayenin emek-glicini somirme
derecesini ifade etmek icin simdi artik arti-deger
ile yatirilmis bulunan sermayenin tamami arasin-
da degil, yalnizca bunun degisen kismi arasinda
bir oranti kurulmasi gerekiyordu. iste Marx buna
arti-deger orani ya da emegin sermaye tarafindan
somurulme derecesi diyordu.

Peki bu emek glclniin degeri kapitalist sistem
icerisinde nasil belirleniyor? Tabii ki Marx'in buna
da cevabi hazirdi. “Ucret, Fiyat ve Kar” kitabinda
Marx bu degerin belirlenmesini su sekilde tanim-
lamistir: “Diger tim metalarin degeri gibi emek
glclinuin degeri de onu tretmek icin gerekli emek
miktari ile belirlenir. Bir insanin emek glicli ancak
onun yasayan bedeninde var olur. Bir insanin ge-
lisip buyumesi ve yasamini stirdiirmesi icin, belli
miktarda gecim araci tuketmesi gerekir. Ancak
insan da makine gibi yipranir ve yerini baska bir
insanin almasi gerekir. Ayrica, kendi yasamini sur-
direbilmesi icin gerekli gecim araclarinin kitlesi-
nin disinda, emek pazarinda kendisinin yerini ala-
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cak ve emekgilerin soyunu suirdlrecek belli sayida
cocuk yetistirmek icin de bir miktar ge¢im aracina
ihtiyaci vardir. Dahasi emek gucunu gelistirmesi
ve belli bir beceri kazanmasi icin de ayrica bir mik-
tar deger daha harcamak zorundadir (...) Butiin bu
soylenenlerden sonra, emek glicliniin degerinin
emek glcunun Uretimi, gelistirilmesi bakimi ve
surdurilmesi icin gerekli gecim araclarinin degeri
ile belirlendigi gorulecektir!

Marx her ne kadar bu eserlerini 19. yizyilin orta-
larinda yazmis olsa da bu halin gtincelligini koru-
dugu bir gercektir. Ozellikle Tiirkiye gibi neo-libe-
ralizmin iscisi sinifini, ona karsi olarak getirdigi isci
sinifinin dogalinda sahip oldugu tum haklardan
mahrum birakmasi ve sadece yasayabilecegi ka-
dar Ucrete zorlamasi Marxin bahsettiklerinin hala
ne kadar dogru ve gercek oldugunun en 6nemli
kanitidir.

Son olarak, Can Yiicel’in “is¢ci Mars1” siirinden
ayni adla Cem Karaca ve Dervisan tarafindan
bestelenen marsin su bendi ile bitirelim:
“Senlik benlik bitip de; kuruldu muydu bizlik.
Asgari iicret degil, hiir ve giinliik giineslik.
Bir Tiirkiye olacak aldigim son giindelik.

Halk kalacak geride gidince bu zalim sel.

Hava dondii isciden isciden esiyor yel!

Hava dondii isciden isciden esiyor yel!”

Sinifin Sesi / Sayi: 3
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Okurdan;
Yoksulluk

Veli BARAK
Egitimci

.§giiciinii satarak gecinen, iscisinden memu-

runa, ¢alisanindan issizine kadar herkesin
tartistigi en 6nemli toplumsal sorunlardan bi-
risi olan yoksulluk nedir?

Kimdir yoksul? Yoksulluk nasil tanimlanir?

Yoksulluk daha ¢ok ekonomik kavramlarla, ki-
sinin hayatini surdiirmesi icin gerekli asgari ha-
yat diizeyini sirdurecek gelire sahip olamamasi
seklinde tanimlanmaktadir. Buradan bakildigin-
da bir canlinin beslenmesi, barinmasi, 6rtin-
mesi icin gerekli en az seyler kastedildiginden,
insan siradan bir esyadir. insan kavrami bu ta-
nimlamada yer almaz. Bu anlamda kapitalizm,
isgucunu satanlari insandan ¢ok, asgari dizey-
de bakimi ve onarimi yapilmasi gereken bir ma-
kine yerine koyar.

Ekonomik kavramla yoksulluk tanimina gore
gelismis kapitalist tlkeler, calisanlarin ve issizle-
rin asgari gecimlerini sagladiklarina gore yoksul
ve yoksulluk olmamalidir. Oysa o Ulkelerde de
zenginler var ve dolayisiyla yoksul da var de-
mektir. Bir kavram ancak karsitiyla birlikte bir
anlam tasiyorsa anlamlidir. Yoksulluk ve zengin-
lik ayni zamanda sosyal bir stattidur. Yoksulluk,
sadece gelire dayali tanimlamanin disinda, ayni
zamanda sosyal, siyasal ve kulturel boyutlarnyla
dustindlmek zorundadir.

Biraz daha genis ele alinarak yoksulluk, bir hal-
kin, bir ailenin veya bir bireyin asgari degil nor-
mal olarak yasamini surdirebilmesi icin bes-
lenme, giyim, barinma ve egitim gibi maddi
kaynaklarin yani sira sosya-kultirel bazi temel
ihtiyaclarini karsilayabilmekten de yoksun ol-
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OKURDAN: YOKSULLUK

masidir. Asgari yasam bir iscinin yeniden Ureti-
me girebilmesi i¢in ona verilen kolelik tcretidir.
Bir makinenin bakim gideri gibi dustintilmekte-
dir.

Yukaridaki tanimlamaya gore devam edersek,
yoksulluk kime gore dlculecek? Genel olarak
isglclinu satan halka, aileye gore mi, yoksa tek
tek iscilere gore mi belirlenecek? Bir toplumda
bireylerin yizde sekseni bu durumda ise yoksul
olan kimdir, birey mi, aile mi, halk mi? Bireyle-
rin bir kismi aile olarak bir araya geldiklerinde,
gelirleri toplandiginda yoksul olmaktan ¢ikarlar
mi?

Yani aile olarak veya bireysel olarak kendimiz et,
sut, yumurta gibi proteinli gidalarla beslenirsek
yoksul olmaktan cikar miyiz?

Tum bu tanimlamalar g6z 6niinde bulundurul-
dugunda genel anlamiyla yoksulluk, ekonomik
ihtiyaclarin karsilanmasi icin gerekli olan aragla-
ra ulasamama ya da o araglardan mahrum olma
seklinde tanimlanmis.

Dolayisiyla kavramlarla kafamizi karistiran ve
bizi kendi icimizde gelirimizle bizi bolerek bir
araya gelmemizi istemeyen kapitalizmin sézcu-
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leri, herkes tarafindan bilinen ve gériinen oldu-
gu halde, yoksullugun tanimi tzerinde bir fikir
birligine varamazlar.

Yine son gunlerdeki ekonomik krizlerin geti-
risiyle cokca tartisilan kavramlar, achk siniri ve
yoksulluk siniridir...

Gergek anlamda aglik siniri oldukga yalindir ve
bir insanin temelde yasamini saglkli bir sekilde
surdurebilmesi icin gereken kalori hesabidir.

Birlesik Kamu-isin Ar-Ge birimi KAMU-AR'In
Mayis ayi arastirmasina gore, achk siniri 6.465
TL, yoksulluk sinir ise 19.404 Tlye yukseldi.
Arastirmaya gore, 4 kisilik bir ailenin dengeli ve
saglikh beslenebilmesi icin almasi gereken ka-
loriyi saglayacak gida maddelerinden olusturu-
lan bir sepete bir ay siireyle 6denmesi gereken
para tutari, Mayis ayi gida fiyatlariyla 6 bin 465
lira olarak hesaplandi. Yetiskin erkek icin 2.800
kalori, yetiskin bir kadin icin 2.200 kalori, geng
icin 3.000 kalori ve ¢ocuk icin de 1.600 kalori
esas alinarak yapilan hesaplamaya gore, mayis
ayinda achk siniri yetiskin bir erkek icin 1.888 TL,
yetiskin bir kadin icin 1.482 TL, cocuk icin 1.076
TL ve geng icin de 2.020 lira oldu.

Sinifin Sesi / Sayi: 3
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Hesap oldukga basit. Kalori hesabina giren gida-
larin piyasa fiyatlar alinir ve hesaplanarak aclik
siniri belirlenir. Yoksulluk sinir konusundaki be-
lirlemelerin sendikalarin bile kafasini karistirmis
oldugu gorinmektedir.

Kavrami soyutlastirmak birilerinin isine gelmek-
tedir. Clink{ ‘insanca’ yasam icin gerekli gegim
araclarinin toplami 6l¢it olarak alindiginda, bu
sinirin altinda kalan herkes yoksul olmus oluyor.
‘Insanca’ yasam gibi herkesin yiiregini hoplatan
glizel bir 6l¢lt, isci sinifinin icindeki sinirsiz bir
siyasal enerjiyi tiiketmek icin fare kapanindaki
peynir islevine sahiptir.

Yoksul kimdir diye soruldugunda, “yoksulluk si-
nirinin altindaki herkes” cevabi iscinin zekasi ve
akhyla alay etmek olurken, arsizligi had safhasi-
na kadar cikartan bu yanit yoksulu kavram ola-
rak one cikarir gibi davranirken, diger yandan
fillen anlamsizlastirmak amacina hizmet eder.
Bu yolla hice sayilan, “insan” olmaktadir.

Israrla yoksulluk siniri diye tarif edilen gelire sa-
hip olup olmamakla tanimlanan, 6yle kalmasi
istenen yoksul, her defasinda kendisini kusatan
kosullarca belirlenir. Yoksul, belirli miktarda ge-
¢im aracina sahip olamayandan fazlasidir, her
Uretim biciminin kendine has yoksulu vardir.

OKURDAN: YOKSULLUK

Yoksullugu icerisinde olduklari Gretim bigimi
belirler. Yoksulu ve onun karsiti zengini her top-
lumsal yapida surekli kilan nedir, yoksul neden
ortadan kalkmamakta ve bir avug insanin zen-
ginligi neden sonlanmamaktadir?

Yani toplumsal yasam icerisinde yasam miica-
delesi veren insanlar icin yoksulluk, ekonomik
boyutlarinin yaninda sosyal ve ahlaki boyutla-
ri olan bir olgudur. Bu nedenle yoksulluk insa-
nin fiziken ve ahlaken yozlastirilmasi anlamina
gelmektedir. Yoksul olarak tanimlanan kisinin
“insani” bir yasam surdiirmesini saglayacak ola-
naklara sahip olmasi s6z konusu olmaz.

Zenginlik siniri var midir? Yoksullugun bir si-
niri olduguna gore, zenginligin de tanimlan-
digi bir sinir var midir?

Zenginligin sinirini higbir sosyolog veya “bilim
insani” tanimlamamistir. Yoksulluk siniri rakam-
lar yillara gore degisirken, zenginligi tanimla-
yan veya gosteren bir rakam yoktur. Zenginligin
sinirsizligi ve onun refahinin yol actigi dertler,
hep birilerinin sefaleti tizerine kuruludur. Orne-
gin yoksulluk icin sinir rakami zamanla artarken,
isciler hi¢ zenginlesemedigi gibi aksine yoksul-
lugu durmadan artarak devam ediyor. Kapita-
lizm tarafindan yoksulluk dogal bir olgu gibi

Sinifin Sesi / Sayt: 3
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gosterilmek istense de, bunun nedeni yoksul
birakanlar ve yoksullar ayriminda yoksullugun
failleri olan uUretim araclari sahiplerinin sinirsiz
zenginlikleridir. Hakikati ve bu iki sinif arasinda-
ki catismayi ortaya koyamazsak, bu durumu or-
tadan kaldiracak siyasal enerjiyi zincire vurmus
oluruz.

Gecim araclarina erisimin refah gostergesi ola-
rak alinmasi da biiyiik bir yanilgidir. Ornegin
Ulkede son yilda bankalarin kari % 400 artmis,
Ucretlilerin geliri ise rakam olarak artarken, ula-
sabildikleri insani yasam gereklilikleri % 200
gerilemistir. Farkin kimin cebine girdigi ortada
degil midir?

Uretim araclarinin miilkiyeti engellenmeden,
toplumsal zenginlik ve refah miimkiin olamaz.
Sonug olarak hangi bicimi alirsa alsin, hangi
Ozelliklere sahip olursa olsun, dncelikle isgu-
clinli satan isciler gelirlerinden bagimsiz olarak
yoksuldurlar.

Yoksullarin ihtiyaci, zenginlerin sefkati ve sada-
kasi degildir. Her durumda yoksullara yardim
veya yoksullugu ortadan kaldirma séylemleri al-
daticidir. Milyarlarca insani yoksulluga mahkim
eden, kapitalist sistem, asiri kar hirsidir. Kar hirsi
da, tanimlanamayan zenginligin sinirsizligidir.
Sermaye iscilerin yoksullugu Uzerine yukselir.
Sermaye birikerek artarken, yoksulluk da ayni
oranda yukselir ve birikir.

Kapitalizmin gercekligi, yoksulluk degil somu-
radir. Yoksulluk, isci sinifi (zerinden sermaye
biriktirmenin dogal bir sonucudur. Bu anlamda
yoksulluk, sdmiren ve somdurilen siniflar ara-
sindaki iliskiyi aciga vurmakla ortaya konulabi-
lir. Iceriden ve yasal sinirlar dahilinde bakildigin-

da, isgliclinii satan “6zglir” emekgi ile onu satin
alan kapitalist arasindaki iliski oldukca bulanik
olsa da, sistem acisindan herhangi bir sikinti
gorulmemektedir. insanligin yasadigi toplum-
sal yoksullugu anlatmak icin, sermayenin bakis
alanindan g¢ikartmak ve Gzerine ortilmeye cali-
silan perdeleri kaldirmak zorundayiz.

Yoksullugun, yasami surdirmede yoksunluk
oldugunu séylemek hi¢ de yanlis olmaz. Kapi-
talizmde yoksulluk kimliginin sahipleri, emekle-
riyle gecinmeye calisanlar, kentlerin varoslarina
yedeklenmis issizler ordusu, tarim emekgileri,
mulkstz koyliler, yani yarattiklari degerden
daha azini alan kitlelerdir. Bu kitleler, kapitaliz-
min temel iliskisine tabi olarak belirlenirler. Bu
kitlelerin toplumsal kimlikleri “yoksullar” dedgil,
ait olduklar siniflardir. Cok farkli toplumsal ko-
numlanislara sahip bu kitlelerin “yoksullukta”
ortaklagsmalarinin nedeni, yarattiklari degere,
Uretim araclarinin miilkiyetine sahip siniflarin
dogrudan ya da dolayli olarak el koymalari ya
da onlari deger sirecinin disina itmeleridir.

Yoksullugun temel nedenleri su sekilde sirala-
nabilmektedir:

« Arti-deger ve kapitalist somuri. Kapitalist,
iscinin kendisi icin gerekli olandan fazla bir
suire calismasi sonucu ortaya ¢ikan Uriine el
koyar, isciye sadece bir is glinu UGzerinden
hesaplanan Ucret 6der. Ortaya ¢ikan fark ar-
ti-degerdir.

« Sermayenin egemenligi ve sonugclari. Bugtin
diinya 6lceginde 62 kisinin serveti 3,5 mil-
yar insandan fazla. Diinya nifusunun ylizde
1'inin geliri, kalan ylzde 99'unki kadardir
(Oxfam verileri). Servet ve gelir esitsizligi,
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icinde yasadigimiz toplumsal durumun ka-
¢inilmaz gorunumlerinden sadece bir kismi-
dir.

. ikiye béliinen diinyada iki temel sinif vardir;
burjuvazi ve isciler. Burjuvazi ve sermaye ol-
dukca yoksulluk hep var olacaktir.

« Teknolojide saglanan gelisme, emek Uret-
kenligini gitgide arttirarak iscilerden sagilan
arti-deger oraninin artmasina neden olur.
SOomuriniln artisi bir tarafi daha zenginlesir-
ken, Ucretindeki artisa karsin isci her zaman
yoksulluga mahkumdur. iscinin evinin, ara-
basinin olmasi onu yoksulluktan kurtarmaz.
Hayatta kalabilmek icin isglclini satmak-
tan baska sansi olmayan isciler, digerleri ile
kiyaslandiginda, sefalet kosullarinda yasam-
larini devam ettirmek zorunda kalirlar.

isciler kapitalistlere baktiklarinda, ellerindeki
tim mal varhklarini kiyasladiklarinda yoksul ol-

duklarini bilirler. Ancak bilmek onlari yoksul ol-
maktan kurtarmaz. SOmuri ortadan kaldirilma-
dan gercek bir demokrasi s6z konusu olamaz.

Toplumsal Gretim, tek tek kapitalistlerin veya
devletlerin Gretimi degil, dinyadaki tim ureti-
min toplamidir. Bu Uretimin yarattigi muazzam
zenginlikte diinya nifusunun yaklasik %10y,
toplam servetin neredeyse % 90'ni almaktadir.
ingiltere merkezli uluslararasi yardim kurulusu
Oxfam, diinyanin en zengin 2.153 kisinin elinde
bulunan servetin, 4,6 milyar kisinin toplam ser-
vetinden fazla oldugunu belirtir.
(https://www.bbc.com/turkce/haberler-dun-
ya-51171233)

Anlasilan odur ki yoksulluk, kapitalist ekonomi-
nin beraberinde getirdigi bir zorunluluktur ve
kapitalizm oldugu stirece olacaktir.

iscinin yasamini belirleyen istir. isin yarattig
bagimlilik kendisinin tercih ettigi bir sey dedgil,

Zenginlik siniri var midir? Yoksullugun bir siniri
olduguna gore, zenginligin de tanimlandigi bir

sinir var midir?

Sinifin Sesi / Sayt: 3
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kendisine dayatilan kosullarin zorunlu kabulle-
nilmesidir. Bu kabul, isverenle yapilan s6zlesme
ile hukuki bir gériinime burinduginden, is-
cinin Ucretli koleligi hem kendisinden, hem de
diger gozlerden saklanir.

Kapitalistile yapilan s6zlesme geregi isci, ise ba-
gimhhk nedeniyle patronun onaylamadigi bir
zamanda tatil yapamaz, ise ge¢ gidemez veya is
saatini kendisi belirleyemez. isci ticretini kendisi
belirleyemez, isverenin ona verecegi (ya da ya-
salarla belirlenen) Gcrete mecburdur. Bunlarin
ayrimina varamayan isciler, yasamak igin calis-
tiklarini zannederler. Oysa ki, calismak icin yasa-
maktadirlar.

iscinin geliri bireyseldir ve kapitalist tarafindan
her isciye ayri ayri 6denir. Bir aile ayni isyerinde
coluk cocuk calissa dahi, her ferdin Uicreti ken-
disine ait olarak verilir. Demek ki yoksulluk, halk
ve ailenin yoksunluklari olarak tanimlanamaz.
Dolayisiyla sadece bir kisinin yasamini kit kana-
at strdirebilmesi icin belirlenen asgari Ucret,
bir ailenin tim fertleri calissa da yoksulluguna

YOKSULLUK

(SlmfmSesi

ve yoksunluguna engel olmamaktadir. iscinin
yoksullugu, ailenin de yoksullugudur.

Yoksullugu anlamak yetmez, asil olan degistir-
mektir. Kapitalizmin tarihi, zithklarin tarihidir.
Zenginlik ile yoksulluk, 6zgurluk ile tutsaklik,
gelisme ile azgelismislik, kapitalizmin insanlik
tarihinde duzenli olarak urettigi dengesizlikler-
dir. Bir toplumsal yapi olarak kapitalizmin temel
celiskisi, bu iliskilerin normallestirilmesinde yat-
maktadir. Bu anlamiyla normallesme, miilk sa-
hibi sermaye siniflari ile mulksiizemekgi kitleler
(yasal ve 0zglr olarak bedenlerinin kullanim
haklarina sahip olanlar) arasindaki celiskinin
diizenlenebilmesidir.

Sermaye, toplumsal yapi veiliskilerin her alanini
ele gecirdikce, kendi varliginin yeni kuralini top-
lumun bitlinldne yaymakta ve itaat ¢agrisinda
bulunmaktadir: Bugiin icin dintn bir anlami
yoktur...

“Ikiye béliinen diinyada iki temel sinif vardir;
burjuvazi ve isciler. Burjuvazi ve sermaye
oldukga yoksulluk hep var olacaktir.”

Sinifin Sesi / Sayi: 3
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Sinifin KGrstisu;

Metal lscisi Anlatryor:
Iscinin Gunluk Yasami

urekten bir merhaba ile baslamak istiyorum.

Yasamimi Manisa'da bir fabrikada mavi yaka
isci olarak surdiriyorum. icimden gecirdikle-
rimi bir giinde neler yasayip disindigimi
aktarmak istiyorum sizlere. Mutlu oldugumu,
30'lu yaslara gelirken hayallerimin oldugunu
soylemek isterdim sizlere. Toplumun buyuk co-
gunlugunda yer etmis bir ev, bir araba hayalleri
kurmuyorum. Kisisel zenginligini kazanip rahat
bir hayat icinde olmayi da duslemiyorum.

Oncelikle istedigim bunlar degil; sadece insan-
ca, insan gibi yasamak dilegindeyim. Bunlar olsa
bile ne degisirdi ki; her giin gérdiigim onca sey,
onca mutsuz arkadas, hayalleri ¢alinmis onca
geng, fabrikalarda bize yiziini burusturarak
bakan, sanki onlardan asagi bir irkmisiz gibi
davranan, karninizi doyursaniz size yeter diye
distinen onca yuregi ¢curimus yonetici arasin-
da tum deger yargilarim yok edilmeli herhalde
bunlarin bana mutluluk huzur getirebilecegine
inanabilmem igin.

O kadar bireysel bir hal aldik ki, 6zellikle asgari
Ucret dizeyinde calisan isciler olarak mutsuz-
luk is yasamimiza, arkadas yasamlarimiza en
kotlusu de aile ici yasamimiza kadar girdi. Ne
kotu ki halledemedigimiz her sorun ekonomik
temeli ile elbette daha da buylyup karsimi-
za cikar hale geldi. Vardiyali calisma sistemleri
isverenlere 24 saatlik kesintisiz tretim kazan-
dinrken bize kaybettirdikleri hi¢ suphesiz ki
kiicimsenmeyecek boyutlara ulasti. Pazara,
markete gittigimizde tane tane gunluk alisve-
risler yapabilmek icin bile daha fazla calisir hale

Ulas UCTU
Metal Iscisi

geldik. Ailemiz ile daha az, bazi glinlerde hig za-
man geciremez, cocuklarimizin sorunlariile tatil
glnlerimizde ilgilenir, eslerimiz ile oturup agiz
dolusu sohbetleri pek az zamanlarda yapabilir
hale geldik ve bu sohbetlerimizde de kiralarimi-
z1, faturalarimizi 6deyemememizi konusur hale
geldik. Agiz dolusu gulmeyi unuttuk; ailemize,
cocuklarimiza, kendimize yeni seyler katmayi
unuttuk. Yasadigimiz sehirden ¢ikmayi unuttuk.
Akaryakit ve bilet fiyatlarindan 6tiirli bayram-
larda farkl sehirlerdeki aile buytklerimizin ya-
nina gidemez olduk, yarini getirmem ay basini
distinmem gerek fikirleri ile. Aslinda en kotusu
de buna alistik, 5nimuzdeki ayin gegen aydan
daha kotu olacagini bilmeye alistik. Bazen bu
dustndurir beni:

Gunden gline bizden hayatlarimizdan caldikla-
rina baktgimizda aslinda daha siki sarilarak isci-
ler olarak birlesmemiz gerekirken, tek ses, tek
bilek olmamiz gerekirken, bizler daha da icine
kapanik, daha da bencil bir hale biriiniyoruz.
Durup hepimizin dusiinmesi gereken bir konu
ashinda birlesik cephe olusturmus bir isci sinifi.
Kulaga ne hos geliyor degil mi?

Aslinda bunu basarabilsek hem ekonomik mu-
cadelemizi hem de hayat mucadelemizi kendi-
miz tayin eder hale gelecegiz belki de. Sadece
bir ay1 gecirebilmek icin kari koca birlikte ¢als-
mamiz, ¢cocuklarimizi da yalniz kalmasinlar diye
aile buyuklerimize birakmamiz gerekmeyecek
belki de. ihtiyacimiz oldugu halde idare ederim
diyerek vazgectigimiz kisisel harcamalarimiz-
dan vazge¢mek zorunda kalmayacagiz belki de.
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Sohbetlerimiz her an her yerde sadece yasanan
ekonomik sikintilar Gzerine olmasina gerek bile
kalmayacak belki de...

Elbette bu durumlara ne sekilde geldigimizi,
suskunlugumuzun firsat bilindigi yerleri de bi-
liyoruz. Bizleri sadece calismak zorunda olarak
goren isverenleri de biliyoruz, gerek yasalariyla
gerekse gormezden geldikleriyle o isverenlere
kucak acan iktidarlari, devlet kurumlarini da bi-
liyoruz, bize sadece bir liye olarak bakan horla-
yan kendi koltugundan ve kazancindan bagka
birsey dusinmeyen agzindan suslu kelimeler
ya da tehditkar s6ylemler eksik olmayan sendi-
ka agalarini da biliyoruz. Hepsinin de az ya da
fazla katkilari olmustur bu guinleri yasamamiza.
iscinin kot calisma kosullarinda, fazla mesa-
ilerde, is glvenligi olmayan ortamlarda calis-
tinlmasinda, sendika se¢im haklarinin bulun-
mamasinda, zorbalikla herseyi kabul eden hale
getiriimesinde ve sonunda sirtindaki yukin al-
tinda ezilirken sesini artik cikarmayacak durum-

(SlmfmSesi

da olmasinda hepsinin de payi olmustur.

Aslinda ¢ok basit calisirken meslegimizi yapar-
ken bile mutlu degiliz. Temeli de asla gérmez-
den gelinemeyecek o sey; ekonomi, ekonomi,
ekonomi...

Bir yerlerde de yavas yavas kendimizden baska
kurtarici bekleyemeyecek durumlara geldik.

Bize gliveniyoruz: Kendimize; iscilere; o saf, ya-
lin ve g0sterissiz hayatlarimiza glveniyoruz. Ar-
tik bazi yerlerde inaniyor ve goriyoruz ki sirti-
mizdaki yik cogaldikca bizler artik ezilen degil,
ulkenin dort yanindan duydugumuz direnis ve
mucadele haberlerinde oldugu gibi isyan eden
ve kazananlar olacagiz.

Ve gorinen atilmaz bir dogru var ki tim bun-
lar yapilirken is¢i sinifinin siyasal miicadelesini
veren sendikalarda orgitlenerek basariya hep
daha yakin olacagimizdir...

Sinifin Sesi / Sayi: 3
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Sinif ve KUltur;

Bahtiyar Kaymak'tan Sinif Siideri: PATRON

urkiye'de genel olarak toplumsal ve bireysel

muhalefetin, 6zel olarak isci sinifinin miica-
delesini konusu haline getiren oldukga sanatgi
vardir. Nazim Hikmet, Ahmed Arif, Orhan Kemal,
Mahmut Makal gibi toplumcu gercekgi sair ve
yazarlarla dolu olan bu liste, asagi yukari bilinir
hale gelmis durumdadir. Fakat gliniimuzde, isci
sinifini oldukga estetik bir sekilde malzemesi
haline getiren sanatgilarin yerinin bilinmesi ko-
nusunda ayni hassasiyet yoktur. Bu durumun
nedeni ise, sairlerin saklanmasi kadar akade-
misyenlerin, elestirmenlerin onlari  6zellikle
‘gormemeleri’ Fakat ben yine de nitelikli eserin,
bitlin engellerin Uzerinden gelecek kadar gu-
cinidn oldugunu dustinenlerdenim. Bahtiyar
Kaymak'in Patron adli siir kitabi, glicli bir sinif
siiri olarak okunabilir.

2022 Sennur Sezer Emek ve Direnis Siir Odiili'ne
deger gortlen Patron, genel itibari ile her yas-
tan ve cinsiyetten iscilerinin sinifsal miicadelesi-
ni, hiiziinlerini, hayat hikayelerini ve umutlarini;

Oztekin DUZGUN

bunun yaninda sairin hayata karsi aldigi tutumu
oldukca sezdirerek ilerler. Kapitalizmin serma-
ye birikim surecleri, toplumsal bir yoksullugun
birikimine neden olur. Bu agidan, yoksullugun
birikimine oldugu kadar sermaye birikimine
ve patronun hayatina goéz gezdirmek; iscilerin
gasp edilen emeginin egemenlerin hayatinda
nasil bir ‘isilt’ ortaya ¢ikardigina bakmak gere-
kir. Patron, zenginlerin diinyasina yogunlasan
ve yoksulluga bir de zenginlerden Uzerinden
bakan bir eser olarak dniimuizde duruyor.

Siirlere gecmeden evvel burada, okulu orta iki-
de terk eden ve kumarbaz bir babaya, alti cocu-
da bakan bir anneye sahip bir cocuk iscinin ki-
cuk siirsel hikayesi anlatilir. Hem ¢ocuktur, hem
de bir firnda hamurlara etiket basan bir iscidir.
‘un cuvali gemisinde uyumayi’ hayal eder. Eve
sicak ekmek gotirmek kadar guizel bir hayaldir
bu durum siirde ve siir, glicli bir kitap baslangi-
ciyla biter:

‘Halkin ekmegini halkin cocuklari pisirir’ (s. 9)

Patron, politik olanin dogasi geregi bilimsel
bir okuma stirecini icerir. Bu okuma, estetik bir
bulusma ile daha ilgi cekici hale gelir. Ornegin
Marksizm’'in ve Sosyalizmin tarihle kurdugu
bag, kitapta‘ip’imgesi ile belirir. Kadraj Il adli si-
irde gecmis, gelecegi bir tasariyla karsiliyor. Bu
tasari, patrona karsi sinifsal bir tutum benimse-
yen ¢alisma bilincinin 6rdigu bir devrim:

Sinifin Sesi / Sayt: 3
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omriimtiziin érglisi ¢aliskan hayat
bir devrim tasarliyoruz patron

bir devrim kaginilmaz’ (s. 15) BAHTIYAR KAYMAK

Patron, dylesine gucli sinif siirleri ile doludur PAT Ro N

ki her siirde isci davranislari, entelektiel bir alt-
yapidan aldigi esinle isci sinifinin glnlik diline
oturtulmustur. Ornegin Marx'in ‘meta fetisizmi’
olarak ifade ettigi ve bireylerin kendilerine ve
urettiklerine yabancilasmasiyla gerceklesen su-
rec, patronda oldukca sade anlatilir:

Bahtiyar Kaymak,Patron,istanbul, Manos Kitap, 2022, 101 s.

sen hi¢ marx’in kapital'ini duydun mu yasar abi.

ne anlatir das kapital

kapital malin anasina deniyor yasar abi malin ba-

basi patron

biz de spermleriyiz isin asli biz malin hem rahma- ;
ni hem rahmiyiz \
yani biz yaratip dogurduklarimiza el olan yaban-
cillariz’ (s. 40)

Patron’da, yedek isguicu ordusu ve ucuz isgu-
clnln getirisi olarak ortaya ¢ikan yoksulluga
da ozellikle egilen siirler mevcuttur. Saire gore
yoksulluk, bireylerinin a¢ kalmasinin engellen-
mesi degildir. Ger¢i derin ve detayl bir yoksul-
luk yazini insa eden uluslararasi sermayenin
beslendigi bir alan olarak gorulebilecek yoksul-

[Cv | SEMNUR SEZER
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luk, Gretim iliskilerini ve sinifsal konumu merke-
zine alarak ilerleyince asil durum net bir sekilde
belirir. Cok olan kisinin bolistugu ile kit olan ki-
sinin bolusmedigi bir sistem elestirisi boylelikle
ortaya cikar. Fakat bu elestiri, sermayeye oldu-
gu kadar yoksullara da yapilir:

yedigimiz ictigimiz evimiz esyamiz okulumuz
hastanemiz her seyimiz ucuz ¢coguz biz

¢oguz ucuzuz kit olan kitlik olan patronlar
yoksul nedir patron karin toklugu mudur yoksul

yoksulluk bir a¢ kalma eylemi degildir patron
yoksulluk acliktan cok baska bir seydir.
yoksulluk yoksun demektir yoksul yoksun yoksun

yoksun uz diinyayi degistirme gticiinden
budur ¢ok olusumuzda bizi ucuz yapan
yoksa

degistirme glictin

yoksun’(s. 41-42)

isci sinifinin, devlet erki ve burjuvaziyle oldu-
gu kadar baska birtakim muhalif ideolojik si-
yasetlerle de miucadelesi vardir. Sinifin kendi
icerisinde gerceklesen kimlik siyaseti gibi tabir
yerindeyse sinifsal mucadelenin gazini alan
ve icini bosaltan; egemenlere politik manevra
alani saglayan; ekonomik diizenin devami icin
populist ve kullanish séylemlerden olusan bir
dil insasina karsi Patron, her seyin farkinda olan
sade bir duvar yazisini sayfasina tasir:

“bizi soyanlar gé¢men ve yoksul degil, burali ve
zengin”

(ispanya'da bir duvar yazisi) (s. 19)

Patron'da is¢i kadar patron da yer alir. Bosluk-
tadir, amagsizdir, mirasyedi ve asalaktir. Bitln
bunlarin yaninda itirafkar ve bikkindir. Kendi-
ni silkeleyecek ve hayatina anlam katacak bir
hikaye pesindedir. O kadar bunalmis ve bosluk-
tadir ki o da isci kadar devrim beklentisindedir:

BAHTIYAR KAYMAK'TAN SINIF SIIRLERI: PATRON

"

gelsin istiyorum lanet bir devrimci stiriiklesin bu
sefil viicudu

tepeden tirnaga bir ¢arpinti ariyorum
doldursun diye é6lmekten kalan korkung boslugu
(s. 23)

"

Kitabin genelinde elestirilen patron kadar kita-
ba ruhunu veren isciler de guinlik hayatlarina
yansiyan aynilhgin siklikla islenmesiyle yer edi-
nir. isten eve, evden ise siiregen temponun is-
cide ortaya ¢ikardigi tiikenis, sermayeye yonelir
Kaymak'in siirinde:

/

aksam yemegine diskiin a¢ gélgem

madgazalarin vitrin camlarinda gériiyorum
kendimi ise giderken gériiyorum temiz ama sol-
gun

belirsiz yiiztim gdirtltiinin kendisi olarak

bir is gérmenin akip giden kalintisi

tlikenis diyorum patron’ (s. 24)

Kitapta patron, iktidar erkini beslemekle suclu-
dur. Dolayisiyla devlet, iscinin hakkini koruyan
degil sermayeden beslenen bir aygittir. isci sinifi
ve yoksullar ise, kendi diliyle ifade edecek kadar
bu durumun farkindadir artik. Zengin patronla-
ra ait ve yoksullarin emegi ile kurulmus bu di-
zenin temelinde, ge¢misten gelen bir zenginlik
oldugunu da kesfeden sair, sinifin yerel diliyle
mucadele atesi yakar:

duyduk

alemde gérdiigimiiz eziyet canavarlarini

sen gizli gizli besliyormussun evinde

sana kolpaci derler patron

hepsi ayri ayri haneden yikigi sur mahallesinde

patron seni bu kadar kalles yapan fikir

er bezi ve biitiin maliyla sana babandan kalmis
ona da babasindan babasina da babasindan
demek ki patron sizin babanizin kékiindeymis
pustluk
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tiraslayacagiz patron tarihin bellegine tecaviiz
eden kokiintizi’ (s. 27-28)

Sonraki siirlerde de patron ve is¢i arasindaki si-
nifsal micadele, patronu koruyan bir devlet er-
kini de ise katarak devam eder. Adaletsizlik, din
propagandasi, milliyetcilik, kimlik siyaseti gibi
kavramlarla yuratulen tartisma, iskencelere ma-
ruz kalmis bir iscinin sinif bilinciyle yazilmis, alay
konusu haline getirilmis gibidir:

‘bizi teker teker avla patron

her birimizin gbbegine ayri ulus bayragi as
korkuyoruz patron bize bir 6te gege bize bir din
yaz

beni derdest et patron ikinci subeye ispiyon et
komdinistin 6nde gideni de

beni li¢ 6glin polisler dévstin

kuduz kopeklere isirt beni

kanayan yarama bécek sal

gazetelere icinde adim gecen bliylik yalanlar uy-
dur

cami duvarina isedi de sévdLi devletin siilalesine

beni boyle sev patron bes vakit li¢ vardiya
orf ve torelerinizin terbiyesinde
kadin katillerinin zihinlerinden édting

beni cakallarina sat ibreti alem icin beni

grev ¢adirinin 6niinde kursuna diz

Sen yapmazsan eger patron

ben senin canini

cehennemin en sicak yerine stirlikleyecegim’ (s.
32-35)

(SlmfmSesi

Kapitalizm, bireyi marjinallesmeye zorlar. Kent-
lesme ile birlikte yalniz ve psikolojik sorunlar
yasayan birey fenomeni, mevzu bahis Uretim
iliskileri olunca sair ve yazarlar tarafindan pek
ragbet gormez. Seks iscileri, gurbetciler ve tilke-
de kalanlarin yasadigi zorluklar gibi nedenlerle
iscilerin, issizlerin, yoksullarin hayati pek de ra-
yinda gitmez. Hatta patronunu o6lduren; Ure-
tim iliskilerinden kaynaklanan suclara bulasmis
olan isciler de vardir ve aslinda doktukleri kan,
kapitalizmindir:

- pisman misin

-pismanim ytiksek amca sofére sekmis kursunlar-
dan biri

-sizin kanunlarinizda yoksulluk suctur diye bir yazi
varmi

yliksek amca

-o vakit direnis uzun stirecek’ (s. 68)

Patron’da, genel bir tabirle altini cizebilecegi-
miz oldukca ¢ok dize var. Fakat kendi icindeki
bitunligu bozmadan okunmasi gerekliligiyle
siirler, okurlarini bekliyor. Kitaphgimizda yeri
baki olacak olan bu siir kitabi, isci sinifinin hakli
mucadelesini esin alan sair Bahtiyar Kaymak’in
Uretkenligiyle bir direnis manifestosu olarak
okunmalidir. is, isci, grev, savas, direnis gibi kav-
ramlari merkeze alarak dergimizin adi gibi sini-
fin sesini gurdl guril duydugumuz bu kitapla
ilgili yazimizi, sermayedarlarin hayati algilayis
bicimi ile iscilerin, yoksullarin hayati algilama
bicimi arasindaki derin farkla bitirelim:

‘sen bilmezsin patron
hayat kazanilacak
bir meydan savasi’ (s. 79)

“yoksulluk bir ac kalma eylemi degildir

patron

yoksulluk acliktan ¢cok baska bir seydir.

yoksulluk yoksun demektir yoksul
yoksun yoksun”

Sinifin Sesi / Sayi: 3
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Sinif ve Saglik;

5510 Sayih Sosyal Sigortalar ve Genel

Savas KARABULUT

Ogretim Uyesi, Asbest Sokiim Uzmani

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk
Sigortalari Kanunu isci sinifini korur mu?

Bu yazinin amaci; eski adiyla Sosyal Guvenlik Ku-
rumu (SGK) ve yeni adiyla Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortalari (S§SGSS) Kanunu'nun
isci sinifinin saghk ve 6zlik haklarini ne derece
korudugu konusudur. Bu kapsamda da sagligi-
ni1 kaybetmis bir iscinin is Mahkemesine (Anka-
ra 13. is Mahkemesi) yaptigi basvuru sonucunu
birlikte inceleyecegiz. Mahkemenin iscinin sag-
higinin korunmasi amaciyla 5510 sayili Kanunun
bazi maddelerinin (63. ve 64.) iptaline iliskin
Anayasa Mahkemesi'ne actigi davanin sonug
karariyla birlikte sorgulayacagiz. ilgili karara ilis-
kin kaleme almis oldugum bu makalemi okudu-
gunuzda ise iki farkh Bakanligin (Aile ve Sosyal

Politikalar Bakanligi ile Saglik Bakanhgi) “goru-
siinlin alinmasi” kararinin kimin lehine pozitif
ayrnimcilik yaptigini da gérecegiz. ilgili Bakanlik-
larin sézde gorus alinmasi kararini verirken; ser-
maye sinifinin yani patronlarinin iktidarini ko-
rumak icin “sinirsiz” yetkiyle donatildigini, oysa;
isci sinifinin saghginin korumasi icin ise ekono-
mik ve sosyal politikalarin isci aleyhine “sinir-
landinldigini” goreceksiniz. Ayrica 05.07.2022
tarihinde Resmi Gazetede yayinlanan kararyla
ise Anayasa Mahkemesi'ne daha en az 10 sene
basvurulamayacagindan mutevellit, isci sini-
finin saglhiginin neo-liberal politikalara teslim
edilmeye devam edecegini okuyacaksiniz. Ser-
mayenin ¢ikarlarini koruyan iktidarin ise isci si-
nifinin saghgini korumayacagdi yoniinde goris
sunacagini da rahatlikla anlayacaksiniz. Tabi
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Saglk Sigortasi

Anayasa’nin 7. maddesiyle Turkiye Blyuk Millet
Meclisi'ne taninan yasama yetkisiyle bu kriter
degistirilmezse...

isci sinifinin tercihini yaparken ise; ya sesini yiik-
seltmek veya susarak boyun egmek disinda bir
alternatifi yoktur. Bunu yaparken ise talebini; ya
kapitalist devlet aygitiyla neoliberal politikala-
ra teslim olmus iktidarin “sagligimizi  koruya-
mayacagini gorustintin hakim olacagini” ya da
“sosyal devlet anlayisiyla is¢i sinifinin saghgi-
nin korunmasi icin kamu kaynaklarin sinirsizca
kullanilacagi isci sinifinin iktidarin1” érgutleyip,
muicadele edeceksin. Sizleri makaleyle bas basa
birakiyorum.

5510 Sayili SSGSS kanunun amaci ve devle-
tin gorevi nedir?

5510 Sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortalan (SSGSS) Kanunu’nun amaci; “kisileri
gtivence altina almak; bu sigortalardan yararla-
nacak kisileri ve saglanacak haklari, bu haklardan
yararlanma sartlari ile finansman ve karsilanma
yontemlerini belirlemek ve kanunun isleyisi ile il-
gili usal ve esaslari diizenlemektir” olarak ifade
edilmektedir. Bu kapsamda sosyal sigortalar
kanununda kisa ve uzun vadeli olmak Uzere
iki tur sigorta kolu tanimlanmistir. Kisa vadeli
olarak; “Is kazasi ve meslek hastaligi, hastalik ve
analik sigortasi kollariyla” ve uzun vadeli olarak
ise “Maldlliik, yashlik ve 6ltim sigortasi kollarini”
kapsadigi belirtilmistir. Genel saglik sigortasinin
ise “Kisilerin dncelikle saglklarinin korunmasini,

(SlmfmSesi

saglik riskleri ile karsilasmalari halinde ise olu-
san harcamalarin finansmanini saglayan sigor-
tayl” kapsadigi belirtilmistir. Yani s6zde; 5510
sayilll kanun iscinin sagliginin korunmasi icin
her donem yaninda ve finansmanini da sagla-
yacagini ifade etmektedir.

Anayasa’nin 56. maddesinde ise “herkesin sag-
ikl ve dengeli bir cevrede yasama hakkina sahip
oldugu, devletin herkesin hayatini, beden ve ruh
sagligi icinde sirdirmesini saglamak amaciyla
saghk kuruluglarini tek elden planlayip hizmet
vermesini dlizenleyecegi, kamu ve ézel kesimden
yararlanarak bu gérevi yerine getirecegi ve ge-
nel saglik sigortasi kurabilecegi” hikimleri yer
almaktadir. Ayrica 60. maddesinde ise “Herkes,
sosyal gtivenlik hakkina sahiptir ve devlet bu gii-
venligi saglayacak gerekli tedbirleri alir ve teski-
lati kurar” denilerek, “sosyal giivenligin herkes
icin temel bir hak ve bunu gerceklestirmenin ise
devlet icin bir gorev oldugu” tanimlanmistir. Yani
sosyal guvenlik kanunuyla; kisilerin kendi ira-
deleri disinda olusan risklerin, kendilerinin ve
gecindirmekle yikumlu oldugu kisilerin Gzer-
lerindeki maddi yuklerin en aza indirilmesi igin
saglikh ve asgari hayat standartlarini glivence
altina almistir. Tim bu nedenlerle SSGSS ile ki-
silerin “yashlik, hastalik, malulliik, kaza ve 6lim
gibi sosyal riskelere karsi asgari yasam duzey-
lerinin korunmasi” hem kisa ve hem de uzun
donem zarfinda koruma altina alinmistir. Tim
bu durumlar Anayasayla birlikte devlet aygitina
(siyasi iktidara) iscinin ve onun ailesinin korun-
masini bir 6dev olarak vermektedir. Ancak bu-
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radaki temel kistas Uclincu tip haklardan olan
saglik ve sigorta hakkina neoliberal politikalar
acisindan nasil bir biitce ayrlacagr hususunda
kilittenmektedir. Yani kamu kaynaklarinin isci le-
hine etkin ve verimli kullanilmasi veya sinirlan-
dirmasinin ne 6lcliide yapilacagina veya sinirsiz
olacagina karar verilmesinde hangi “kriterin”
rol oynadigidir. Neoliberal saglik politikalariyla
iktidari elinde tutan sermaye aygiti, 5510 sayili
kanunla ve burjuva Anayasa'nin ilgili huikiimle-
riyle; isci sinifi lehine destek olmayacagi asikar-
dir. Saghigin ticarilestirilmesi ve 6zellestirilmesi,
yeni sehir hastaneleriyle kamu kaynaklarinin
Ozellestirilmesi, ila¢ tekellerinin zamlari, saglik
calisanlarin karsilastigi siddet vakalari ve icle-
rinde bulunduklari ortamdan dolay go¢ ettik-
leri ginimuz Turkiye'sinde, saglik hizmetlerinin
yolunda gitmemesi tuhaf karsilanmamalidir.
Yani devlet hem saglik calisanini, hem de alinte-
ri ve emegiyle Ureten isci sinifi ve ailesinin saglik
haklarini korumasinda pozitif ayrimciligi hangi
yonde kullanacagi ilk elden duistnilmelidir.
Kamu kaynaklarinin isci sinifi icin kullaniimasi
ve icinde bulundugumuz ekonomik kriz kosul-
larinin derinlesmesiyle birlikte, sagliktan dogru
kemer sikmak politikalariyla ekonomik yukiin;
isci sinifina mi, yoksa sosyal devlet anlayisla ser-
maye erkine mi terkedileceg@i konusu 6nemlidir.
Yine 5510 sayili kanunun 62. maddesinde her
bireyin ve bakmakla yikimli oldugu kisinin

saghk glivencesinin devlet eliyle saglanmasi
yukUmlulik olarak tanimlanmisken, devletin bu
yukul ne 6l¢lide calisana yansitacadi ile ilgili bir
sinir koymadigindan, siniri belli olmayan degil,
aksine yukun blyik bolimunu isgi sinifina yan-
sitarak, neo-liberal politikalarini uygulamada si-
nir tanimayacagini géstermesi de kacinilmazdir.

Ankara 13. Is Mahkemesi hangi konuyu
Anayasa’ya aykin bir fiil olarak tespit edip,
Anaya Mahkemesince iptalini talep etmistir?

Anayasa Mahkemesi Baskanhgi'nca 21/04/2022
tarihinde alinan 2021/73 Esas ve 2022/51 sayih
karar, 05.07.2022 tarihinde resmi gazetede ya-
yinlanmistir. Oncelikle bu karari birlikte incele-
yelim.

Ankara 13. Is Mahkemesinde gorusiilen konu
“davacinin hastaliginin tedavisinde kullanilan
ila¢ bedelinin SSGSS tarafindan édenmesi ta-
lebine iliskindir. 5510 sayili Kanun'un 63. mad-
desinin 2. fikrasinda ise “finansmani saglanacak
saglik hizmetlerinin teshis ve tedavi yontemleri
ile (f) bendinde belirtilen saglik hizmetlerinin
tarlerini, miktarlarini ve kullanim strelerini,
odeme usul ve esaslarini Aile ve Sosyal Poli-
tikalar Bakanhgi ile Saglik Bakanhgi’'nin gori-
stinln alinmasi” seklinde sadece bir 6n isleme
tabi olmasini hikmetmistir. Yani normal sart-

Sinifin Sesi / Sayt: 3



lar altinda ilgili bakanliklarin Sosyal Politikalar
acisindan iscinin saghgini korumak icin “goris
alinmasi” terimine bir sinirlandirma getirilmeli
midir? Clinkl neo-liberal politikalar isci sinifina
surekli kemer sikmayi hak gorirken, sermayeyi
korumayi merkeze aldigi icin “goris alinmasi”
konusunda bu kadar derin bir yetkinin ilgili ba-
kanhklara verilmesi konusu ucu acik ve sinirsiz
bir yetki olarak, iscinin sagligini korumayacagi
endisesi tasimaktadir

Ankara 13. Is Mahkemesi'nin basvurusunda
5510 sayili kanunun 63. ve 64. maddeleriyle,
6518 sayil kanunun 81. maddesiyle degistirilen
ikinci fikrasinin birinci ciimlesi ile 6270 sayili
Kanun'un 7. maddesiyle eklenen (d) bendinin
Anayasa’nin2.,7.,13.,17.,56.ve 60. maddelerine
aykiri olduguiileri surtilerek karar verilmesi tale-
bine iliskindir. ilgili is mahkemesinin “tedavide
kullanilanilacin bedelinin karsilanmasi talebiyle
acilan davada itiraz konusu kuralin Anayasa'ya
aykiri oldugu karari vermis”yani is¢i lehine karar
almis ve bu nedenle de anayasa mahkemesine
basvuruda bulunmustur.

Oncelikle; Anayasa Mahkemesi'nin isin esasina
iliskin vermis oldugu karara iliskin Anayasanin
152. maddesinin 4. fikrasinda belirtilen ve “Ana-
yasa mahkemesince alinmis bir kararin resmi
gazetede yayinlanmasi sonrasinda Uzerinden

(SlmfmSesi

10 yil gecmedikce, tekrar incelenemez” hiik-
mu geregince ve benzer bir sekilde 6216 sayili
Anayasa Mahkemesinin Kurulusu Ve Yargilama
Usulleri Hakkinda Kanunu’nun 41. maddesinin
1. fikrasinda da benzer bir hiikme yer vermistir.
Daha 6nce 5510 sayili kanunun 64. maddesinin
birinci fikrasina iliskin ve 6270 sayili kanunun
7. maddesiyle eklenen (d) bendine yonelik ip-
tal talebi 21/09/2013 tarihli ve 28772 sayili res-
mi gazetede yayinlanmis olmasindan dolayi
ve Uzerinden 10 sene ge¢cmedigi icin “reddine”
karar vermistir. Ancak Anayasanin 152. ve 6216
sayill kanunun 40. maddeleri geregince ilgili is
mahkemesinin “ilgili dava icin uygulayacag ka-
nun maddesi veya KHK hikiimlerinin anayasa
aykir oldugu iddiasinda bulunabilmesi icin ise
“elinde yontemince acilmis ve ilgili mahkeme-
nin gorev tanimina giren bir davanin bulun-
masi ve iptal talep edilen kuralin da o davada
uygulanacak olmasi gerekir” demektedir. Ayrica
dava konusu bakimindan “teshis ve tedavi yon-
temleri yerine, kurum tarafindan édeme talebi
oldugundan’, 63. maddesinin 2.i fikrasinin uy-
gulama imkani bulunmadigindan mahkemenin
yetkisizligi nedeniyle reddinin gerektigi ve Ana-
yasa Mahkemesinin gerekceli kararinda belirtil-
mistir. Ancak bir sonraki gorusiinde ise “saglik
hizmetlerinin turlerini, miktarlarini ve kullanim
surelerini, ddeme usul ve esaslarini” ibaresi ile
sinirlandirilmasi gerektigi kararlastiriimistir.
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Sonug olarak mahkemenin 10 yil siire gegme-
den basvurmasi ile mahkemenin bakmakta
yukdmli olmadigr uygulama ilkesi geregince
mahkemesinin yetkisizliginden dolayi reddi-
ne ancak “tur, miktar ve sireyle 6deme usul ve
esaslan” agisiyla sinirli kalmasi karariyla esastan
gorisulmesine karar vermistir.

Saghgin finansmaninda sinirlama olur mu?

Esastan yapilanincelemede 5510 sayil kanunun
63. maddesinin (a-e) fikralarinda “Finansmani
saglanan saglik hizmetleri ve siresi ve sartlarn”
(f) fikrasinda ise saglanacak saglik hizmetlerinin
teshis ve tedauvisi icin gerekli olabilecek kan ve
kan drunleri, kemlik iligi, asi, ilag, protez, ortez,
tibbi ara¢ ve gereg, kisi kullanimina mahsus
tibbi cihaz, tibbi sarf, iyilestirici nitelikteki tibbi

SINIF VE SAGLIK: 5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI

sarf malzemelerinin saglanmasi, takilmasi, ga-
ranti sliresi sonrasi bakimi, onarilmasi ve yeni-
lenmesi hizmetlerinin finansmaninin kurumca
saglanacagl” ve 64. maddesinde ise “Kurumca
finansmani saglanmayacak saglik hizmetleri”

tanimlanmustir.

Is mahkemesinin anayasa mahkemesine yapti-
g1 basvuruda, Aile ve Sosyal Politikalar ve Saglik
Bakanligi'nin “goristinin alinmasina” yonelik,
idareye taninan yetkinin herhangi bir kistas
ve Ol¢litlin belirlenmedigi, bu itibarla ilgili ida-
renin sinirlarini ve cergevesinin belirsizliginin
Anayasa'nin 2., 7., 13., 17., 56. ve 60. maddeleri-
ne aykiri olduguna iliskindir.

Anayasa Mahkemesi nihai olarak; Ankara 13. Is
mahkemesinin 6nce yetkisizligi ve sonra makul
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sire zarfindan basvurunun yapilmamasi nede-
niyle verdigi red kararini, esastan inceleyerek;
5510 sayili SSGSS kanununun 63. maddesinin
ilk 5 fikrasindaki sartlar dahilinde ancak kuru-
ma taninan (Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi
ile Saghk Bakanligi) “f” fikrasinda tanimlanan ve
“saglik hizmetlerinin tdrlerini, miktarlarini ve
kullanim sirelerini, 6deme usul ve esaslarini
belirlemekle sinirli oldugunu ve bu yetkiyi de
usulline ve ilk eve cercevesinin acgik ve net oldu-
gunu”ileri stirerek, davanin esastan da reddedil-
mesi gerektigini hikmetmistir. Yani Anayasinin
7., 56. ve 60. maddelerine aykiri bir durumun
olmadigina ve ayrica 2., 13. ve 17. maddeleri
acisindan da incelenmesine gerek olmadigina
karar vererek, isci sinifinin saghk hizmetini 5510
sayill kanunun 63. maddesi ve Anayasinin 7.,
56. ve 60. maddelerini de gozeterek, mahkum
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etmistir. Yani ne Anayasa ne de kanun madde-
si isci sinifinin calismasi sirasi ve sonrasinda bir
hastaliga yakalanmasi durumunda “ilgili ba-
kanhklarin gortsinin” alinmasini yani tlkenin
icinde bulundugu ekonomik politikalar, kamu
kaynaklarinin isci sinifinin saghidi icin kullanil-
mayacagindan dolayi, ilgili Bakanliklari sinirsiz
yetkiyle kalmasini ve uyguladigi neo-liberal po-
litikalar nedeniyle isci sinifinin saghgini da koru-
mada sermaye devletinin ¢ikarlarinin 6ne cika-
cagina hikmetmistir. Hilkiim ya yasa yapicinin
yeni bir kanun maddesiyle reformist bir sekilde
asilabilir ya da sistemin timden bastan isci sinifi
lehine insasiyla!

Karar isci sinifi ve ailelerinin....
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Canol KOCAGOZ
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Sosyal Medyadan

Bizi Takip Etmek icin!
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