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Genel Baskanimizi olumstizl

Genel Baskanimiz yakalandigi —
amansiz hastaliga ne yazik ki yenik
diistii, 19 Temmuz 2007 giinii kay-
bettik. 22 Temmuz’da yapilan genel
segimlerin ulagimi ok zorlastiracag |
diisiincesiile cenaze torenini 24 Tem- |
muz giinii diizenleyerek oliimsiizlii- =
ge ugurladik Genel Bagkanimizi...
flki Sendikamizin 6niinde, ok sev-
digi Ruhi Su’nun ezgileri esliginde
yapilan torende sendikamiz iiyele-
ri, temsilcileri, yoneticileri ve ¢a- |
lisanlari ile dostlari, yoldaslar1 bir &
kez daha selamladilar kendisini...
Torende  Genel  Sekreterimiz
Tamer Atis, DISK Genel Bagkani
Siileyman Celebi, yoldaslari adina |
Gazeteci-Yazar
ve ailesi adina kizlarindan Selcen

Soytekin birer konusma yaptilar.

Genel Sekreterimiz sunlar1 sdyledi:

“Degerli Dostlar, bugiin ne yazik ki Ozcan

Kesge¢’i  ugurlamak icin  toplandik. Bu
gorevi  yerine  getirecegiz. Ama  keske
boyle bir goreve zorunlu  kalmasaydik.

O, bizim i¢in sadece Genel Baskan degildi.
Bizim dostumuz, arkadasimiz, oOgretmenimiz,
agabeyimiz ve elbette  yoldasimiz...

Bugiin  O’nu anlatmaya zamanimiz elver-
mez. O’nun hakkinda soylenecek ¢ok soz
var ve burada bulunan siz degerli dostla-
rina  O'nu  anlatmaya  kalkismayacagim,

Ben Ozcan Kesge¢’i 1974 yilinda bu sendikaya
adim attigimda tamdim. 10 yildan bu yana

Varlik  Ozmenek | 4- '.

BASKANDAN

Genel Bagkanimiz Ozcan
Kesgec’in kdsesini, O’nun
cesitli zaman ve yerlerde
iilke sorunlar1 ve is¢i sinifinin
sendikalmiicadelesineiliskin
konusmalarindan paragraflar
alarak stirdiirmek istiyoruz.
Devami Sayfa 2 de

Ozcan Kesgeg
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Genel Sekreterligini yapryorum. Bu alanda

ogrendigim  dogrularin  hemen  tamamini
O’ndan  oOgrendim.  Kimi  dogrularimin
dogru olmadigim da O’ndan  ogrendim.

Ik tamdigimda evli oldugunu, ikiz kiz ¢o-
cuklart  oldugunu  biliyordum. Daha son-
ralart  ogrendim ki, O’nun  bir ¢ocu-
gu daha varmis, SOSYAL-IS ADINDA...

Sosyal-Is’i ¢ocuklarindan da énde tuttuguna
eminim. Ama suna da eminim, bu ilk ¢ocugu
ailesi de dylesine oziimsemis, oylesine sevmis ki,
bunu anlamak ve anlatabilmek ¢ok kolay degil...

12 Eyliil fasist darbesi, Sosyal-Is’e ve
DISK’e agwr darbeler vurdu. Bu darbelerden
Ozcan Kesgeg'in ailesi de en az o kadar
agir bir sekilde etkilendi. Ama bir kez olsun,
kendilerinin ~ ugradigi  zorbaligi,  Sosyal-
Is’in ugradigi zorbaligin oniinde gormediler:

Iste, Ozcan Kesgeg, sendikal miicadelesi-
ne ailesini  katmayi, sorunlart birlikte go-
glislemeyi,  miicadeleyi  birlikte  yiiriitme-

i béylesine basarabilmis bir onderimizdi.

Aramizdan ¢ok erken ayrildi. Yine aramizdan 12
Eyliil zorbaliklar: nedeniyle erkenden ayrilan

o0 o/

uge ugurladik

hapishane arkadaslart
- Abdullah Bagtiirk’ler,
Kemal Nebioglu'lar, Ismail
Hakli Onal’lar, Demirhan
| Tuncay’lar ~ ve  diger
miicadele arkadaglar gibi, O
" da aramizdan erken ayrild:.
i EI‘?‘& 1Bugun I Hakki Onal’t da

~ saygwyla amyoruz. Yarin da

e ‘h&dﬂ' Kenan Budakn anacagiz.

Asla kindar bir insan degil-
di, ama tek bir kini vardi;
12 Eyliil’ciilerle hesaplas-
mak. O’nun 12 Eylil’le
hesaplasmak hedefi kisisel
degildi, idamla yargilan-
|. - mast da degildi tek bir

| ekseni vardi ; Sosyal- Is’e
yani ilk ¢ocuguna verdi-
gi agw darbelerdi O’nun
hesabi ve elbette DISK’e verdigi darbelerdi.

O bu
dimdik

Sosyal-Is  bugiin
miicadeleciligi,

hesabr  gordii.

ayakta.  O’nun
kararliigi, dogru  politikalary,  birikimleri
ile Sosyal-Is dimdik ayakta. O’nun tek
tutkusu bu idi ve samyorum gimdi mutlu...
O’nun mutlulugu bizim mutlulugumuz, ama yeter
mi? Elbette yetmez. O, Sosyal-Is i ayaga kaldird,
bizyasatacagiz. 12 Eyliil’lehesabimizbitmedi. Mii-
cadeleye devam edecegiz. Sana soz veriyoruz....
Sana ¢ok tesekkiir ediyoruz..., Degerli Ge-
nel Bagskammiz..., Sevgili Ozcan abi... ... ”

Devami Sayfa 6 da

Temmuz can yakty

Mahmut Seren’i de kaybettik

DISK Genel Baskan
Yardimecist ve Genel-Is
Genel Baskan1t Mahmut
] Seren’i de ani bir kalp krizi
sonucunda kaybettik.

Haberi sayfa 8'de
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Sayfa I’den devam BASKAND AN

Bu baglamda, bu sayimizda Genel Bagkanimizin,
sendikamizin yeniden faaliyete basladigi 1992
yilindan bu yana gergeklestirilen Genel Kurul
toplantilarim1  agis  konusmalarindan alintilar
vererek, ortaya koydugu goriislerin ne denli dogru
oldugunu ve ne denli giincelligini korudugunu
siz okuyucularimizla paylagmak istiyoruz.
11 Nisan 1992

» 12 Eyliil 1980 darbesi ile kesintiye ugratilan,
aslinda yok edilmek istenen, sendikamizin dogal
gelisimi, 12 yil aradan sonra, bu kongremiz ile
kaldig1 yerden; ama yeni durumlara uygun ve
yeni arayis ve yapilanma ile siirecektir. 12 Eyliil’e
iliskin ayrintili degerlendirmeye girmeyecegim.
Cok soylendi. Biliniyor. Bugiin bile iilkemize,
demokrasimize, halkimiza getirdigi tahribat sii-
riiyor. 12 Eylil rejiminin tiimii ile tasfiyesi igin,
gecmisimizle gelecek arasindaki iliskiyi ve bii-
tinligli  dogru  ¢oziimlemek  gerekiyor.
» Sosyal-is’in tarihi, biiyiik oranda, hukuksal
statiileri ne olursa olsun, tiim g¢alisanlarin grevli
toplu is s6zlesmeli sendika hak ve 6zgiirliiklerine
sahip olmalarinin savagimidir. Bu nedenle de bu
genel kurulu olusturan siz delegelerin, hepimizin
onurlu oldugu kadar, sorumluluk da gerektiren
gorevi bulunmaktadir. Diinyaya bir canli getiren
ana gibi, gocugunuza yeniden hayat vereceksiniz.

» 1969 Nisan’mndaki genel kurulda Genel Sekre-
ter secilerek goreve baslamistim. 26 yil ge¢mis.
Bunun 23 yilin1 gérevde gegirmisim. 23 yilin 5 y1-
lin1 da hapiste. Bu demektir ki, Sosyal-Is’in giina-
hinda da sevabinda da birinci derecede sorumlulu-
gum var. Bugiin huzurunuzda tiim bu gegmisimle
bulunuyorum. Bu genel kurulun, yalnizca bugiinii
ve gelecegi degil, Sosyal-Is’in biitiiniinii degerlen-
dirmesini istiyorum. Burada bu ge¢misi birlikte
yasadigimiz, Sosyal-Is’in 26 yillik miicadelesi
icinde yasamig arkadaslarim da var. Bu devamlili-
g mutluluk ve kivang verici oldugu kadar, umut
verici oldugunu da vurgulamak istiyorum.

» Sendikalar, genel tammuyla, iscilerin hak ve ¢1-
karlarini igyerinde ve disinda koruyup, gelistiren
orgiitlerdir. Sendikalar yeni taleplere, zamana, ayni
yer ve zaman i¢inde is¢ilerin degisik kesimlerinin
farklilik gosteren istemlerine yanit vermelidir. Ben-
zer olgularin degisik toplumlardaki degisik etkile-
rine gore yapilanmali ve miicadele bigimlerini be-
lirlemelidir. Bunu yapabilen sendikalar, iiyelerine
kars1 gorevlerini yapmus, iilke kalkinmasina katki-
da bulunmus, demokrasinin kdklesip gelismesine,
Ozgiir bireylerden olusan 6zgiir bir topluma ulagil-
masina, somiiriisiiz, baskisiz bir diinyanin kurul-
masina kendi islevlerini koyabilmis olacaklardir.

» is¢i simifinin yapisindaki nitel ve nicel degisim
cok onem tasimaktadir. Kafa ve kol emegi ara-
sindaki fark yok olmaya yiiz tutarken, bilgili, en
geligkin teknolojiyi kullanabilen is¢i sayis1 art-
maktadir. Hukuksal statiilere gore bolinmiisliik
ortadan kalkmakta, iicretlilerin tiime yakin1 is¢i
sinifi i¢indeki yerini almakta, {icretli emek tani-
mina donilis yaganmaktadir. Kisaca tiretimin ve
iretim  siirecinin  niteligi  degismektedir.
M Artik kaybedecek bir seyi olmayan isciler de-
gil, kazanacak ¢ok seyi olan iggiler vardir. Masa-
ya elini vurarak hak alacagini sanan degil, bilgili,
teknolojiyi kullanabilen, oneren, diyalogdan

korkmayan sendikacilar gereklidir. Sendikalar
somut sendikal hizmetlere agirlik vermek, sendi-
kal hizmetleri arttirmak, cesitlendirmek, kisisel-
lestirmek, sendika iiyesine, ailesine somut ka-
zanglar saglamak zorundadir. Global sorunlara,
onlarm giincellesen yansimalarina, silahlanmaya,
cevreye, yoksulluga karsi savasimi ete kemige
biiriindiirmeyi giinliik isi sayan anlay1s gereklidir.
Yarin degil tiim bunlar i¢in, bugiin, hemen simdi
diyen anlay1s1 egemen kilmak gdrevini icsellesti-
ren bir sendikal yap1 gereklidir.Bunlar gercekles-
tirmeye ugragan, bunlarin yolunu bulan, sémiirii-
siiz, baskisiz bir diinyaya cogulcu yapimizla
ulasan, insan1 merkeze koyan, insan1 hi¢cbir amag
icin ara¢ yerine koymaya kalkismayan bir sendi-
kal yapilanmay elbirligi ile gerceklestirecegiz.
» Bazilari hala memurlara sendika kurma hakki-
nin verilmesinden s6z etmektedirler. Oysa bunlar,
bugiin memur denilenlerin sendika kurmalarinin
ontinde hicbir yasal engel olmadigini ya bilmemek-
tedirler yada bilmezlikten gelmektedirler. Giinii-
miizde memur denilen c¢alisanlarin sendikalagma
alanindaki sorunlari; anayasal ve yasal giivenceden

yoksun oluslaridir, yoksa sendika kurmalarinimn ya-
sak olusu degil. Bu bakis agis1 ne yapmak istedik-
lerinin  anlagilmasi  bakimindan  6nemlidir.

» ikinci nokta ise memurlar i¢in ayri, isgiler i¢in
ayrt sendika yasalar1 diizenlenmesinin istenip is-
tenmedigidir. Memurlar i¢in ayr1 yasa diizenleme-
sini istemek: Oncelikle bu g¢alisanlari, hukuksal
kategorilerle is¢i sinifindan ayirmak, tiim ¢alisan-
larin hukuksal statiileri ne olursa olsun, sendikal
hak ve ozgiirliiklerden ayni1 oranda yararlandirmak
demektir. Bunlar1 kabul etmek miimkiin degildir.

»Kamuda calisan 6gretmenler sendikalasabil-
mekte buna kargin 6zel egitim ve 6gretim kurum-
larinda c¢alisan ve hukuksal statiileri is¢i olan 6g-
retmenlerin ise sendika yasagi bulunmaktadir.
Bu garabet hemen kaldirilmalidir. Bu kaldirilma-
dik¢a bu alandaki sézlerin inandirici olmaktan
uzak olacagi gibi, boylesi bir durum ortada iken
kamuda calisan 6gretmenlerin grevli toplu s6z-
lesmeli sendika hakk1 da son derece tehlikededir.
» Higbir gerekgeyi birligin saglanmasinin 6niine koy-
mayacagiz. Sendikal hareketin en biiyiik gdvdesinin,
olmasi gereken yerde olmadig: siirece basarili oluna-
mayacag1 inancindayiz. Genelde demokrasi, sendikal
demokrasi ve sendikaciligin evrensel ilkeleri diginda
ayrilik nedeni tammamak gerektigine inantyoruz.
19 Haziran 1993

» Demokrasi ve demokratiklesme her seyden once
emekgilerin sorunudur. Bir baska deyisle, ¢alisan-
larin hak ve dzgiirliikleri, demokratik bir gercevede
ise, o iilkede demokrasinin varligindan ve demok-

ratiklesmeden s6z edilebilir. Bunun temel odl¢iitii
ise sendikal hak ve 6zgiirliiklerin ne durumda oldu-
gu, bu alanin ne denli demokratik oldugudur.

» Bu iktidar déneminde onaylanan 87 sayili soz-
lesme uyarinca, memurlarin YASA ZORU ile, is¢i-
lerden ayr1 olarak sendika kurmalarini dayatmanin
olanag1 yoktur. Zira 87 sayili sdzlesme, tiim ¢ali-
sanlarin-ISCILERIN DEGIL- 6zgiirce diledikleri
sendikalar1 kurma ve tiye olma hakkini garanti al-
tina almaktadir. Dileyen memurlar is¢ilerle birlik-
te, dileyenler de ayr sendikalar kurabilecekler
veya sendikalara iiye olabileceklerdir. Buna kendi
Ozgiir istengleri ile kendileri karar vereceklerdir.
Fagist ve otoriter rejimler disinda bu bdoyledir.

» Kald: ki bugiin iilkemizde MEMUR "un kim oldu-
gu belli degildir. Daha dogrusu bu konuya iliskin uy-
gulama perisandir. Ayni kurumda is¢i-memur ayni isi
yaparak caligmaktadir. Kamu otoritesini kullanan kisi
olan memur, bizde adeta kamuda calisan olmustur.

» Kog’ un iiniversitesi veya Sabancinin lisesin-
de ¢alisanin ig¢inin, kamudaki memur, Akbank’ta
calisanin is¢i, Ziraat Bankasi’nda ¢alisanin me-
mur sayildig1 garabet baska nerede vardir.Bu
ornekler daha da cogaltilabilir.

» Ozellestirmeyi yasamin tartisilmaz ve vazgegi-
lemez tek regetesi, tek dogrusu sayanlara ve bunu
sorgulamasiz alkislayanlara soruyorum: Bugiin
memur calistirdigini sdyledigimiz kurumlar 6zel-
lesince, PTT, TEK, SSK v.s. gibi kurumlarda ¢ali-
sanlar bir gecede patronlar1 degistigi igin is¢i ola-
mayacaklar midir? Otuz yildir is¢i olan TOBANK
calisanlart bir gecede memur olmamislar midir?

M Bu diizenlemeyle, 2822°nin 12. maddesi ile
getirilen, toplu is s6zlesmesi yapabilmek icin ig-
kolunda bulunan is¢ilerin en az %10’unu {iye
yapma kosulu; sdzlesme yapmaya yetkili sendi-
kay1 belirleme degil, bu alanda faaliyette buluna-
bilmenin ON KOSULUDUR. Bikmadan yinele-
digim bir 6rnek verecegim. 200 bin ig¢inin var
oldugu bir iskolunda 19.999 isci bir araya gelip
sendika kursa bu is¢iler kurduklar1 bu sendikalar1
eliyle kendileri i¢in bile toplu is sd6zlesmesi yapa-
miyorlarsa, burada kurulan sendika bi¢imseldir.
Ozde sendika kurma hakki yok edilmistir. Kald1
ki, higbir yerde ve higbir zaman sendikalarin bin-
lerle, onbinlerle kuruldugu gortilmemistir. Bunun
olanagt yoktur. Yagsama uygun degildir.

» Aslinda bu diizeltme 1970lerde yapilmak isten-
misti. %10 yerine sendikal faaliyet igin 1/3’{i iiye yap-
mak kosulu getirilmisti. Iscilerin 15-16 Haziran karst
koyuslari ile geriye gonderildi. 12 Eyliil rejimi 15-16
Haziran’in yaptirmadigimi yapti. Bugiin de siiriiyor.
» Bu giin 15-16 Haziran’1 is¢i snifinin dar sendi-
kal anlayis1 agarak gerceklestirdigi bu eylemin
sahipligini yapmak ylikiimliiliigiinde olanlarmn bi-
rinci gorevi, o kazanimi geri almaktir. Bu saglan-
madikca yapilan her sey moda deyimle nostaljidir.

» Tiirk-1s’in en son genel kurulunda 2822 nin 12.
maddesi dahil pek ¢ok antidemokratik hiikiimleri-
nin kaldirilmasi karar altina alinmistir. Oysa tim
bunlari Tiirkiye’de yazip sdyleyen Tiirk-Is ve Sa-
yin Genel Baskan1 UCO’de %10 barajmin kaldi-
rilmasina karsi ¢gikmakta ve bu barajin “sart sendi-
kacilig1” onledigini ileri stirmektedir.

» Dogrusu sendikalari sar1, kirmizi v.s. gibi renk-
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lerle tanimlama yanlis1 degilim. Bunu dogru da
bulmuyorum. Ancak Saym Meral’in bu yaklasimi
ile Tiirk-Is icin yillardir kullamlan “sar1 sendika”
tanimlamasini kabullendigini tiziilerek gormekte-
yim. Zira sendikal hareketi, sendikal alani, sendikal
orgiitlenme 6zgiirliigiini, is¢ilerin 6zgiir istengleri-
ne degil de; yasa ile getirilen kisitlamalara, yasa
zoru ile drgiitlenmelere baglayan anlayis “sar1 sen-
dikaciligin” en temel tammudir. Isgiye giivensizli-
gin, calisanlarin 6zgiir secimine dayali giicliiliige
inanmayisin, ¢cogulculuga hayir deyisin ifadesidir.
M Bize gore, emekgileri ve ¢alisanlari bekleyen
cok zor bir donem baslamaktadir. Sendikal alani,
calisma yasamini, devletin hak verme alanindan
cikartan; bu alan1 6zgiirliikkler alan1 durumuna
getiren bir anlayis, dncelikle is¢i sinifinda, onun
memur denen kesiminde, sendikalarda, siyasal
iktidarlarda ve isverenlerde egemen olmalidir.
Bu anlamda sendikal alani tiimiiyle toplu s6zles-
me diizeni ile 6zgiirlestirip, 6zerklestirmeden de-
mokratiklestirme gergeklestirilemez.

» Hem érgiitlenecegiz, hem de hukuk savasi ve-
recegiz. Baraj1 yikacagiz. Ozgiirliikler dniinde ba-
raj birakmayacagiz. Sulara gem vuran barajlardan
aydinliklar dogar; 6zgiirliiklere gem vuran baraj-
lar ise o aydinliklari bogar. Ekonomik gelisme,
demokrasinin aydinliginda olursa insana mutluluk
verir ve insanin insanlagmasina katki saglar.
25 Haziran 1994

»» Bugiin basat sorunumuzu demokrasiyi isler ve
islevli kilamayisimiz olusturuyor. Toplum ve bi-
rey olarak demokrasiyi bir yasam bi¢imi haline
getiremeyisimiz, demokrasi dist ¢oziimlerin s6-
zliniin edilebilmesine yol agiyor.

» Askeri darbelerin olusturdugu Anayasal ve ya-
sal cerceve ve diizenlemelerle demokrasiyi ya-
sattigimiz savlari ciddi ciddi ileri siiriilebiliyor.
Boyle olunca da demokratik kurumlarin ve bun-
larin isleyisinin bigimsel yani 6n plana g¢ikiyor.
Asil 6zii, isleyisi geriye itiliyor.

» Kitabindan dolay1 bilim adamuni, diisiincelerinden
dolay1 sendikaciyi, bir toplantiya gonderdigi mesaj-
dan otiirli yazar ve gazeteciyi hapse atma, farkli de-
mokratik sdyleminden 6tiirii, siyasal partileri kapat-
ma  ayibt ile demokrasiyi kuramayiz
demokratiklesmeyi saglayamayiz, nitekim saglaya-
madik da...12 Eyliill Anayasa’si, bu gergeveye bagl
¢ikartilmig olan tiim yasalar yiiriirliikte. Bunlarda
bunca yil gegmis olmasina karsin ciddi bir degisikligi
gergeklestiremedik. Bunun nedenleri, yukarida be-
lirtmeye ¢alistigimiz temel yaklasimda yatmaktadir.

M Diisiinceyi terdr, diisiineni ve yazari terdrist
goren anlayisa da karsiyiz. Bu baglamda da Te-
rorle Miicadele Yasasi’nin 8. maddesinin ivedi-
likle kaldirtlmasini istiyoruz. Kimilerince bu, ba-
hane olarak ileri siiriiliiyor olsa bile, her tiirlii
diisiinceye, disiindiiklerini orgiitlii olarak soyle-
me ve yayma olanagi tanimayan yapilarin siddete
ve terore zemin hazirladiklari, yasadisilig1 yesert-
tikleri bir gergektir. Bunun i¢in de demokrasinin
evrensel kurum ve kurallarla isler ve iglevli kilin-
masi, terore ve siddete karsi en etkin miicadele
yontemlerinin basinda gelmektedir. Bizim de-
mokrasi i¢in miicadelemizin bir diger adi da, bu
nedenle terore ve siddete karst miicadeledir.

Biz, iilkemizin ulusal sinirlari i¢inde biitiinligi-
nii savunuyoruz, savunmaya da devam edecegiz.
Bunu, aksini sdylemek su¢ sayildigi i¢in sdyle-
miyoruz. Tirkiye Cumbhuriyetinin, yurttaslari-
mizin ve ulusumuzun g¢ikart bunu gerektirdigi,
buna inandigimiz i¢in sdylilyoruz. Ancak buna
en aykirt disiincelerin bile sdylenebilmesi gerek-
liligini savunuyoruz. Biz, ulusumuzun bilyiik ¢o-
gunlugunun bizim gibi diisiindiigline inaniyoruz.
Bundan en kiigiik bir kusku bile duymuyoruz.
» Hemen belirtelim ki, immet’ten, ulus olmaya
gectigimiz Cumhuriyetimizin kurulus yillarinda,
dinin devlet denetimine alinmasi amaciyla yapi-
lan diizenlemeleri, pragmatik ve rasyonel bir
yaklagim olarak gériiyoruz. Bugiin 70 yil1 agkin
bir siire sonra laikligin neresindeyiz ve nasil laik
oluruzu tartisiyoruz.

» Laik bir devlet anlayisinda Diyanet Isleri gibi
bir devlet kurumu olamaz ve devlet yapilanmasi
icinde yer alamaz. Biitceden, inanan, inanma-

yanlar ve ¢esitli dinsel inanglara mensup yurttas-
larin vergilerinden, bdyle bir kuruma para aktiri-

lamaz. Dinsel organizasyon, devletin
denetleyiciligi -ki bu denetleyecilik din ve vic-
dan Ozgiirligiiniin saglanmasi igindir- o dine
mensup olanlarin  Orgiitlenmesine  birakilir.
M Laik devlet’te din 6grenimi, hele bizdeki uy-
gulamasiyla belli bir mezhebin 6grenimi, temel
ogretim de zorunlu kilinamaz. Devletin imam-
Hatip liseleri genel egitim ve dgretim kurumlari
haline déniistiiriilmelidir. Imam ve Hatip yetistir-
mek isteyenler, 6zel okullar yasasi gergevesinde
kendi okullarini kendileri kurmalidir. Tekrar edi-
yoruz; Laik devlet, hi¢bir din i¢in, din adam1 ye-
tistirmez. Yetistirmek isteyenlere bu olanag1 verir
ve ortamini hazirlar.

» Bugiin seriat¢1 akimlara, siyasal dinci orgiit-
lenmelere kaynaklik eden bu yapidir. Bu yapi or-
tadan yok edilmeli, dinsel guruplara para dahil
her tiir devlet destegi kaldirilmalidir. Bu yapildig:
takdirde, iilkemizde inanan ve inancinin geregini
yapan Anadolumuz Miisliimanlari, ortagag karan-
ligmmin 6zlemcilerine gereken dersi verecektir.
Sivas’lar olmayacak, diri diri insan yakan ortacag
biiyiiciileri ilkemizde hortlayamayacaktir. Boyle-
si gergek bir laiklik, tilkemizin ve demokrasimi-
zin ¢imentosu olma goérevini yerine getirecektir.
Tiirkiye’de din ve inang sahiplerinin sorunu yok-
tur. Sorun yaratanlar siyasallagmis dincilerdir.
Bunun yeri ise, daha 6nce de degindigimiz gibi
din ve vicdan 6zgirliigii degil, siyasal arenadir.

» iskolumuzdaki dzel Ogretim kurumlarinda ca-
lisan 6gretmenlerin sendika iiyesi olmasi yasak-

tir. Bir baska deyisle hukuksal statiileri memur
olan 6gretmenlerin sendika hakki vardir, hukuk-
sal statiileri is¢i olan dgretmenlerin sendika hak-
k1 yoktur. Ama Devlet Istatistik Enstitiisiiniin 93
yili itibariyle, sayilar1 40 bine ulastigini saptadigi
ve sendika iiyesi olmasi yasak olan bu 6gretmen-
ler, % 10 iskolu barajinda hesaba dahildirler.

MBugiin iilkemizde kamu ¢alisanlarinin
(yaygin ve bilinen sdyleyisle memurlarin) sendi-
kalagmasi olgusu, yillardir bilingli olarak engel-
lenmis, saptirilmis ve biriktirilmis bir sorunlar
yumagi durumundadir. Saptirilan konunun basin-
da “memur” tanim1 yer almaktadir. Yalin bir anla-
timla “memur” kamu erkini, devlet adina dogru-
dan kullanan ve bu kullanima dogrudan yardimci
olanlarin, diger bir deyisle onlar olmazsa kamu
giicliniin kullaniminda olanaksizliklar ortaya ¢i-
kacagi yadsinamayacak olan galisanlarin adi ve
hukuksal statiisiidiir. Uluslararasi ve de ulusal
hukukumuzda var olan tanim ve kapsam boyle-
dir. Oysa Tirkiye’de idare hukukunun evrensel
ilkelerine aykiri ve zit bir memur uygulamasi
olusturulmustur. Burada altinin 6nemle ¢izilmesi
gereken nokta sudur: Memur denilen ¢alisanlarin
kendi istengleri ile ayri sendikalarda orgiitlen-
meleri ayr1 bir seydir, yasa zoru ile ayr1 sendika-
lasmalarini zorunlu kilmak baska bir seydir. OI-
mamasi1 gereken, memurlarin yasa zoru ile, ayri
sendikalarda orgiitlenmek zorunda birakilmalari-
dir. Unutulmamalidir ki, Avrupa iilkelerinin bir
kisminda sendikalar yasasi mevcut olmadigi gibi,
cogunda da sendikal yasalar genel ger¢evededir.

» Biitge agiginin belirleyici olani da iicretler degil-
dir. Belirleyici olan borglarin anapara ve faizleridir.
Bu ise KIT lerin sahibinin kamu oldugu gergeginin
yok sayilarak, bilingli olarak bu kuruluslart yok
etme operasyonunun sonucudur. Biitge ac181, gelir-
den ¢ok harcama yapmakla olusur. Ancak gelirden
cok harcama yapmak, her zaman fazla harcama
yapmig olmak anlamma gelmez. Nitekim Tiirkiye
OECD iilkeleri i¢inde kisi bagina en diisiik harca-
ma yapan iilke durumundadir. Vergi toplama duru-
munda olanlarin, dayandiklari sosyal giicler nede-
niyle vergi toplayamamalari, biitce gelirlerinin
olmas1 gereken kadar olmayisinin temel nedenidir.
Bu gercek gozardi edilmemelidir. Zira bu siyasal
iktidar gergegidir, siyasal yonetim gercegidir.

» Ne gariptir ki bugiin Tiirkiye’de gerekeni yap-
ma ve Onlem alma durumunda olanlar da, bu bo-
zukluklardan sikayet eder durumdadirlar. Satma,
kapatma sozciikleriyle ifadesi dogru olan ozel-
lestirme de, iilkemizde bu ¢arpik anlayisi siirdiir-
menin bir araci olarak ortadadir. Ayrintiya girme-
den deginecegim. Bugiin 6zellestirme igin ileri
siiriilen gerekgelerin biiyiik gogunlugu dogru de-
gildir. Ne KIT’lerin ekonomik gerekgelerle elden
cikarilmasi gerektigi, ne ekonomimiz i¢in gerekli
olmadigi, ne de teknolojilerinin tiimii ile geri ol-
dugu dogru degildir.

» Yapilmak istenen, kamunun iktisadi girigimle-
rinin timi ile ortadan kaldirilmasi, kamunun
ekonomik igletmecilikten tiimii ile dislanmasidir.
Bu ideolojik bir tavirdir. Bugiin kamunun ekono-
mik igletmecilikte olmadig1 “liberal” bir ekono-
mi yeryiiziinde yoktur.

» Avrupa Birligine iiye olabilmek i¢in KiT’lerin
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Ozellestirilmesinin zorunlu oldugu yolunda, bas-
ta Diinya Bankasi olmak iizere, kimi ¢evrelerce
ileri siiriilen gortisler de saptirmadan bagka bir
sey degildir. Avrupa Birliginin kurulus s6zlesme-
si olan Roma Antlagmasi “Topluluk iiyelerinin
miilkiyet yapis1 kendi bilecekleri bir istir. Avrupa
Toplulugu, tiyelerindeki miilkiyet yapisina karig-
maz” demektedir. Tiirkiye’de, fabrikalarini isle-
temeyen, isletmemek icin direnigte olan
sermaye’ye KiT’leri satmak igin direniliyor.
Buna dikkatinizi cekmek istiyorum.

» Burada yeri gelmisken S.S.K. iizerine de kisa-
ca bazi1 seyler soylemek istiyorum: Sosyal Sigor-
talar Kurumunda, Kurum ¢aliganlarinin oylart ile
secilip yonetim kurulu iiyeligi yapmus birisi ola-
rak da buna kendimi zorunlu hissediyorum. 1946
yilinda 4792 sayili yasa ile kurulan kurum, o ta-
rihte bugiinkiinden daha demokratik ve islevli bir
yasal diizenleme ve anlayisla kurulmustur. Ne
yazik ki bugiin, bu anlayistan eser yoktur.
1946’larda, siyasal iktidarlarin tasallutundan
uzak olmasi gercegi korunarak ‘“Mali ve idari
bakimdan 6zerk” genel kurullar1 bugiinkiinden
daha etkili olarak kurulan kurum, zaman i¢inde
yasasindaki “mali ve idari 6zerkligi” s6zde koru-
narak dogrudan bir devlet kurumu haline doniis-
tiriilmiistiir. Kaynaklari insafsizca, hazine ve is-
verenler i¢in kullanilir hale getirilmis is¢ilerin
kurumda s6z sahibi olmalar1 gostermelik bir hale
gelmistir. Oziinde; “sosyal” olan bir sigorta kuru-
mu, sosyalligi de tartisilir hale getirilirken, sigor-
taciligin bilimsel ve teknik gereklerine hi¢ 6nem
verilmemistir. Adeta yukarida belirttigim gibi bir
mali  finans kurumu haline  gelmistir.

» Emegin, emekei siniflarin ve politikalarmimn ege-
men oldugu bir siyasal iktidar, iilkemizi aydinlikla-
ra ulastiracaktir. Bugilin emekten yana orgiitlenme-
lerin bolinmiisligii, bir baska ifade ile sol’un
boliinmiisligli ciddi bir sorundur. Gerek siyasal
alanda ve gerekse sendikal alanda boliinmiisliigii
savunmak kuskusuz gericiliktir. Béyle olmakla bir-
likte, solun birligini salt sayilarin toplanmasina, sol
partilerin ve sendikalarin biraraya gelmis olmasina
indirgemek de tehlikeli bir yanilgidir.

» Bugiin sol siyasal partiler, somut ¢oziim Gneri-
leri, somut politikalar iiretip, ortaya koyamamak-
tadirlar. Dogrusu, Tiirkiye’de merkez sag soy-
lemlerle, sosyal demokrat sdylemler arasindaki
fark belirsizlesmistir.

» Bizim sendikal anlayisimiz, salt {iyelerimizin,
bir meslek gurubunun c¢ikarlarimi diisiinmek ve
savunmakla sinirli degildir. Bir ¢ikar 6rgiitii ola-
rak bu gorevlerimizdendir. Ama biz ayni zaman-
da bunun yanisira, tiim ¢alisanlarin ¢ikarlarini da
koruyup gelistirmeyi, sinif temsilcisi, ¢aligan si-
niflarin sendikal alandaki temsilcisi olma anlayi-
sin1 da tastyoruz. Tiim ¢aliganlarin sermaye sinifi
karsisinda ¢ikarlarinin birligini savunuyoruz. Iste
bunlar, bizim kitle ve sinif sendikacilig1 dedigi-
miz anlayisimizin somutlanigidir. Bu bizim, ¢ikar
orgiitii olmamizin yanisira, toplumsal 6rgiit ol-
mamizin ifadesidir. Bu anlayisimiz nedeniyle,
ilkemizin tiim sorunlar1 bizim sorunlarimizdir.
Bizim, is¢i sinifi ve tiim emekgilerin hi¢bir ¢ika-
11, iilke ¢ikari ile ¢elismez.

M Sermaye smifinin ve siyasal iktidarlarin,
“uzlasma” soziinii siirekli sdyleyip, buna karsin

emek  oOrgiitleriyle diyalog  kurmaksizin
bildiklerini yapmalar1 aslinda bizden “uzlagma”
degil  “uzlasmaciik”  yani  “teslimiyet”

istediklerini gostermektedir. Bu yol ¢ikmaz
yoldur ve onlar bunun meydana getirecegi
olumsuzluklarin da sorumlusu olacaklardir.

» Biz herseyi agik, iiyelerimizin ve kamu oyu-
nun oniinde ve bilgisi iginde tartisir ve yapariz.
Isyerinden onbirlerce isci ¢ikartilirken, sozde as-
lanlar gibi kiikkreyip, timsah gdzyaslar1 dokme-
yiz, dokemeyiz. Refahli Belediyeler, teskilat em-
riyle binlerce is¢iyi ¢ikartirken, Refah Partisi,
ozellestirmelerin ve disa bagimliligin kalesi pasi-
fik tilkelerini 6verken, onun genel merkezlerinde
sov yapmay1z. Biz konusuruz. Uzlasmaya ¢alisi-
riz. Uzlastigimiz yerde uzlasiriz. Uzlasamadigi-
miz yerde, ¢atigiriz. Demokratik haklarimizi kul-
lanarak ve demokratik yontemlerle ¢atigmanin da
en iyisini yapariz. Tekrar ediyoruz. Kimse bizden
uzlasma  diye uzlagsmacilik  beklemesin.
28 Haziran 1997

» Nedir bu kriz? Tek bir ciimleyle ifade edilecek
olursa, demokrasi krizidir. Ulkemizde, ne yazik
ki 70 y1l1 agkin bir gegmise sahip olan Cumbhuri-
yetimiz, demokratik, laik, sosyal hukuk devleti

rememistir. Demokrasinin en temel 6gelerinden
olan, olmazsa olmaz kosulu, orgiitlenme 6zgiir-
ligt, ifade 6zgiirliigii alaninda heniiz demokratik
bir kurumlagmaya ulagilmamistir. Bir bagka ifa-
deyle, samirm sunu sdylemek dogrudur. Ulke-
mizde tretici, emekei kesimlerin orgiitliliigii bu
anlamda saglanamamistir. Ulkemiz gegmisine
bakti§imiz zaman -biraz sonra ana bagliklariyla
deginmeye calisacagim gibi- bugiinkii sorunlari-
mizin temelinde dnemli 6l¢iide emekgi orgiitlen-
mesinin saglanmasi bir yana, bu orgiitlenmenin
oniine konulan engeller ve zaman zaman bu or-
giitlenmeyi yok eden girisimler yatmaktadir. Ul-
kemizdeki ekonomik krizde ve bugiin giincelligi-
ni koruyan laiklik krizi de bu temel olgudan
bakildiginda degerlendirilebilir. Degerli arkadas-
lar, bu konu iizerinde ¢ok ciddi olarak durmak
lazim. Bu konu tizerinde dururken “Tiirkiye’de
artik sagin solun modasi gecti, diinya globallesti,
biz de buna ayak uydurmaliyiz, artik o eski de-
mode sdylemleri birakin diyenlere ve gercekten
Tiirkiye’de bu kosullarin solu yiikseltmesi gerek-
simesine ragmen, olmamasini, olamamasini irde-
lerken, Tiirkiye ile Avrupa arasinda ¢ok basit ki-
yaslamalar yapmaya calisacagim.

» Emek-sermaye celiskisini gormezlikten gele-
rek, bunu yok sayarak, Tiirkiye’yi Avrupa ile ki-
yaslayarak ve liyesi olmaya calistigimiz Avrupa

Birligi ile 6lcerek ve onlar1 oldugu gibi kopyala-
maya calisarak belli bir yere varma imkanimiz
olabilir mi?

M Degerli arkadaslar, burada izninizle yine
giincel olan laiklik konusundaki goriislerimi
aktarmaya calisacagim. Oncelikle yapilagelen
bir yanlisin altin1 ¢izmek istiyorum. Hatirlarsiniz,
geemiste bu iilkede sosyalizmi savunanlar,
sosyalizmin karsisina fasizmi ¢ikartirlardi. Yani
sosyalizm de, fasizm de ayni seymis gibi,
birbirinin karsittymis gibi ifade edilirdi. Oysa
sosyalizmin karsit1 kapitalizm, fasizmin karsiti
ise demokrasidir. Bu gercegi gozardi etmek
isteyenler, sanki sosyalizmi demokrasi dis1 bir
anlayis, bir yontem, bir istem gibi gdostermeye
calisirlardi. Bugiin de seriatin kargisina laikligi
getirmeye calisiyorlar. Laiklik seriatin karsiti
degildir. Seriatin karsiti demokrasidir. Laiklik
demokrasinin igsellesmis bir Ogesidir, bir
biitiiniidiir.  Seriat ise demokrasi dig1 bir
yapilanmanin adidir. Biliyorsunuz demokrasi
ylizyilllar ~ 6nce  Avrupa’da  burjuvazinin
onderliginde, aristokrasiye ve kiliseye karsi
verilen savasimla kazanildi. Daha yalin bir
ifadeyle egemenlik gdkyiiziinden yeryiiziine,
tanr1 buyrugundan insan istencine indirgendi.

Oysa seriat, egemenligi hala gokyliziinde
tutmak istemekte. o yiizden
seriatgilar  demokrasi  yanlisi  olamazlar.

» Demokrasi ve demokrathk gercekten ¢ifte
normlari kaldirmaz. Bugiin siyasi parti kapatma-
larinin yasaya aykiri oldugunu savunan, haktan
hukuktan s6z eden ¢ok genis bir ¢evre var. Onla-
ra, sunlar1 sormak lazim.

» 1971°de Tiirkiye’nin Meclis’e girmis ilk sos-
yalist partisi T.IP. kapatilirken neredeydiniz?
1974 de o demokrasi havarisi geginenler, seriatci-
lar1 af kapsamina almadilar m1? Sivas’ta 37 cani
cayir cayir yakan vahget ortadayken bunlarin avu-
katligina soyunanlar kimlerdir. Demokrasi sehidi
verdikleri dviinenlerin, bir karincay1 bile incitme-
mis Deniz Gezmis, Hiiseyin Inan, Yusuf Aslan
asilirken demokratliklar1 nerede gizliydi? Metin
Goktepe oldiirtildiigiinde ne yaptiniz ve hala ne
yapiyorsunuz? Gencecik gocuklar iskence gorii-
yor bu memlekette kiliniz ni¢in kipirdamryor?
29 Nisan 2000

M Yeni yiizyila kiiresellesen kapitalizm kosulla-
rinda giriyoruz. Bu, sermaye ihracinin, sermaye
dolasiminin ve ticaretin oniindeki tiim engellerin
biiyiik 6l¢iide kaldirilmis olmasini, var olan daha
dogrusu “kalabilmig” olan engellerin de ii¢ bes
yil iginde kaldirilmas: iizerine yogunlasilmis ol-
masini ifade ediyor. Ulusdtesilesmis kiiresel ser-
mayenin temel ve belirleyici gii¢ haline gelmis
olmast, kiiresellesmenin bir yanini; bu giicle bir-
lik olan ve iilkenin ekonomi politikalarini belirle-
yen uluslararast mali kuruluglarin varlig: ise bir
diger yliziinii olusturuyor. Bu durum ulus-devlet
yapilarinin gii¢ kaybma ugramasina neden ol-
maktadir. Bir bagka deyisle ulus-devlet, kiiresel-
lesmenin oniinde engel olarak goriilmekte ve yok
edilmeye ¢aligilmaktadir.

M Kiiresel rekabet, kayit disina kayan istihdami
artirmaktadir. Bu ise diinya isgileri bakimmdan
giivencesiz bir yasam demektir. Issizlik biiyii-
mekte ve iicretler diigmektedir. Kurallari, giiclii-
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ler kendi haklarina refah saglayacak sekilde koy-
makta ve bunlara da bizim uymamizi
istemektedirler. Serbest ekonomi yada serbest pi-
yasa dedikleri onlar icin bir ama¢ degil kendi
toplumlarina refah saglamanin ekonomik aragla-
ndir. Ozellestirme, sosyal devleti yok etme, basta
sosyal giivenlik olmak {izere kamunun insana ait
tim alanlara yatirim yapmasini ve kaynak aktar-
masini 6nleme hep bu kiiresellesme amaci igindir.

» Tiim bu alanlardaki sorunlari, salt teknik so-
runlar gibi gérmek son derece yanlistir. Sorunla-
rin temeli, kiiresel ideolojidir. Ideolojiler 6ldii
diyenler, tek bir ideolojiyi dayatmaktadirlar. Eko-
nomideki durumdan, sadece borsa endeksini,
repo faizini anlayanlar, sanayi iiretiminin bir 6n-
ceki yila gore %3.1 diistigiini, hangi teknik ne-
denle agiklayabileceklerdir?

» Devlet miidahalelerinin ve korumacihiginn,
ekonomide rant ve haksiz kazanglar yarattigini;
iicretliler ile emek yogun sektorlerin aleyhine so-
nuglar verdigini; bu nedenlerle de devletin iktisa-
di ve sosyal iglevleri bakimindan kiigiilmesi ge-
rektiginin  bayraktarligi, medya-sermaye ve
sozciisti iktisatgilar tarafindan yapildi. Serbest pi-
yasa ekonomisinin -bu da ne demekse- bu duru-
ma son verecegi ileri siiriildii. Peki, nasil oldu da
geride biraktigimiz son 20 yilda, rant-avanta ve
vurgun olusumu agisindan, kaynaklarin giderek
artan bi¢cimde isadamlar siyasi iktidar-mafya tic-
geni tarafindan paylasiimasi Cumhuriyet tarihi-
mizde esi goriilmemis bigimde gergeklesmistir.
» TBMM ’nde sol bir siyasal partinin yer almayi-
sinin dogurdugu olumsuzluklar, her gegen giin
emekei smiflar agisindan daha da somut gortil-
mektedir. Basta sendikalar olmak tizere tiim
emek oOrgiitleri bu tablonun olusmasindaki so-
rumluluklarini ¢ok ciddi bigimde gozden gegir-
mek zorundadirlar.

» Basta Konfederasyonumuz olmak iizere diger
sendikal kuruluslardan farkimizi ve farkliligimi-
71, ig¢i sinifit ve kamuoyu goziinde, yokmus gibi
gosteren davranig ve eylemlerden kaginmaliyiz.
Zira gercek bir giicbirligi varolanlart yok sayarak
degil, farkliliklara ragmen somut konularda bir-
lesmelerle gergeklesir. Bu tutum ve davranis her
alandaki toplumsal uzlagma igin de pusula olma-
lidir. Uzlasma, teslimiyetin ad1 degildir. Uzlagma,
savundugunuz temel degerlerden vazgegmek de
hi¢ degildir. Uzlasma, toplumda savundugunuz
temel degerlerin ortaklagmasi i¢in verilen bir sa-
vasimdir. Bu, tiim sosyal sinif ve taraflar i¢in de
boyledir. Bu nedenle Konfederasyonumuz basta
olmak iizere diinyay1 ve iilkemizi bilen, arastiran,
aciklayan ve bizlere gosterilmek isteneni degil,
gercegi kamuoyuna anlatan Orgiitler olmaliyiz.
Bilgi ¢agin1 yakalamak da zaten budur.

» DISK ve bagl sendikalarin ayirt edici 6zellik-
lerinin basinda ekonomik miicadelenin yani sira
siyasal miicadelenin vazgecilmezligi ve gerekli-
ligi ilkesi gelir. Bu husus 12 Eyliil sonras1 DISK
anatiiziigii hikkmii haline de gelmistir. DISK, tii-
ziigiine goére DISK’in amag ve ilkelerini benim-
seyen, DISK’in istemlerine sahip ¢ikan siyasal
parti veya partilerin her diizeyde iktidara gelmesi
icin ¢aba harcamakla yiikiimliidiir. Bu konuda
6zenli olmak ve gerekli tutarlilig1 géstermek zo-
rundayiz. Her tiirlii somiiriiye kars1 olan DISK’in
diinya goriisiinii belirleyen de bu anlayistir.

Bizlerin, yani
bir  istemimiz

tim  emekgilerin  hig-
ilke c¢ikarlartyla  gelis-
mez. Bizim tim istemlerimiz, ulusumu-
zun  biliyik  ¢ogunlugunun  yararlarimin
ifadesidir. Bizler, bunun i¢in bagimsizlikel,
antiemperyalist Ulusal Kurtulus Savasimizin
degerlerini savunuruz. Bunu savunmak iilke-
mizi diinyadan soyutlamak ve yalnizlagtirmak
demek degildir. Tam aksine iilkemizi emperya-
list tilkelerin, ulusotesi tekellerin arka bahgesi
olmaksizin diinya ile onurlu bi¢cimde biitiinles-
mek demektir. Bunu 6rgiitlenerek ve birbirimizi
severek basarabiliriz.

» Ulkemizde diisiince ve ifade Szgiirliigiinii
gercekten saglamali, insanlarimizin bu hakki-
n1 kendi anadilleri ile kullanabilmelerini ger-
ceklestirmeliyiz.

20 Aralik 2003

»insanlik tarihi iki diisiincenin ¢arpismasinin
tarihidir. Ben ve Biz. Insan kendine yetenden faz-
lasini iretmeye basladigindan beri irettigi fazla-
ya el koymaya calisanlarla miicadele etmistir.
Uretime, arti-degere el koymaya calisan -Ben-
diisiincesi, bencil diisiince, insanlik tarihi boyun-

ca disiindigiinii gergeklestirmek i¢in her yolu
denemistir. Bu diislincede olanlar sinirsiz hirslari
ile bitmez tiikenmez savaslara neden olmuslardir.
Insanlar kodlelestiren diktatdrleri, tiranlar1 yaratan
“ben” diistincesidir. Ben diisiincesi Hitler, Musso-
lini, Pinoche gibi fasistlerin pesinden, giinlimiiziin
fagistlerini de yaratmustir. Bunlar renk, din, dil, irk
gibi farkliliklart malzeme yaparak toplumda hu-
zursuzlugun, terdriin, savasin yaraticisi olmuslar-
dir. Kisaca sag diisiincenin temelinde “Ben” dii-
siincesi yatar. “Biz” diye disiinenler tiretimden
gelen giiclerini toplum yararina kullanmak iste-
yenlerdir. Biz diislincesi paylagimin, dayanigsma-
nin, barisin, huzurun kaynagidir. Kisaca sol dii-
stincenin temelini “Biz” diisiincesi olusturur.

»» Sayin Basbakan, Tiirk-Is Genel Kurulunda is-
cileri, emekgileri kastederek, “Tiirkiye siz degil-
siniz” buyurdular. Yani siz kim oluyorsunuz, su-
nun surasinda 4-5 milyon sigortali is¢gisiniz. “Bu
diizeni nasil degistirirsiniz” demeye getirdiler.
Saym Basgbakan yaniliyor arkadaglar, hem de
Oyle bir yaniliyor ki ;

» Bizler, yani is¢iler ve emekgiler, yani iicretle
gecinenler, iiretenler, aritmetik olarak da 20 mil-
yon calisan insanin 15 milyonunu temsil ediyo-
ruz. Istemlerimizle, is¢i smifi olarak en az 60
milyon yurttagimizin da istemlerinin sahibi ve ta-
kipgisiyiz. Yani Tiirkiye biziz arkadaslar, BIZ
TURKIYE’YIZ ....

M Bize yillardir, kapitalizmi, kapitalistlesmeyi

demokratiklesme diye anlattilar. Kalkinmanin,
gelismenin tek yolu olarak dayattilar. Durum or-
tada. Bu sav, ¢agimizin en bilyiik yalanlarindan
birisidir. Oysa ¢agimizda demokrasiye ydnelik
en biiyiik tehdit, uluslararasilasmig bulunan te-
kelci sermayenin varligindan kaynaklanmaktadir.
Gecmiste sermayenin yarattigi Hitler, Mussolini,
Pinoche’nin bizdeki benzerlerini iyi tanimali ve
onlara firsat vermemeliyiz.

M Diger yandan bu degisimciler, ekonominin si-
yasetten ayrilmasi gerektigi kandirmacasi ile,
iilke ekonomisinin yonetimini, tekelci girketlere,
tekelci medyaya ve onlarin siyasal sozciilerine
terk etmelerini gozlerden saklayacaklarini san-
maktadirlar.

») Bizim ise, isletmeleri ve fabrikalari kimin veya
kimlerin ydnettigi; neyin, nasil liretilecegine ve
iiretilenin nasil dagitilacagina kimin karar vere-
cegi konulart iizerine yogunlasmamiz gerekmek-
tedir. Kandirilmaktan kurtulusumuzun yolu da
buradan ge¢cmektedir. Bize benimsetilmeye cali-
sildig1 gibi, once zenginleselim, sonra refahi hal-
ka yayalim degil, refah1 halka yayarak zenginles-
medir dogru olan, insancil olan, adaletli olan.

» Sosyal Giivenlik Kurumlari, tek ¢ati altinda
toplanmali, norm ve standart birligi kademeli
olarak mutlaka saglanmaktadir. Sosyal giivenli-
ge, devletin diizenli prim katkisi saglanmalidir.
Unutulmamalidir ki, Sosyal Giivenlige biitceden
aktarilan parayi agik sayan zihniyet, sosyal dev-
lete reddiyedir. Sosyal Giivenligi dzellestirmeye
yonelik gizli ve sinsi diizenlemelerden kaginil-
malidir. Buna izin vermemiz asla diisiiniilemez.

» Biz, sendikal birligi de, sol’da siyasal birligi
de savunuyoruz. Birligin ger¢eklesme siirecinde
de, gii¢ birligini savunuyoruz. Oniimiizde yerel
se¢imler var. Soylediklerimin bu agidan 6nemli
oldugu kanisindayim. Avrupa’da sol partiler, is¢i
sinifinin sendikal orgiitleri ile dogrudan ve do-
layli iligkiler iginde gelismislerdir. Ne yazik ki
bu iligki, {ilkemizde tam olarak var olamamuis, 12
Eyliil sonras1 daha da eksilmistir. Icinde bulun-
dugumuz kosullar ve dénem, Tiirkiye’de bu ko-
pukluga tahammiiliin kalmadigini gozler 6niine
sermektedir. Iscilerin ve emekgilerin Srgiitlii ola-
rak siyasete damgalarin1 vurmadiklari bir ortam-
da IMF politikalarin1 da, YENI emperyalizmin
saldirilarint  da  6nlemek olanagi yoktur.
DISK’imizin ve bagli sendikalarinin ayirt edici
ozelliklerinin basinda, ekonomik miicadelenin
yanisira siyasal miicadelenin vazgecilmezligi ve
gerekliligi ilkesi gelir. Bu nedenlerle yerel segim-
ler, solun gii¢ birligi agisindan partilere de sendi-
kalara da sorumluluklar yiiklemektedir.

» Anlatmaya calistigim gibi diizeni degistirme
miicadelemizin i¢inden geliyoruz. Ama bugiin
ne yazik ki, diizenin kimilerimizi degistirip do-
niistiirdiigiinii de goriiyoruz. Diin yanimizda
olanlar bugiin Tirkler’i oldiirenlerle degisim
adimna yan yana gelebiliyorlar. Bu da benim kani-
ma dokunuyor.

Genel Baskanimizin ¢ok sevdigi bir dize;
Ne ah edin dostlar, ne aglayin!
Diinii bugiine,

Bugiinii yarina baglayin! (N.Hikmet)
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Sayfal 'den devam Genel Baskanimizi 6liimsiizliige ugurladik

DIiSK Baskan Siileyman Celebi

Genel Sekreterimizden sonra séz alan DISK
Genel Baskam Celebi; “Ozcan abi diyoruz,
bizim abimizdi. Ozcan abi, sinif sendikaciligi-
mn onciliigiinii yapan, sinif sendikaciliginin
politik miicadelesini de veren, dogru donderlik
yapan, yalpa yapmayan, diz ¢okmeyen onurlu
bir miicadeleciydi. Dogru onderlik yapti. Onun
hi¢hir zaman dik durugundan édiin vermedigi-
ni hepimiz biliriz. Biitiin ictenligimle soyliiyo-
rum, basucu kitabimiz gibiydi. DISK Baskan:
se¢ildigimden sonra onemli konularda her za-
man kendisine damgirdim ve bize yol gosterir,
birikimlerini bizimle paylasw, bunu bir i¢ten-
likle, sorumlulukla yaparak bize katki sunar-
di. Hepimizin

Genel Sekreterimiz Tamer Atis torende

Torende yoldaglar1 adina konusma yapan
Gazeteci-Yazar  Varhk  Ozmenek ise;
“Ozcan benim yoldagim, camim cigerim. Ne di-
yeyim, ne yazayum onun igin, soylenecek o ka-
dar ¢ok sey var ki... Ama iginden bir sey secmek
lazim...Biz hangi iilkede yasiyoruz. O iilkenin
emegine bakacaksiniz, o iilkenin 1 Mayis’larina
bakacaksmiz. 1977 yili 1 Mayis katliaminin
30. ythinda 2007 yii 1 Mayisinda yagananlara
bakacaksimiz, deviet vahsetine bakacaksmniz.
Ben Ozcan Kesgeg'i bu vurgu ile anlatacagim.
Ciinkii Ozcan Kesgeg, Tiirkiye'de diinya sunif
hareketinde de ¢ok dnemli bir toplu sozlesmeye
imza atmig ve attirmis bir kisiliktir. Biliyorsunuz,
12 Eyliil 1980°den once, 1977 1 Mayis katlia-
mindan sonra Ozcan Kesgec bir banka ile TIS

imzalady ve 1 Mayis'm Is¢i Bayrami oldugunu
isverene imzalatti. Ve sonra dedi ki “Bu imzayt
attirdik da, bakalim bizim yanimiza bunu bi-
rakwrlar mi?”. Birakmadilar, 13 Eyliil 1980 de
bir gitti 5 yil. Dondiigiinde elbisesinin icine iki
tane Ozcan sigardi. Cok acilar ¢ekti. Sonucta
oliimiine neden olan aciar ¢ekti. Ama yima-
di, dondiigiiniin ertesi giinii hemen miicadeleye
bagladi. Hi¢ unutmuyorum 1986 yilinda Bilim
ve Sanat Dergisi'ndeyiz, Ozcan bir yazi getirdi.
1 May:s n tarihgesini yazmis ve imzasini atmis.
Ozcan’a dedim ki, bu yaziy1 basacagiz ama bir
¢alinti yapacagim, senin yazimi ¢alacagim. Ken-
di imzami atip yaywmlayacagim, ama bir giin
bu ¢alintimi agiklayacagum, ¢iinkii artik yeter
dedim ve onun yazismi kendi imzamla yayinla-
dim. Iste simdi bunu sizlere acikliyorum” diye-
rek bu anlaml “calintisini” herkesle paylasti.

Genel Baskanimizin esi Emine Kesgec,
kizlari ve yakinlari

Ailesi adina kisa bir tesekkiir konugsmasi yapan
kizi Selcen de; “Babam igin soylenecek ¢ok
sey var ama, iki kelime O’nu ¢ok iyi dzetliyor.
O bizim ve ¢ocuklugumuzun oyun arkadastydi.
Oyle bir oyun arkadastyds ki bizden ayri kald:-
81 5 yu boyunca birlikte yarattigimiz ritiiellerle
o 5 yuli hichir sekilde ayri gecirmememizi sag-
ladi. Geriye dondiigiinde, biraktigi iki kiigiik
kizim kiigiik birer kadin olarak geriye aldi. O
stirecte bizlerin en iyi arkadasi oldu. Bize ¢ok
sey ogretti. Birlikte yagamdan keyif almay: og-
retti. Yasamun biitiin zorluklarina ragmen, ke-
yif alarak, umut ederek, sorumluluk duyarak,
basimizi one egmeden, ayakta durmayr ogret-
ti. Oldiigii zaman bizden ayri kalmayacagina
inanyorum. Ciinkii O her zaman bize ulagma-
mn yolunu buldu, 6lmedigini diigiiniiyorum.

e[/ F '

Gazeteci-Yazar Varlik Ozmenek

Kizi Selcen Soyatekin

Bu arada zaman zaman kiskandigimiz iigiincii
kardesimize de bizim iyi giiniimiizde, kotii gii-
ntimiizde her zaman yammizda oldugu icin bii-
tiin Sosyal-Is ailesine tesekkiir etmek istiyoruz,
Sosyal-Is gercekten bizim her zaman iiciincii
kardesimizdi.” diyerek duygularini dile getirdi.

Sendikamizin 6niindeki torenden sonra Koca-
tepe Camiinde yapilan térenin ardindan An-
kara Kargtyaka Mezarliginda yapilan toren ile
Genel Bagkanimizi olimsiizliige ugurladik...

Torene katilim yiiksek oldu...

Genel Bagkanimizin cenaze torenine DISK
Genel Bagkami Siileyman Celebi’nin yanisira
DiSK Genel Sekreteri Musa Cam, Genel Bas-
kan Yardimecilar1 Adnan Serdaroglu ve Mahmut
Seren, DISK Yonetim Kurulu Uyeleri Kamer
Aktas ve Celal Ovat, CHP Milletvekilleri Oguz
Oyan, Kemal Kiligdaroglu, CHP eski Milletve-
Killeri Prof. Yakup Kepenek, Enver Oktem, Et-
hem Cankurtaran, Av.Halit Celenk ve esi Sekibe

Av. Halit Celenk ve esi torende

Celenk, eski Cahsma Bakam Mehmet Mogul-
tay, eski Maliye Bakan1 Zekeriya Temizel, SHP
Genel Bagkam1 Murat Karayalgin, SHP Genel
Sekreteri Ahmet Giiryiiz Ketenci, DISK eski
Genel Baskam Ridvan Budak, DiSK eski Ge-
nel Sekreteri Mehmet Atay, DISK eski Yone-
tim Kurulu Uyeleri Omer Ciftci, Hasan Kaya,
M.Ali Akgiin, EMEP Genel Bagkan Yrd. Hay-
dar Kaya, KESK Genel Baskam Ismail Hakki
Tombul, TMMOB Baskan1 Mehmet Soganci,
eski Baskam Kaya Giiveng, TTB eski 2. Bas-
kam Metin Bakkalci, TKP MYK Uyesi {lhan
Akalin ve Ankara il Baskam Erhan Nalcaci,



Torenden goriintiiler

SDP MYK Uyesi Hiiseyin Taka, eski Cankaya
Belediye Baskan1 Dogan Tasdelen ve Yardim-
cis1 Mahmut Kurtulmaz, Eski Mamak Beledi-
ye Baskani Ismail Degerli, Genel-Is Sendikasi
Genel Sekreteri Kani Beko ile Yonetim Kuru-
lu Uyeleri Erol Ekici, Ali Sahin, Ismail Ozha-
marat, Fahrettin Tecimer, Remzi Caliskan, eski
Petkim-is Baskam1 Mustafa Karaday, eski
Tek-Ges s Baskam Selahattin Sayin, Oleyis
Sendikas1 Yonetim Kurulu Uyelerinden Sey-
fettin Bag ve eski Y.K.U.Siileyman Dogan, Raci
Kirdar, Ankara sube yoneticilerinden Hasan
Yagiz, B.Metal-Is Sendikas1 Yénetim Kurulu
Uyeleri Siilleyman Tiirker, Celalettin Aykanat,
DiSK/Tiimka-Is Genel Bagkami Kemal Yil-
maz, Emekli-Sen Genel Bagkam Veli Beysiilen
ve tiim Yonetim Kurulu Uyeleri ile sube yéneti-
cileri, Dev-Yapi-Is Sendikas1 Genel Baskam
Dursun Agikbas, Sine-Sen Genel Sekr. Ahmet
Keskin, DISK Tarim-is Sendikasi eski genel
baskanlar1 Yal¢in Talaka ve Ahmet Agar, Ge-
nel-is eski Genel Sekreteri Cemal Aslan, BES
Genel Baskan1 Mustafa Ciar ile Genel Sekr.
Hiiseyin Golpinar, Tarnm Orkam-Sen Genel
Baskam Sezai Kaya ve Genel Org. Sek. Siikrii
Durmus, Halkevleri Genel Bagkam1 Abdullah
Aydmn, Petrol-Is Ankara Sube Baskam1 Mus-
tafa Ozgen, Baymdir Hastanesi Bashekimi
Dr. Hakan Akhan, Isci Saghg ve Is Giivenligi
Vakfi Baskanm Prof.Dr.Giirhan Fisek, Metro
Grosmarketler Genel Miidiirii Hakan Ergin
ve beraberinde Magazalar I.K. Miidiirii Murat
Ayayadin, Ankara Mag.Miidiirii Umit Obruk,
Bolge I.K.Miid. Yardimeilar1 Murat Koseog-
lu, Hasan Okan, Nejat Yilmaz, Metin Calman,
Ank.Per.Miid. Serkan Ko¢, DMO Personel

Metro Genel Miidiirii Hakan Ergin, Ank.
Mgz.Miid. Umit Obruk cenaze toreninde
yoneticilerimizle

Subesi Miidiiri Adalet Temurtiirkan, T. Ziraat-
ciler Dernegi Baskam Ibrahim Yetkin, Cagdas
Gazeteciler Dernegi Genel Baskami Ahmet
Abakay, 21 Mayis Harbiyeliler Dernegi Yo6-
netici ve iyeleri, Prof. Mesut Giilmez (TODA-
iE), Prof. Rasit Kaya (ODTU), Sendikamizin
eski GYK Uyelerinden ve yoldasi Zeki Kilig
ve esi, Ersin Atl ve kizi, yoldaslar1 Av. Vedat
Baranoglu, Gazeteci-Yazar Varlik Ozmenek, Av.
Ersen Sansal, Av. Nezahat Glindogmus, Asuman
Erdost, Haluk Erdost, eski SHP Milletvekili Av.
Kamil Atesogullari, Nart Bozkurt, Genel Bagka-
mmizin lise 6gretmenligi sirasinda 6grencisi
Emekli Sandig1 miidiirlerinden Mithat Yesilo-
va, eski Ankara Sube Bagkanimiz Ekrem Edis
ve eski Ank.Sube Yoneticilerimizden Mehmet
Ipekgi, eski Istanbul Sube Baskanimiz Ersin
Unaner, eski Adana Sube Baskanimiz Hii-
seyin Kalantor, eski Genel Disiplin Kurulu

Sendikamiz oniindeki torenden

Uyemiz Ayfer Kantas ve esi Mustafa Kantas,
sendikamizin savunmanhgini yapmis dost-
lar1 Av. Hasan Sahin, Av. Hiilya Ulkiimen, Av.
Necdet Okcan, Av. Boran Cicekli, Av. Mehmet
Emrah Giizel, Genel-Is eski hukukcularindan
Av. Fiigen Duman Cigekli, Eski Calisma Genel
Miidiirii Ismail Bayer, B.Metal-is eski Genel
Baskam Ziya Yilmaz, DISK Genel Sek. Yard.
Perihan Sar1, DISK Ankara Merkez Temsilcisi
Tayfun Gorgiin, Akdeniz Bolge Temsilcisi Re-
cep Ko¢, Marmara Bolge Temsilcisi Hiiseyin
Yaman, Trakya Temsilcisi Arif Kuday, Yazar
Atilla Asut, Yazar Yildirim Kog, Prof. Siiley-
man Coskun (A.U.dlet.F.), Prof. Anil Cegen
(A.U.Hukuk Fakiiltesi), Prof. Sinan Sonmez
(Atthm Universitesi), Cankaya Belde A.S.
eski Genel Miidiirii Yunus Murat Giiztoklusu,
78’liler Dernegi Baskan1 Rusen Siimbiiloglu,
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Genel —is Sendikasinin Ankara Bolge Baska-
m Muharrem Topalak, Sube Bagkanlar1 Muhar-
rem Arslan(Mamak), Mehmet Karagdz(Istanbul-
Bolge), Cengiz Durmus(Bursa), B. Metal-is
Anadolu Subesi Yonetim Kurulu Uyeleri ve
cahisanlari, B.Metal-is Istanbul Sefakéy Sube
Bagkam1 Murat Karadeniz, Tez Koop-Is eski
Genel Bagkami Sadik Ozben, DISK c¢ahsan-
lar, Genel-Is Sendikas iiyeleri ve ¢alisanlari,
Oleyis Sendikas1 iiyeleri ve c¢alisanlari, Dev
Maden-Sen c¢aliganlari, sendikamizin eski ¢ahi-
sanlar1 Saliha Ermis, Bali Polat, Kazim Agacik,
Hiiri Sahin ve esi, sendikamizin tiim yonetim,
denetim, disiplin kurulu iiyeleri, Sube Bagkan ve
yoneticileri ile tiim igyerlerimizden temsilcileri-
miz ve liyelerimiz ve ismine burada yer vereme-
digimiz icin Ozilir diledigimiz nice dostlari ka-
tilarak, yoldaslarindan Neset Kocabiyik toren
e f _ i)

Sendikamuz oniindeki torenden

hazirliklarindan, gazete ilanlarinin hazirliklarina
kadar hep yan yana olarak O’nu ugurladilar.
Gelen Taziye Mesajlari

CHP Genel Bagkan1 Deniz Baykal, Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakam1 Murat Bagesgioglu,
CHP Grup Baskanvekilleri Kemal Anadol ve
Algan Hacaloglu, Munise ve Sadun Aren, DISK
Yonetim Kurulu, Cankaya Belediye Baskam
Prof. Dr. Muzaffer Eryilmaz, is¢i Partisi Genel
Bagkami Dogu Peringek ve Sendika Biirosu Bas-
kan1 Mehmet Akkaya, Kemal Tiirkler Egitim
ve Kiiltiir Vakfi Baskam Sebahat Tiirkler, Ana-
dolu Universitesi Rektor Yardimeis1 Prof. Dr.
H. Niivit Gerek, Berlin-Brandenburg Tiirkiye
Toplumu (TBB) sozciisii Safter Cinar, Lastik-
Is Genel Baskam Abdullah Karacan, Bank-
Sen Yonetim Kurulu, Nakliyat-Is Sendikasi
Genel Baskam Ali Riza Kiigiikosmanoglu ve
Genel Sekreteri Yurdal Senol, DISK Basin-

Torenden goriintiiler
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LRl
Is Sendikas1 Genel Bagkam Ertugrul Bilir ve
Genel Sekreteri Mustafa Yamak, Dev-Saghk
is Genel Baskami Dr.Arzu Cerkezoglu ve eski
Baskam Dogan Halis, Tiirkiye Kamu-Sen Ge-
nel Bagkam Bircan Akyildiz, ITHD Merkez Yo-
netim Kurulu, TISK Genel Sekreteri Biilent
Pirler, Kamu-Is Genel Sekreteri Erhan Polat,
TMMOB Cevre Miihendisleri Odas1 Yon.
Kur.Bagkam Ertugrul Unliitiirk, Istanbul Ta-
bip Odasi Bagkan1 Dr. Ozdemir Aktan, ESM
Yonetim Kurulu, SODEV Baskam Aydin
Cing1 ve Bagkanvekili Erol Kizilelma, ODTU
Mezunlar1 Dernegi Yon. Kur. Bagkam Him-
met Sahin, TUMTIS Merkez Yénetim Kuru-
lu, TezKoop-is Genel Baskam Giirsel Dogru,
sendikamiz savunmanlarindan Av. Ibrahim
Bahgivancilar(izmir), Av.Giirkut Acar (Antal-
ya), Metro Grosmarket Hukukcularindan
Av. Semra Barlass, DMO Isparta Bolge Mii-
diirii Hayati Kayabas, Disk Ege Tekstil Bolge
Temsilcisi Emin Askin, Disk Marmara Bolge
Temsilcisi Hiiseyin Yaman, Birlesik Metal-Is
Sendikas1 Anadolu Subesi Yonetim Kurulu,
Oleyis Antalya Bolge Sube Yonetim Kurulu,
Genel-is Sendikas1 [zmir 1 Nolu Sube Baskani
Saim Geylani, Genel-is Sendikas1 3 Nolu Bolge
Bagkam Veysel Demir, Tekstil fscileri Sendikasi
Mensa Sube Baskani Necdet Kuzu, Otomobil-is
Sendikas eski Genel Bagkam Celal Ozdogan, T.
Saglik Iscileri Sendikasi Genel Bagkam Mus-
tafa Bagoglu, SSK eski Genel Miidiirii Mus-
tafa Mut, Goztepe Ilkogretim Okulu Iscileri,
DISK ¢ahsanlar1 Selma Ergiin, Demet Yildirim,
Meral Sahin, Lastik-is eski uzmam Kemal Oz-
kan, DMO lsyeri Sendika Temsilcileri Ismail
Sahin(Elaz18), Esref Ucgar (Diyarbakir), Abdur-
rahman De-mir(Gaziantep), Arap Erol(Istanbul),
Hasan Tagpunar(Afyon), Veysel Giiresgi(Mersin),
Zahir Bulat(Bursa), Erol Yalg¢in(Samsun), Meh-
met Karakog(Isparta), irfan Ekmekgi(Zonguldak),
Metin  Karakog(Erzurum), Nevzat Iskender

(Trabzon), Harita Ve Kadastro Miih. Odasi
Isyeri Sendika Temsilcisi Seyda Isik, Osmanh
Bankasr’ndan 12 Eyliil 6ncesi Isyeri Sendika
Temsilcisi Halit Caliskan (Eskisehir) Genel Bas-
kanimizin yagamini yitirmesinden duyduklari

iiziintiilerini, gonderdikleri mesajlarla bildirdiler. ..

Temmuz can yakti
Mahmut Seren’i de kaybettik

DISK Genel Baskan Yardimcisi ve Genel-
Is Genel Baskan1 Mahmut Seren’i de ani
bir kalp krizi sonucunda kaybettik. Daha,
¢ Genel Baskanimiz Ozcan Kesgeg’in
defnedilisinin iizerinden 3 giin ge¢misti
ki, DISK ve Genel-Is camias1 bu aci
haberle yikildi.Genel Baskanimizin 6liim
haberini alir almaz Yonetim Kurulu ile
birlikte sendikamiza kosup gelen, cenaze
torenimiz i¢in elinden geleni esirgemeyen
Mahmut Seren arkadasimizi, heniiz
bir tesekkiir ziyareti bile yapamadan
kaybetmeninacisiniyastyoruz. Tiim DISK
ve Genel-Is camiasinin bas1 sag olsun.

cenaze toreninde DISK Genel
Sekreteri Musa Cam ile birlikte

ACI TEMMUZ — AGUSTOS

Kemal Tiirkler, Kemal Nebioglu, Kenan Budak
ve Ismail Hakki Onal anildi

Kemal Tiirkler Kemal Nebioglu )
e DISK’in kurucu Eski DISK Genel
o =. " Genel Baskani Baskani Kemal
Kemal Tiirkler Nebioglu 6liimiiniin
katledilisinin 27. birinci yilinda

yilinda toren-

lerle anildi. Evinin
Ontinde fagistlerin
saldiris1 sonucu
yagsamini yitiren Ke-
mal Tiirkler, 6ldiirtldiigi 22 Temmuz
1980 tarihinde heniiz 54 yasindaydi.

mezar1 baginda
anilds. 1k TiP
(Tiirkiye Isci Partisi) kurucularindan,
Gida-is Genel Baskan1 Nebioglu 10
Agustos 2006’da yasamini yitirmisti.

ismail Hakki Onal

DiSK Genel-is Sendikas eski
Genel Baskani Ismail Hakk:
Onal 6liimiiniin 5. yilinda
mezar1 baginda anildi. Miitev-
effa Genel Bagkanimiz Ozcan
Kesgec’in defin toreninden

Kenan Budak

25 Temmuz
1981°de polisler
tarafindan oldiriilen
DISK/ileri Deri-Is

Sendikas1 Bagkani sonra yapilan anma térenine
Kenan Budak sendikamizdan yonetici ve liyelerimizin
katledilisinin 26. tamamu katildilar. 12 Eyliil hapishaneler-
yilinda mezari inde 5 yil yan yana yatan iki miicadele
basinda anildi. arkadas1 ayn1 mezarlikta birbirine ¢ok
yakin yerlerde dliimsiizliige yattilar.
Mehmet Ali Aybar Can Baba anildx

Unlii ozan Can
Yiicel 6liimiiniin
8. yilinda 13
Agustos’da
Datc¢a’daki mezari
basinda torenle
anildi.

Tiirkiye Isci Partisi (TIP) eski Genel
Basgkan1 M. Ali Aybar dlimiiniin 12.
yilinda 10 Temmuz’da mezar1 basinda
anildi. Tiirkiye Sosyalist hareketinin
daima anilacak dnderlerinden olan
Aybar, Sosyalist Devrim Partisinin de
kurucu genel bagkani idi.
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HUKUK KOSESI KiTAP TANITIMI

S. Aysegiil DOGAN SIRMAGUL
Sosyal-Is Danisman Avukat:

ORGUTSUZLERIN ORGUTLENMESI

Enformal Sektorde isci Orgiitleri
Fatma Ulkii Selcuk (Atélye Yaymevi Ankara 2002)

ESITLIK ILKESI VE ESIT DAVRANMA BORCU

Esitlik adaletin en 6nemli kosullarin-
dan biridir. Aristo’ya gore; “Adaletin 6n
kosuludur esitlik.”, Kant’a gore ise adalet
esitlikten kaynaklanmistir. Hangi ¢agda
olursa olsun ‘esitlik” adaletin ayrilmaz bir
pargasi olmustur her zaman.

Bu ilke, cesitli igyerlerinde ¢alisan isgi-
lerin ¢ogalmasi ile birlikte isverenlerin de
sosyal diisiincelerle is¢ilere bir takim yar-
dimlar saglamalar ile meydana gelen bir
gerekliligin irtinii olarak dogmustur. Esit-
lik terim olarak, 6zdeslik(ayniyet) anlami-
na gelmektedir. Ozdesligin s6z konusu ola-
bilmesi i¢in de kiyas yapilan iki seyin tipa
tip ayn1 olmasi gerekmektedir. Bu durum-
da ‘mutlak esitlik’ s6z konusudur. Ancak
yeryiiziinde yasayan higbir varlik birbirinin
ayni degildir; O nedenle de mutlak esitlik
ancak diisiince boyutunda var olabilecek
bir kavramdir. Yasalarin ele aldig1 bicimde-
ki esitlik, ‘nisbi(goreli) esitlik’tir.

Ozel hukukta ‘Esit davranma ilkesi’
adi ile anilan ilke, aslinda kamu hukukun-
dan dogmustur. Devletin yasa ¢ikartirken
ve bunlar uygularken bireyleri esit ola-
rak ele almasi anayasa hukukunun, onlara
kamu hizmeti sunulurken objektif davra-
nilmasi ve esit iglem yapilmas1 gerekliligi
ise idare hukukunun temel ilkelerinden-
dir. Kamu hukukundaki esitlik bireylerin
yikiimliiliiklere esit oranda katilmalarimni
ongormektedir. Isverenin esit islem borcu
hukukumuzda Anayasa’nin 10. maddesi
ile hakkaniyet ilkesi ve diirtistliikk kurali te-
meline yerlestirilmistir. Esitlik ilkesi 4857
Sayili is Kanunu’nun 5. maddesinde yeri-
ni alnstir.

‘Esitlik ilkesi’ Is Hukukunda ‘Esit
Davranma Borcu’ olarak tezahiir eder. Bu
borg; ‘Isverenin isyerinde ¢alisan iscileri-
ne akla uygun ve hakl bir neden olmadik-
ca farkli davranmamasi’ anlamina gelir.
Ve isverenin iscileri arasinda keyfi ayrim
yapmasini yasaklar. Ancak bunu mutlak
esitlik olarak diisinmemek gerekir. Oyle
durumlar olabilir ki, objektif kriterler kar-
sisinda isciler arasinda farkli uygulamalar
olabilir. Bunun aksine, igvereni sekli esit-
lige zorlamak esasen esitsizlige yol agar.
Bu da esit davranma borcuna aykirilik
olusturur. Nitekim isciler arasinda yapi-
lacak karsilastirmada fark olarak telakki
edilebilecek kriterler, ancak ayni nitelik-
teki isi yapiyor olmalart durumunda dik-
kate alinabilir. Esit davranma ilkesi tiim

iscilerin hicbir farkliik goézetilmeksizin
ayni duruma getirilmesini degil, gercek-
ten esit durumdaki iscilerin farkli isleme
tabii tutulmasini 6nlemeyi amaclar. Bura-
da 6nemli olan nokta; “Esit ise esit tlicret”
kriteridir. Is Kanunu anlanunda ‘esit is’
aym nitelikte i ya da esit degerde is olarak
algilanmaktadir. Esitlik ilkesine aykirilik
ayni zamanda igverenin gdzetim borcunun
da ihlali anlamma gelir. Isveren gozetim
borcunu ihlal ederken; Esitlik, dogruluk,
diirtistlik kurallarma aykirn davranarak
hakkin kotiiye kullanmaktadir.

Esit davranma borcuna aykirihigin
olusabilmesi i¢in, ig¢inin hukuken talep
hakki bulunan bir durumun mevcut
olmasi gerekmektedir. Bu durumlar da,
igverenin tcretlere, yonetim ve disiplin
hakkina dayanarak yaptig1 islemlere
iliskindirler. 2821 Sayili Sendikalar
Kanunu’nun 31. maddesinde de, esit
davranma borcuna aykiriligin sendikal
sebeplerle olamayacagr konusundan
bahsedilmistir.

4587 Sayil Is Kanunu esit davranma
borcuna aykir1 davranan igveren icin taz-
minat ve bunun yaninda cezai yaptirm
olarak da idari para cezast ongdrmiistiir.
(Is Kanunu’nun 99. maddesi) Eger sz ko-
nusu davraniglar ‘sendikal bir neden’e da-
yantyorsa o zaman 2821 Sayili Sendikalar
Kanunu’nda yer alan ve ‘sendikal tazmi-
nat’ olarak nitelendirilen bir tazminat s6z
konusu olabilecektir. Ayrica bu tazminat-
lar diginda is¢inin sartlar varsa genel hii-
kiimler ¢ergevesinde igverene karsi mane-
vi tazminat, hatta maddi tazminat talebin-
de de bulunmasi miimkiindiir. Is Kanunu
anlamimda agilacak davalarda ispat ytikii
iscinin omuzlarindadir. Ancak is akdinin
feshi durumunda esit davranma borcuna
aykirlik iddiasinin ileri siiriilmesi halinde
ve is¢i aykirilig ispat edememekle birlikte
ihlalin varlig1 ihtimalini giiclii bir sekilde
gosteren bir durumu ortaya koydugu tak-
dirde bunun aksini ispatlamakla igveren
yiikiimlii olmaktadir.

Yargitay 9. Hukuk Dairesi,
2004/8671 E, 2004/24558 K Sayili,
01.11.2004 tarihli kararinda; “Isvere-
nin igyerindeki tiim is¢ilere zam yaptigi
halde davaci is¢iye zam yapmamis ol-
dugu i¢in is¢inin is akdini feshetmesini
hakli fesih olarak degerlendirerek ki-
dem tazminat1 talebini kabul etmistir.”

“Ekmek
pesinde daha
fazla ve daha
hizli ¢aligmak
zorunda
birakilan -y v
yiginlar, kar E’ﬂ!’:ﬁm‘
pesinde daha “SA S nE e
fazla ve daha
¢abuk ka-
zanma savasl
veren devlerin
goblgesi altinda
eziliyor. Tri-

; #" Enformal Sektérde lpci
& 4 0 Grgitiori

F. UlKii
lyonlar sinir SELCUK
tanimayan
dev sirketlere
akarken,

emekleri ile

gecinenler yokluga ve yoksulluga mahkum ed-
iliyor.”

Kitabin “sunus” bdliimiinde F. Ulkii Selguk boyle
diyor; “Iste bu kitap da, kan kaybeden gévde-

sine merhem bulmaya calisan is¢i orgiitlerinin
Oykiisiinii anlatiyor.”

Yazarin 1999’da bitirdigi “Enformal Sektorde

Isci Orgiitleri” adl1 yiiksek lisans tezi, kitabin
omurgasini olusturuyor.

Yazar, “Enformal Sektér Kavrami ve Kapsami1”
boliimiinde, “Ozellikle iigiincii diinya iilkelerinde,
enformal sektoriin issizlik sorununu hafifletmesi,
kitlelere iyi-koti bir gelir saglamasi, ekonomiye
katkida bulunmasi gibi gerekgelerle hiikiimetler de
sektore karsi goz yumucu davraniglara yonelmistir”
yorumunu yapiyor. Biz de buna, “politik destek
saglama” yorumunu eklersek yanlis olmaz.
Diinyada ve Tiirkiye’de enformal sektoriin
yapisinin incelendigi kitapta bu alanda orgiitlen-
melerin sendikal sendikal orgiitlenmeye etkileri
irdelenmis. Bu orgiitlenmelere ait diinyadan ve
Tiirkiye’den 6rnekler verilmis. Her ne kadar
icerisinde bazi yanlis bilgiler olsa da sendikamiz
Sosyal-Is’in bu alandaki ¢alismalarindan da drnek-
ler verilmis. Orgiitlenme y&ntemleri, karsilasilan
zorluklar anlatilmis. Kitabin sonunda, yazarin
“Baz1 Onerileri” boliimii yer aliyor.

Sendikal ¢aligmalarda etkin rol almak isteyenler
icin faydali bilgiler iceren bir eser.
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Ankara Tabip
Odasinda uyusmazhk

Ankara Tabip Odasi ile Sendikamiz
arasinda bagitlanacak 5’inci donem
TIS goriismelerine 29 Haziran’da
baslandi. Bugiine kadar yapilan
goriismelerde TIS oOnerimizin 40
maddesilizerinde anlagma sagland.
Haftatatili ve parasal konularlailgili
maddeleriizerinde Oda yonetiminin
goriislerini  belirledikten  sonra
sendikamiza  goriisme  c¢agrisi
yapacaklarini belirtmeleri tizerine
ara verilmisti. Ancak aradan gecen
yaklasik iki haftalik siire iginde
Oda yoOnetiminden herhangi bir
goriisme  ¢agrist  gelmemistir.

Bu durumda 2822 sayilh T.I.S.
Grev ve Lokavt
21. maddesi uyarinca 60 giinliik
stire tamamlandigindan, hi¢
istemedigimiz ~ halde  “Resmi
Arabulucu”nun devreye girmesi
s0z konusu olabilecektir. Kardes
orgiitler olarak
gitmeden  ¢Ozlimlemeyi  arzu
ettigimizibuugurdaelimizdengelen
gayreti gosterdigimiz bu igyerinde
Resmi Arabulucu siirecinde de
anlagsma saglanamazsa sendikamiz
yasal olarak ne yazik ki GREV
Karar1 almak zorunda kalacaktir.

Kanunu’nun

Arabulucuya

Jeoloji  Miihendisleri  Odasi
ile sendikamiz arasinda
bagitlanacak  6’nc1  donem

TiS goriismeleri 10 Agustos
giinii basladi. TIS &neriler-

J eoloji Miuhendisleri Odasi
TIS gorusmeleri devam ediyor

imiz lzerinde bugiine ka-
dar  yapilan  goriismelerde
13 madde iizerinde anlasma
saglandi. Kalan maddelerle il-
gili gorismeler devam ediyor.

Sube Genel Kurullarimiz Bashyor

Sendikamiz, dort yillik ¢alisma
doneminin  ardindan  Olagan
Genel Kurullar dénemine girdi.
Tiliziiglimiiz geregi once
Sube Genel Kurullarinin ta-
mamlanmasinin ardindan Genel
Merkez Genel Kurulu yapilacak.
Gegtigimiz  gilinlerde  igyerler-
inde yapilan delege segim-

leri ile hazirliklari tamamlanan
subelerimizden Istanbul ve Ankara
Subelerimizin  Genel  Kurullar
30 Eyliil 2007 tarihinde; Izmir
Subemizin Genel Kurulu 5 Ekim
2007’de,AntalyaSubemizise 7 Ekim
2007°de Genel Kurulunu topluyor.
Tim subelerimizin Genel Kurul
caligmalarina bagarilar diliyoruz.

FARKINDAMISINIZ...!

CerrefourSa’da “Mutlu Son”..!
CarrefourSa Magazalarinda toplu

i§ sozlesmesi imzalanmas. .. Birileri
mutlu olmus..!

Biz kimlerin mutlu oldugunu anla-
makta giicliik ¢ekiyoruz. Bir yil i¢in
icretlerine %6 zam yapilan isciler
mi, %6 zam yapan isveren mi? Ug
yilligina sadece enflasyona baglanan
is¢iler mi, bunu zaten uygulayan
igsveren mi? Kim mutlu..!?

Oliimler “normal”mis..!

Gegctigimiz giinlerde tersanelerde
yasanan 15 giinde 5 6liim olaylar1
tizerine yeni Calisma Bakani in-
celeme yapmas...

Sonug; Eyvah dedirtecek diizeyde.
Bakan sunu sdylemis “Bunlar1
Tiirkiye sartlarinda gayet normal
karsiliyoruz”..!

Gelisen Tiirkiye’de, is¢inin 6lmeme-
si i¢in Onlem almak yerine 6lmeyi,
daha dogrusu 6nlem almayarak
oldiirmeyi “normal” karsilayan bir
anlayis..!

Eyvah ki ne eyvah...

“Sivil” Anayasa

Sivil olmayi sadece tiniforma
giymemek ile esdeger bulan bir
anlayis ile “sivil anayasa” taslagi
hazirlaniyormus..!

Taslak o denli sivil ve o denli sivilce
hazirlantyormus ki, hi¢bir sivil
géremiyormus..!

Sahi 12 Eyliil’ciilerin anayasasini
hazirlayan Prof. Orhan Aldikagti
iiniformali miydi..?

Issizlik artiyor...

Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun
(TUIK) verilerine gére May1s 2007
itibariyle issizlik orani yiizde 15,1°e
ulast1. Bir danismanlik sirketince
yapilan arastirmaya gore ise beyaz
yakalilar da ytizde 35 orani ile
igsizlik kiskacinda. Genel Miidiir,
genel miidiir yardimeisi, direktor,
midiir gibi iist diizey calisanlarin
igsizlik orani bir yilda yiize 13’den
21’e firlamis. Konumlar1 ne olursa
olsun tiim emegini satarak gecimini
saglayanlarin sendika ihtiyaci ¢ok
agik goriilmiiyormu?!

Genel Denetim Kurulumuz Toplandi

Genel Denetim Kurulumuz Muammer Ozkan baskanliginda Yazman Ali Unal ve Uye

Mehmet Gilindogdu’nun katilimlar ile 02 Eyliil’de toplandi. Yonetsel ve parasal konularinda
yaptig1 incelemeler sonucunda, sendikamizin tiim ¢alismalarini tiiziik ve yasalara uygun bulan §
Genel Denetim Kurulu, diizenledigi raporda tiim yonetici ve personele tesekkiir etti. i
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Istanbul Tabip Odasi’nda
ornek bir sozlesme

2006 yilinda Orgiitlenme tercih-
lerini  sendikamizda  kullanarak
iye olan Istanbul Tabip Odasi
calisanlar1  adina  ylrittigiimiz
TIS goriismeleri 28 Agustos giinii
varilan anlagma ile sonuclandi.
Anlagmaya gore;

S6zlesmenin birinci
ticretlere 9%13-30, ikinci yilinda
UFE-TUFE ortalamas1 kadar zam
yapildiktan sonra olusan {cretlere

yilinda

bu oranin %35°1 kadar zam sagland.

Sozlesme ile ayrica; Yilda 4 maas
tutarinda ikramiye; Her kidem yili
i¢in ticretin %?2’si oraninda zam,

Ucretin  %10’u  tutarinda  aylik
Kasa Tazminati; Mutemet veya
veznedarlarin  dcretinin @ %10y,

muhasebe kadrosunda c¢alisanlarin
%5’i  tutarinda aylik Ogrenim
Tazminati; Aylik 50,00 YTL/net
Yabanci Dil Tazminati; Aylik 520,00
YTL/netYonetici Sekreter Tazminati;
06- yas grubu 40,00 YTL/net, 6 yas
tizeri i¢in 33,00 YTL/net Cocuk

Yardimi; 45,00 YTL/net Yolluk;
400,00 YTL/net Evlenme Yardimui;
Her giin i¢in 11,59 YTL/net Yemek
Yardimi; Mavi Kart bedeli veya net
70 bilet ticreti tutarinda aylik Ulagim
Yardimi; 320,00 YTL Gida Yardimi;
Uyelerin 6grenim gdren g¢ocuklari
icin Ilkogretimde 130,00 YTL/net,
Ortadgretimde 200,00 YTL/net,
Yiiksekogrenimde 260,00 YTL/
net Ogrenim Yardimi; Aylik 80,00
YTL/net Yakacak Yardimi; 100,00
YTL/net Bayram ve Yilbas1 Har¢ligi;

Gen.Sekr.Vekilimiz Ali Canct, Ist.Sube Bsk. Mustafa Agus ile Oda Yoneticileri
Prof.Dr. Ozdemir Aktan, Dr. Hiiseyin Demirdizen, Dr. Nazmi Algan, Dr. Aysegiil
Bilen, Dr. Ozgiir Kasap Copur, Dr. Ali Kiiciik ve Dr. Giiray Kilic imza téreninde

150,00 YTL/net Ucretli Izin Odenegi;
40,00 YTL/net (Oda disinda gorev
yapanlara 62,00 YTL/net) Giyim
Yardimi; Aylik 21,00 YTL/net
Egitim ve Kiiltiir Odenegi verilecek.
Bunlarin disinda rutin  olmayan
hastalik, dogal afet, konut kredisi ve
vefa 6denegi yardimlar1 yapilacak.

Is¢i say1sina bakilmaksizin uygulana-
cakIsGiivencesihiikiimlerive 1 May1s
Is¢i Smifinin Birlik, Miicadele ve
Dayanisma Giiniiise gelmeyeniscinin
tcretli 1zinli sayilmas1 s6zlesmenin
onemli kazanimlar1 olarak yer aldi.

Toplu is sozlesmesi goriismelerinde
gosterdikleri iyi niyetli yaklagim-
larindan  dolayr Istanbul Tabip
Odast Yonetimine tesekkiir ederiz.

DMO’da anlasma saglandi

Devlet Malzeme Ofisi ile Sendikamiz arasinda siirdiiriilen
5’inci dénem TIS goriismelerinde TIS &nerimizin 28.
madde “FAZLA CALISMA ve UCRETI” maddeleri
tizerinde baslayan uyusmazlik siireci Resmi Arabulucu
asamasinda da devam etmis, anlasma saglanamamigti.Resmi
Arabulucu Raporunun sendikamiza ulagsmasinin ardindan,
sendikamizca GREV Karar1 alinmasina az bir stirenin kaldigi
27 Temmuz giinii yapilan toplantida anlasma saglandi.

Anlasmaya gore; uyusmazlik konusu olan maddeler
sendikamizin talebi dogrultusunda kabul edilirken, iicret
ve diger parasal konularda %10’un altina diismemek iizere
“Hiikiimet Protokoliiniin uygulanmasinda mutabakat saglandi.

Temsilcilerimizde
Degisiklikler

Sehir Plancilar1 Odasi izmir Subesinde yapilan isyeri
sendika temsilciligi se¢ciminde {iyemiz Hiidane Sahin
temsilcilige sec¢ilmistir.

Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas1 izmir Subesinde
Selcuk Baydar,

Manisa Tabip Odasinda Filiz Karaca,

Izmir Tabip Odasinda Zeliha Canan Ozliik yeniden isyeri
sendika temsilciligine secildiler.

Tium Temsilcilere basarilar diliyoruz.
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Isyeri Danisma

Kurulu Secimleri

Metrolarda 2. donem toplu is
sOzlesmesinin anlagmayla sonug-
lanmasinin ardindan, Isyeri
Sendika  Temsilciligi  YOnet-
meliginin 9. maddesi uyarinca
Isyeri Danisma Kurulu segimlerinin
yenilenmesine  devam  edildi.

Alanya Magazasinda; Biilent
Uyar, Saniye Tiirker, Mustafa
Balci, Murat Gencil, Esma
Ozdemir, Emine Durna Karaer,
Ali  Ercan, Yeliz Ocak, Birol
Divarci, Durali Uslu, Fiisun Ozalp,
Mehmet Caglar, Sema GoOnen

Izmir Magazasinda; Nurdan Do-
bur, Umit Ozcan, Ozgiir Ozgiin,
Biilent S1vaci, Mustafa Degirmenci,
Ozgiir Kale, Taner Alca, Yasem-
in Maragh, Recai Celik, Erhan
Kocer, Mehmet Ozcan, Ozhan
Sapmaz, Ozgiir Sandal, Ersoy
Sagsoz, Sevda Konu, Ersan Tilki

Bodrum Magazasinda; Aygiin
Arslan, Sevtap Nayman, Kemal
Cesmeli, Yelda Alagesme, Nur-
can Akmese, Serafettin Bozdag,
Gonil Cirakoglu, Nurcihan Aksoy,
Nergiil Karadag, Pmar Acarsoy

Adana Magazasinda; Ali
Karcaoglu, Baris Ozan Uzun,
Veli Gokgiil, Aydin Basak, Meh-
met Albayrak, Seda Unal, Harun
Dikici, Savas Simsek, Mehmet
Zahit Celik, Olgun Bdliik, Meh-
met Giingdrer, Ozden Sokman,
Fatma Kargin, Mahmut Giimiisay
Isyeri Damsma Kurulu Uyelik-
lerine segildiler. Goreve gelen
arkadaslarimiza basarilar diliyoruz.

PAYLASTIKLARIMIZ

Sendikamiz Ankara Sube Sekreteri Nesimi Turgut’un kizi 22 Agustos giinii evlendi. Sev-
gili [lkem ve Hiiseyin’i kutluyor, bir miir boyu mutlu olmalarini diliyoruz.

Metro Grosmarket Bursa Magazasi Isyeri Sendika Bastemsilcimiz Hiiseyin Kasif 21
Agustos giinii babasini yitirdi. Acisini paylastyor, kendisine ve ailesine bassaglig: dili-
yoruz.

Genel-Is Sendikas1 Istanbul 2 No’lu Bolge Sube c¢alisanlarindan iiyemiz Murat
Akyol’un oglu 19 Agustos giinii evlendi. Sevgili Aydin ve Fahriye’ye mutluluklar
diliyoruz.

Metro Grosmarket Biiyiikgekmece Magazasi ¢alisanlarindan iiyemiz Deniz Giinaydin 24
Agustos giinii Cem Baykal ile evlendi. Baykal ¢iftini kutluyor, mutluluklar diliyoruz.

Metro Grosmarket Biiyiikcekmece Magazas1 calisanlarindan Eda Sézmen ile Ozer
Mendik 25 Agustos giinii evlendiler. Arkadaslarimizi tebrik ediyor, mutluluklar diliyo-
ruz.

Metro Grosmarket Giinesli Magazas1 ¢alisanlarindan Neslihan Oztiirk 26 Agustos
giinii evlendi. Neslihan ve Selcuk Comert ¢iftine mutluluklar diliyoruz.

Metro Grosmarket Alanya Magazasi ¢alisanlarindan iiyemiz Murat Yazar ve Ergiin
Nisanci’nin kizlar1 diinyaya geldi. Serya ve Nur Cennet’e hos geldiniz diyor, saglikli
bir 6miir diliyoruz.

Metro Grosmarket Alanya Magazasi galisanlarindan iiyemiz ilkay Giiltekin esini ve
esinin ailesini elim bir trafik kazasinda kaybetti. Arkadasimizin acisini paylasiyor,
kendisine ve tiim yakinlarina bagsagligi diliyoruz.

Metro Grosmarket Alanya Magazasi calisanlarindan tiyemiz Sevgi Mercan amcasini
yitirdi. Kendisine ve tiim yakinlarina bassagligi diliyoruz.

Metro Alanya Magazas1 ¢alisanlarindan iiyelerimiz Nilay Durmus ile Gokay Ilgin ev-
lendiler. Arkadaslarimizi kutluyor, mutluluklar diliyoruz.

Metro Alanya Magazasi ¢alisanlarindan tiyelerimiz Emine Taggikiran Agustos ayinda, Yil-
maz Sezen 1 Eyliil giinii nisanlandilar. Arkadaslarimizi tebrik ediyoruz.

TMMOB Sehir Plancilart Odasi ¢alisanlarindan igyeri sendika temsilcimiz Erdal
Doénmez’in oglu 2 Eyliil giinii siinnet oldu. Sevgili Deniz’e gegmis olsun dileklerimizi
gonderiyoruz.

Metro Grosmarket Giinesli Magazasi ¢alisanlarindan iiyemiz Gokhan Pelitli’nin 24 Tem-
muz giinii oglu oldu. Sevgili Mehmet Burak’a saglikli bir yasam diliyoruz.

Metro Grosmarket Kozyatagi Magazasi ¢alisanlarindan iiyemiz Baris Ozdilkural’m 28
Temmuz giinii oglu oldu. Sevgili Vural’a mutlu bir 6miir diliyoruz.

MESAM calisanlarindan iiyelerimiz Nesrin A¢ikgoz ile Cenk ilhan 31 Agustos giinii
evlendiler. Arkadaglarimiza mutlu bir beraberlik diliyoruz.

Metro Adana Magazas1 c¢alisanlarindan Isyeri Sendika Temsilcisi Bilgin Ozatas 27
Agustos’ta evlendi. Kendisini ve esini kutluyor, mutluluklar diliyoruz.

Metro Ankara Magazas: ¢aliganlarindan iiyelerimiz Erhan Akgelik 1 Agustos, Fatih Ya-
mak 2 Agustos giinii evlendiler. Arkadaslarimiza ve eslerine bir dmiir mutluluk diliyoruz.

Metro Ankara Magazasi ¢alisanlarindan iiyelerimiz Birol Gen¢ ve Harun Tonga’nin
Agustos ayinda ogullar1 dogdu. Minik arkadaglarimiza hos geldiniz diyoruz.

Metro Adana Magazasi ¢alisanlarindan iiyemiz M. Zahit Celik’in gegirdigi is kazasi
sonucu ayak parmaklari kirildi. Su giinlerde raporlu olan arkadasimiza ge¢mis olsun
dileklerimizi génderiyoruz.

Bu béliimde yer almasini istediginiz her tiirlii haberlerinizi, isyeri sendika temsilcilerimize, subelerimize ve gazetemiz kiinyesinde yer alan e-posta adresi ile

faks numarasina gonderebilirsiniz.
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