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BASKANDAN

SENDIKA 0ZGURLUGU VE
SENDIKALASMA HAKKI

istanbul Is Mahkemesi
gectigimiz gunlerde
Konfederasyonumuzun
kurucu sendikalarindan
birisi olan GIDA-IS Sen-
dikamizin kapatiimasina
karar verdi. Mahkeme;
Calisma ve Sosyal Gu-
venlik Bakanligrnin ac-
tig1 davada, 2821 sayili
Sendikalar  Yasasr'nin
14’Gncl maddesinde yer alan “isci sendi-
kasi ve konfederasyonlarin genel kurul di-
sindaki zorunlu organlarina segilebilmek icin
... sartlara ilaveten en az on yil bilfiil calismig
olmak...” kosuluna uyulmadigi gerekcesine
dayandirdi kapatma kararini.

Ozcan Kesgeg

devami sayfa 3’te

SOSYAL-iS

Tiirkive Sosyal Sigortalar, EGitim, Baro, Ticaret, Kooperatif ve Giizel Sanatlar Isgileri Sendikas:
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haberi sayfa 4-5’te

Savasa ve Isgale Karsi Yiiriiyoruz
Iscilerin Birligi, Halklarin Kardesligi igin Yiiriiyoruz
Parasiz Egitim, Parasiz Saglik i¢in Yiiriyoruz
1 Mayis 1977 Katliami Dosyasinin Aciimast igin Yiiriiyoruz
Yoksulluk, Adaletsizlik ve Somuruye Karsi Yuruyoruz
Insanca Yasam, insanca Diizen icin Yiiriiyoruz
Issizlik, Ozellestirme ve Taseronlastirmaya Kars Yiiriiyoruz
12 Eyliil Darbecilerinin Yargilanmasi iin Yiriiyoruz
Sovenizm ve Irkiliga Karsi Bans icin Yiiriiyoruz
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30 vyil oncesi ve bugun

15 Ocak 1976

MEMURLARA SENDiKALHAI_(LAR TANINARAK,
CALISANLAR ARASINDAKI YAPAY AYRIM
KALDIRILMALIDIR

Isgi-memur sorununun ¢éziimd, segilip uygulana-
cak sosyal politikaya baghdir

* “GERGEKTE ONEMLI OLAN; KIMLERIN ME-
MUR SAYILACAGINDAN GOK, BU KONUDA
KARAR VERME YETKISININ KIMDE OLDUGU-
DUR.”

* SIYASAL IKTIDARLARIN, ISCI-MEMUR AYRI-
MINA ILISKIN VEYA BENZERI TASARRUFLARA
KOLAYLIKLA VE CESARETLE GIRISMESININ
NEDENI, BAZI ISCi SENDIKALARININ GALI-
SANLARA ILISKIN SORUNLARDA SUSKUN
DAVRANMALARIDIR.

SSK’daki is¢i direnigi tizerine uzmanlarin da go-
riiglerini almak gerekir diye distndim. llk kez,
Siyasal Bilgiler Fakdltesi Sosyal Siyaset Kirstisi
Ogretim Uyesi Dog. Dr. Alparslan Isikli ile gériig-
tim. Isikliya gére, 6nemli nokta, kimlerin is¢i, kim-
lerin memur sayildiklar konusunda yetkili sayilan
organlarin kimlerden olugtugu. Séyle diyor Isikii:

“Aslinda, 6nemli olan kimlerin memur sayilacagin-
dan ¢ok bu konuda karar verme yetkisinin kimde,
nasil bir kurulda oldugudur. 1897 sayill Yasaya
goére, isci-memur ayrimi konusunda karar verme
yetkisi hiikiimete bagh bir kurulun yaptigi 6n ha-
zirhga gdére dogrudan dogruya hiikiimete tanin-
mugtir. Dolayisiyla, anayasal ve temel bir hak olan
sendika hakkinin, grev hakkinin kamu kesiminde
calisanlar bakimindan kimlere ait oldugunun
takdiri siyasal iktidara birakilmis bulunmaktadir.
Emege kars! iktidarlar elinde béyle bir yetkinin
nasil kullanilacagi vaktiyle séylendi, simdi ortaya
cikan olaylar da séylenenleri dogru ¢ikardl.”

Bunlan anlatiyor Dog. Dr. Isikl, sonra da “daya-
nisma grevi” ne deginiyor. “Ozgi]r/ﬁkgﬁ demok-
rasilerde sermaye sinifini béyle zayif bir yerinden
vurmaya kalkisinca, isgiler tam bir dayanisma
icine girerler ve karsilik olarak dogrudan dogruya
anlasmazlikla ilgili olmayan igciler de sermayenin
en zayif noktalarindan sikigtirirlar.”

“Ya bizde?” diye soruyorum. “Bizde dayanisma
grevi yoktur. Esasen iglerin yasalarin elverdigi
sinirlar iginde bile bir dayanisma kurmalari bu ko-
sullar iginde beklenemez. DISK-TURK-IS ayriligi
béyle bir dayanigsmayi engellemek isteyenlerce
basariyla kullaniimaktadir.”

“Tirk-Is’in tutumunu nasil buluyorsunuz?” soru-
sunu ise séyle cevaplandirdi Isikh: “Tiirk-Is uzun
zamandir, is¢i-memur ayrimi igin isc¢i lehine bir
¢6ziime kavugmadigi takdirde genel greve gi-
decegini ilan edip durmaktaydi. Varilan ¢ézimui
Tiirk-Is de benimsemedi. Ancak hiikiimet bu
yéndeki uygulamalannin ilk kurbani olarak DISK’e
bagl Sosyal-is’i secince, Tiirk-is’den gelecek
direnci de énledi. Ulkemizde genel grevin ategli
savunucusu olarak mansetlere gecmis bulunan
Tiirk-Is Genel Bagkani, SSK’daki direnisi ideolojik
buldugunu agiklayiverdi.”

Dog. Dr. RUCHAN ISIK

Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Is Hukuku
Kiirstist égretim lyesi Dog. Dr. Riigchan Isik ise
gérislerini g6yle ézetledi:

“Caliganlar sosyal ve ekonomik haklardan ya-
rarlanmanin mdicadelesini, caligtiranlar da bu
haklarini kullanacaklarin sayisini subjektif ve suni
ayinmlarla kisitlamanin denemesini yapmaktadir.

“Isci mi,
memur mu?”
1 Ugur Mumcu,

q 3 13-14-15 Ocak 1976
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lg “;‘ Cumhuriyet

(1975 yilinin son giinlerinde, Sosyal-is lyesi
SSK calisanlarinin memur yapilmak istenmesi
Uzerine baglatilan direnis hakkinda Ugur Mum-
cu'nun kaleme aldigi 3 ginlik yazi dizisinin
ilk iki b6lumuni Mart ve Nisan sayllarnmizda
vermistik. Bu sayimizda son bélimane yer ve-
rirken, Ugur Mumcu’yu bir kez daha saygiyla
aniyoruz.)

Yargi ve ylriitme organlari da miitereddit ve dar
yorumlara dayanan tasarruflariyla bu miicadelede
calistirandan yana olmaktadir. iki taraf arasinda-
ki uyusmazlik tamamen ekonomiktir.Calisanlar
ekonomik menfaatleri igin sdrekli ve gecerli bir
sonug almay distnirken, galistiranlar bunlarin
sendikalasmasini 6nleyerek, sendikalasmanin ge-
tirecegi 6nce ekonomik sonra sosyal sonucglardan
kagmaktadir.”

“Ne zamana kadar?” diyorum. Cevapliyor, “Bu
kacis kisa streli olmaya mahkumdur.”

Doc. Dr. Isik sunlari anlatiyor daha sonra:

“Bir llkede kimlerin sendikalasabilecegi, toplu
sézlesme ile grev haklarindan yararlanabilecegi
bir sosyal politika konusudur. Isgi-memur sorunu-
nun ¢éziimdu secilip uygulanacak sosyal politikaya
baghdir. Hukuk bu politikanin ancak bigimsel cer-
cevesini gizer. Bu politika, bugiin oldugu gibi, s6z
konusu haklardan yararlananlarin sayisini azaltici
yénde olursa, sorunlar azalmaz bliydir”.

Sordum: “Bir zamanlar is¢i haklarina karsi dire-
nenler bugiin de memurlarin érgltlenmelerine
karsi ¢ikiyorlar diyebilir miyiz?”

Esitlik saglanmali

“On bes yil 6nce is¢i haklarina karsi ¢ikanlar,
memurlarin  sendikal Ozgdirliiklerine de kargi
cikacaklardir. Isgilerle memurlar arasinda esitlik
saglanmasi esas olmalidir. Bugiin Batida, énce-
likle ve 6zellikle égretmenlerle baglatilan toplu ig
sbézlesmeleri giderek yayginlasmaktadir. Yirminci
yuzyilin ikinci yarisi beyaz yakali igcilerin hizli sen-
dikalagsmasina tanik olmaktadir. Bu akim gerek te-
oride gerek pratikte olumlu gelismeler katetmek-
tedir. Bu akima karg! ¢ikmak, sirt gevirmek, uzun
slirede imkansizdir. Bu nedenle ¢cagimizda sosyal
politikanin gereklerine inanmig bir siyasi iktidarin
sonuna getirebilecegi kesin gercekgi, insani ¢o-
zim, sendikalagsma ve toplu pazarlik haklarinin
kullanilmasini suni ayrimlarla engellemek yerine
genigletmektir”.

Isci-memur ayriminda ylriitme organina taninan
yetkinin sakincalarr olup olmadigini soruyorum.
Dog. Isik’in yorumu géyle:

Bu arada bilinen iki noktayi tekrarlamakta yarar
vardir: Birincisi sendikalasma, toplu sézlesme
haklarini sinirlandirma ézellikle uygulamada sa-
dece yasama tasarruflariyla olmaz. EndCistri devri-
minden buyana yargi ve ydritme organlar da, bu
organlarda gérev alanlarin gériis ve dustinceleri

nedeniyle, zaman zaman bu haklari sinirlandir-
muglardir. Bunun drneklerine bizde de rastlanmasi
olagandir. Meshur Totsis grevi, referanduma
iliskin son kararlar bu haklarin yargi organlarinca
da kisitlanabileceginin tipik érnekleridir. Yirdtme
organlari da nihayet siyasi iktidarin talimatiyla ha-
reket ettiginden bu haklar, bazi blirokratlar yoluyla
da zaman zaman sinirlandinlmigtir. Bu nedenle
isci-memur ayrnimina aciklik getirecegi séylenen,
bazi bakanlklar temsilcilerinden olusacak ko-
misyonlardan, ¢agdas akimlara paralel diisecek
¢oziimler beklenmemelidir.

SUSKUN DAVRANIYORLAR

Ikincisi bazi is¢i sendikalarnin davranislarindaki
sendikalasma fikriyle c¢elisen anlasiimaziiktir.
Siyasi iktidarlarin, is¢i-memur ayrimina iligkin
veya benzeri tasarruflara kolaylikla ve cesaretle
girismesinin nedeni, bazi is¢i sendikalarinin ¢ali-
sanlara iliskin -fakat lyelerini dogrudan dogruya
ilgilendirmeyen- sorunlarda suskun davranmala-
ndir. Orgiitlenmeleri teknik yénden giic ve gec
olan tanim ve orman igg¢ilerinin yada érgditlenme-
leri bazi yasama ve yargi tasarruflari nedeniyle
geciken égretmenlerin ve diger beyaz yakalilarin
sendikalasmalarina, bagta ABD’nin is¢i sendika-
lan kasalarindan ciddi fonlar ayirirken, baglarina
gecip onlari érglitlerken, onlara yol gésterirken;
kuruluglarinda bu sendikalan 6rnek alan bizim
is¢i sendikalarimizin bir kismi, kendi Gyelerini il-
gilendirmeyen olaylarda, mesela bir TOS olayinda
susmuslardir. [s¢i sendikalarimiz, sorun dogrudan
dogruya kendi tyelerini ilgilendirmedikge tim ca-
lisanlar icin konusmaktan, hareket etmekten ka-
cinmiglardir. Bugtiin de ektiklerini bigmektedirler.

Bir yash harmimla konusuyorum Sosyal Sigortalar
bahcgesinde. Onbes yildir yliznumara temizlermis.
“Beni de memur yaptilar ogul” diyor. “Ne olacak
bu iglerin sonu hanim teyze” diyorum. “Bekleye-
cegiz, hakkimizi alincaya kadar bekleyecegiz” di-
yor. Buram buram &fke gériyorsunuz gézlerinde.

Ayni anda, Sosyal Sigortalar Kurumunun hemen
yanibaginda Tirk-Is’in Isgi Sarayinda Halil Tung,
TL'irk-/§ Baskanlar Kurulunda konusma yapiyor.
Direnen igcileri “ideolojik eylem” yapmakla suclu-
yor. Isci beylerinden isgiler aleyhine bir karar gikar
mi diye ugragip duruyor.

Yasl bir hanim is¢iye soruyorum: “Siz ideolojik
eylem yapiyormussunuz”. Yizime bakiyor: “Ya
onlar ne yapiyorlar?”

Ben bu soruyu bir kez de size sorayim dyleyse.
i§gi/er hak isteyince ideolojik eylem yapmig
oluyorlar, isveren haklarini vermeyince ideolojik
davranmig olmuyor mu?

SSK bahgesinde 1500 is¢inin acisi sergilenmiyor.
Bir sendikacilik anlayisi, bir siyasal tutum ve isci
dismanhgi gézler éniine seriliyor.

Ne olacak bu isin sonu?

Bu gibi karmasgik konulara bir girpida ¢éztim getir-
mek belki olanaksizdir. Yapilacak ilk ig herhalde,
isten ¢ikanlan batin isgilere Sosyal Sigortalar
Kurumu kapilarini agmak, bundan sonra da, ya-
salarin gercevesinde bariggi yéntemlerle sorunu
¢bziimlemeye galismaktir.

Isci-memur ayrimina getirilebilecek en tutarl ¢é-
ziim, memurlara da toplu s6ézlesme ve grev hakki
taniyarak, calisanlar arasindaki yapay ayrmliar
kaldirmaktadir.

Ama nerede bunu yapacak iktidar?...”

Yil 2006. Bu soru gtincel degil mi?

(BITTi)
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1. sayfadan devam

Bu karar, uzunca zamandir, 6zellikle de 12
Eylil yasalarindan buyana yakici bigimde
guindemimizde bulunan, sendika 6zgurligu
ve sendikalasma hakki konusunu daha da
guncellestirmis bulunmaktadir. Bu alanda g6z
éniine alinmasi zorunlu olan belge, UCO’niin
-Uluslararasi Calisma Orgiti- Turkiye’'nin ge-
cikmeli de olsa onayladigi 87 sayili “Sendika
Ozglirliigu ve Sendikalasma Hakkinin Korun-
masina iliskin Sézlesme”dir. Bu sézlesmede
yer alan sendika 6zgurligi ve sendikalagsma
hakkina iligkin hikimler, Anayasamizin 90’inci
maddesinin son fikrasi uyarinca bu konudaki
ulusal yasalarin Usttindedir. Ulusal yasalarda,
bu sézlesmelere aykiri bir dizenleme varsa,
yargi dahil tim yetkili organlarin sézlesme hi-
kUmlerini uygulama zorunlulugu, Anayasanin
90’inci maddesinin emredici hUkmudur.

87 saylli s6zlesmenin 3’Uncu maddesi aynen
soyledir:

“1- igci ve igveren orgiitleri tam bir 6zgirliik
icinde kendi diizenlemelerini ve tiiziiklerini
hazirlama ve kendi temsilcilerini segme ve
kendi yénetimlerini ve etkinliklerini 6rgut-
leme ve programlarini saptama hakkina
sahiptir.

2- Kamu makamlari bu hakki kisitlayacak
veya yasal olarak kullaniimasini engelleye-
cek herhangi bir karismada bulunamaz.”

Sendika 6zgurligu, serbestce kurulus hakki
ile baslar. S6zlesmede de guivence altina alin-
mig olan, sendikalarin tizuklerini serbestce

dizenleme hakki, sendikalarin serbestce ku-
rulma ve faaliyette bulunma hakkindan dogan
bir haktir. Bir bagka deyisle serbestce kurulug
hakkinin bir sonucudur. Aksi durumda ser-
bestce kurulus hakkindan s6z edilemez.

Simdi su sorulart sormanin ve yanitlarini
aramanin zamanidir. Serbestce dizenleme
hakkinin da bir sinin olmak gerekmez mi?
Yasalarda sendika tuzuklerinde bulunmasi
gerekli zorunlu hususlarin bulunmasi bu hakki
ortadan kaldirir mi?

Sendikal haklar, temel insan haklarindandir.
Bu nedenle bu alandaki sinirlandirmalar, yani
sendikalarin tizuklerini serbestce dizenleme-
lerine getirilecek sinirlamalar, insan haklarinin
sinirlandiriimasina iliskin genel kurallara tabi
olmak zorundadir. Bunun disinda yapilacak
sinirlamalar 87 sayili s6zlesmeye aykirl ola-
cagl gibi Anayasa’'miza da aykiri olacaktir.
Anayasa’'miz ise bu alandaki sinirlamalar,
Devletin Nitelikleri, Temel Amaglari, Gorevleri
ile ilgili olarak belirlemistir.

Yasalar ile, tuzuklerde bulunmasi zorunlu
hususlarin bulunmasinin belirlenmesi de, yu-
karidaki Anayasal sinirlar icinde olmak ve 87
sayili s6zlesmenin 3’Uncd maddesine aykirilk
olusturmamak kosulu ile, hakki ortadan kaldi-
rici nitelikte olmamis olur.

Ornegin, kurulus islemlerinin nasil olacaginin
dizenlenmesi, kurucularda aranacak nitelik-
lerin belirtilmesi, bulunmasi gerekli yénetim
organlarinin  saptanmasi v.b. hususlarin
tiziklerde yer almasi yasalar ile istenebilir.
Ancak yukaridaki esaslar cercevesinde olmak
kosulu ile.

Ik Sigortasi yasa

protesto
icin  SSK
Genel Mudurlagu
onunden baslayip
TBMM’ne kadar in-
san zinciri olustur-
du. Tek sira halinde
Mithatpasa, Mes-
rutiyet ~ Caddeleri
ve Atatirk Bulvar
Uzerinden gecerek
TBMM Dikmen
kapisina gelindi.
Burada DIiSK genel
Bagkani Suleyman
Celebi’'nin  yaptigi
aciklamanin ardin-
dan st orgutlerin
. bagkanlarn tasarinin
gorusmelerini izle-
mek tizere TBMM’ye
gittiler.

tasarisini
etmek
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Bizim 2821 sayill yasamizin pek ¢ok duzen-
lemesi bunlara hem aykir, hem de kendi
icerisinde celiskilidir. Bunlardan bazilarina
isaretle yetinelim. En tipik dizenlemeyi 2821
saylll yasanin 7°’nci maddesi olusturmaktadir.
Buna gore;

1- B’inci fikra ile sendika tluzlklerinde; Uye
olma, cikma ve cikarilmanin sart ve sekille-
rinin gosterilmesi istenmekte, dijer yandan
ayni yasanin 22’nci maddesi Uye olmayi noter
sartina baglayarak tlztge yapilacak is birak-
mamaktadir.

2- 6’'nci fikrada yer alan Genel Kurul’'un kuru-
lug sekli ve zamanli, yasanin 12’nci maddesi
ile anlamsizlagmistir.

3- 8inci fikrada yer alan ydneticilerde arana-
cak nitelikler zaten yasanin 14’nct mad-
desi ile duzenlenerek, tluzukte serbestce
belirlenecek bir sey birakiimamistir.

4- 9'uncu fikrada yer alan organlarin secimi,
organ Uye sayilari bile yasa ile belirlenmis-
tir.

5- 11’inci fikrada yer alan Gye aidatlarinin tes-
piti, yine yasanin bir baska maddesi ile di-
zenlenerek yapilacak is birakilmamugtir.

Ornekleri gogaltmak mimkindir.  Bitiin
bunlar gbéstermektedir ki, 2821 sayill yasa
dizenlemeleri, tiziklerde bulunmasi zorunlu
hususlarin belirlenmesi olmaktan c¢ikip tizu-
gin ta kendisi olmustur.

Yéneticinin 10 yillik isci olmasi kosulu da bun-
lardan birisi ve tipik 6rnegidir.

Sendika 6zgUrligu ve 6rgitlenme hakkina bu
kapsamda sahip cikmanin artik ertelenebilir
yani kalmamigtir.

SS ve GSS_
Yasasina Insan
Zinciri Protestosu

: Konfederasyonumuz DiSK, KESK ve TMMOB Sosyal Sigortalar ve Genel Sag-
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1 Mayis K

8 saatlik isgunu icin kit-
lesel olarak ABD’nin Chi-
» cago kentinde baslayan
ESIK “mL.fs miicadelenin kanla bast-
SENDIKASI rimasinin Gzerinden 120
= yil gecti. Butlin dinyadaki
isciler biliyorlar ki bugin
12 saat yerine 8 saatlik
calisma suresini 120 yil
6nce ABD’nin Chicago
kentinde mucadele eden,
Uzerlerine bomba atilan,
tutuklanan ve idam edilen
ve bu mucadeleyi oradan
Avrupa’ya ve dunyanin
bircok yerine tasiyarak
mesaleye dénastiren
sinif kardeslerine borcludur.

Bu yil Turkiye’de de 1 Mayis’in kitlesel olarak
kutlanmasinin 30’uncu yili.

Engellemelere, yasaklamalara ve katliamlara
ragmen Ulkemizde 1 Mayis’lar kutland, kutla-
niyor ve kutlanacak.

istanbul’daki kutlamalar Taksim Cumhuriyet
Anit'na celenk konulmasiyla basladi. DISK,
KESK ve TURK-iS’den yénetici ve lyeler ile
cesitli parti ve sivil toplum &rgutu temsilcileri
Kazanci yokuguna yurtdaler.

Konfederasyonumuz Genel Bagkani Siley-
man Celebi burada yapti§i konusmasinda
“tim emekgci sinifinin ve emekten yana olan
herkesin” bayramini kutladi. “1 Mayis 1977°de
36 iscinin bu alanda katledildigini ve sorumlu-
larinin henlz ortaya ¢ikmadigini” ifade eden
Celebi “Ontmiizdeki yil 1 Mayis’i Taksim’de
kutlayacagiz” diye konustu.

Her yil oldugu gibi sendikamiz y6netici, tem-
silci ve Gyeleri 1 Mayis alanlarindaydi.

Sendikamiz genel Merkez Yoneticileri, Genel
Baskanimiz Ozcan Kesgec esi Emine Kesgec

ile birlikte istanbul'daki S OSYAI' '5

kutlamalarda DISK Bas-
kanlar Kurulu kortejinde
yerlerini alarak yurdyuse
katildilar. Genel Sekrete-
rimiz Tamer Atis, G.Y.K.
tyeleri Ali Canci, Huseyin
Ozcan ve Metin Ebetiirk
de lstanbul Subemizin
kortejinde  kutlamalara
katildilar. Istanbul Sube
Baskanimiz Mustafa
Agus’'un esi ve ogluyla
katldigi kutlamaya, Met-
ro Grosmarket Gunesli,
Kozyatagdi, Buyukcekme-
ce Bastemsilcileri Turgut
Civi, Ayhan Hanci, Cenk |
Erden; DMO istanbul
Isyeri  Temsilcisi Arap  Genel Baskanimiz Ozcan Kesgeg, eski Genel Sekreterimiz Hasan Bedri
Erol ile Isyeri Sendika Doganay, Genel Sekreterimiz Tamer Atig ve GYK Uyemiz Ali Canci
Temsilcilerimiz ve tum 1 Mayis alaninda
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utiamalari

isyerlerinden  Uyelerimiz
katidilar.  Istanbul’daki
DISK korteji Tepe Natilus
6nunden ylruyuse basla-
yarak Kadikdy sahil yolu
Uzerinden miting alanina
ulasti. Miting DISK Genel
Sekreteri ve Miting Tertip
Komitesi Bagkani Musa
Cam’in acgis konusmasi
ile basladi. Ulusal Marsi-
miz okunarak baslayan
mitingde demokrasi
sehitleri de anildi. DISK
Genel Bagkani Suleyman
Celebi’'nin  konugmasinin
ardindan Turk-is ve KESK
temsilcilerinin  konusma-
lari ile tamamlanan miting
sanatcl Edip Akbayram’in
coskulu konseri ile sona erdi. Kimi ¢evrelerin
mitingi provoke amagcli ¢abalari, olumsuz hig-
bir olayin yasanmamasi ve mitingin disiplinli
bir sekilde baslatilip-bitiriimesi ile bosa ¢ika-
riimis oldu.

'lq,.l
A8
g SENDIAS)

1 EH -

Ankara’da yapilan 1 Mayis kutlamalarina
Sube Baskanimiz Tahsin Osan, Sube Sek-
reterimiz Nesimi Turgut,
Sube Yoénetim Kurulu
Uyesi Ecehan Balta sendi-
kamizin DISK kortejindeki
sirasinda yerlerini aldilar.
Mitinge Metro Grosmar-
ket Ankara Magazasi
isyeri Sendika Bastemsil-
cisi Sait Okur, Genel-is
Sendikas! isyeri Sendika
Bastemsilcisi Yasar Ya-
radilmis, Devlet Malzeme
Ofisi isyeri Sendika Bas-
temsilcisi Osman Avci
ile diger isyerleri sendika
temsilcileri ve Uyeler ka-
tildilar.

izmirde yapilan kutla-
malara Sube Baskanimiz
Mifit Eres ile birlikte Sube
Sekreteri Serkan Ates,
Yénetim Kurulu Uyeleri
Funda Akbulut, Murat
Kaya ile Metro Grosmar-
ket izmir Magazasi isyeri
Sendika Bastemsilcisi
Serkan Sert ve isyeri Sen-
dika Temsilcilerimiz ile
Uyelerimiz katildilar.

~  Antalya’daki kutlamalara
~ Sube Baskanimiz Metin
Ozboz, Sube Yénetim Ku-
rulu Gyeleri Turgut Demir,
Atilla Topoglu ile Isyeri
Sendika Temsilcilerimiz
ve Uyelerimiz katildilar.
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HUKUK KOSESI

S. Aysegtil DOGAN
Sosyal-Is Danisman Avukati

i$ HUKUKU’NUN TARIHSEL
GELISiM SURECI ICERiISINDE
1 MAYIS’IN ANLAMI

1 Mayis Diinyada 116, Ulkemizde ise 80 yildir
kutlanmaktadir. Ve bir tek anlami vardir bu
tarihin, o da; ‘Isci sinifinin birlik, miicadele ve
dayanigsma gund’ olmasidir. Baharin geliginin
mujdesi degildir 1 Mayis, gegmisten ginu-
muze gelen bir micadelenin bellegidir.

Sanayi Devrimi ve kapitalist devrimlerle bera-
ber, makine ve iscinin kullaniminin artmasiy-
la, dretimde asil rol isci sinifinin olmustur. Bu
yillarda isc¢i sinifi ekonomik, siyasal ve sosyal
haklardan mahrum durumdaydi. Giinde 14-
16 saat calisiyor ve ancak karnini doyurmaya
yetecek kadar Ucret alabiliyordu. Segcme
ve secilme hakkindan yoksundu, sendikal
birlikler kurmalan yasaklaniyor, gosteri ve
eylemlerine izin verilmiyordu. Haftalik ve yillik
izinleri, hastalik ve kaza sigortalari, kisacasi
hi¢bir insani haklari yoktu.

Chicago’da toplanan Trade-Unions Kong-
resi'nde; ‘1 Mayis 1886’dan baslayarak,
normal is guninun 8 saat olarak saptanmasi
ve tum isci 6rgutlerinin buna hazirlikli olmasi
kararlastinimigtir. 1886’da yapilan grevlerde
kanl catismalar olmus ve sonucgta 1889’da
bu savasimlar ve miicadeleler ile, 1 Mayis
iscilerin birlik, micadele, dayanisma gunu
olarak kabul ettirilmistir. Ulkemizde ise 1 Ma-
yis ilk defa 1906’da kutlanmistir. 1923 yilinda
Izmirde toplanan iktisat Kongresi’nde, 1
Mayis'in “Tlrkiye iscilerinin Bayrami” olmasi
benimsenmistir.

isci sinifinin kadini ve erkegi ile beraber tek
bir sinif gibi davranmaya baslamasi o kadar
da kolay olmamistir. 1 Mayis; Iscilerin sen-
dikalar kurmasi, 6rgitlenmeleri, ekonomik,
siyasi ve sosyal haklari icin yaptiklari mica-
delelerin toplamidir. Bu mucadelenin ‘insan-
ca yasamak’ disinda bagka bir amaci yoktur.
1 Mayis takvimdeki herhangi bir tarih degildir,
gecmisten gunumuze gelen bu micadelenin
genel adidir.

Bugline gelindiginde tartisiimasi gereken sey
1 Mayis’in anlami degildir; Mesru bir muca-
delenin butin uzuvlaryla birlikte kavranmasi
gerekliligidir. 1 Mayis isci sinifinin ‘Hukuk’
kargisindaki kazanimlandir. isGi sinifinin do-
gusu ile birlikte, bu sinifin sosyal, ekonomik,
siyasal haklara sahip olmak ve daha insanca
sartlarda yasamak icin Diinyada ve Ulkemiz-
de vermis olduklan miicadele is Hukuku’nun
tarihsel gelisim sureci icinde yerini almakta-
drr.

Hicbir hak kolay kazanilmamigtir. Bireysel
hak ve bireysel 6zgurlikler toplumsal biling
duzeyinde sosyal hak ve &zgurliklerin ze-
minini olusturmadigi surece ortaya cikacak
olan, bir ‘Yaprdan ziyade ‘Yigin’dan baska
bir sey olmayacaktir. Var olan mucadele
‘Ben’i ‘Biz’e; ‘Hak’i ‘Hukuk’a dénlstirme ca-
basidir. Ve bu ¢abanin Nazim’in dizelerinde
dile getirdiginden baskaca bir anlami yoktur:
“Yasamak bir agac¢ gibi tek ve hir ve bir
orman gibi kardescesine.”

Metro’larda Temsilci
Degisiklikleri
Bliyiikcekmece Magazasi

Metro Grosmarket Buylkcekmece Magazasi
isyeri Sendika Bastemsilcisi Kadir Bircan’in
temsilcilikten ayrilmasi nedeniyle, yerine
Cenk Erden isyeri Sendika Bastemsilciligine
atandi. Bu nedenle bosalan isyeri Sendika
Temsilciligi gbrevine birinci yedek secilmis
olan Sezgin Sevgi getirildi.

Adana Magazasi

Metro Grosmarket Adana Magazasi Isyeri
Sendika Bastemsilcisi Deniz Batur’'un kendi
istegi ile isten ayriimasi nedeniyle, yerine
Bilgin Ozatas isyeri Sendika Bastemsilciligi
gorevine getirildi. Bu nedenle bosalan tem-
silcilik gbrevine de birinci yedek olan Oya
Aslan atandl.

Goreve yeni baglayan arkadaslarimiza basa-
rilar diliyoruz.

Metro’nun Cirosu Artt

(Cumhuriyet, 04.05.2006) Metro Grosmar-
ketler Genel Mudiri Hakan Ergin, 2005
yilinin Metro i¢in altin yil oldugunu agiklad.
717 milyon Auro ciro kaydettiklerini bildiren
Ergin, “2002’de 380, 2003°'te 450 ve 2004’de
520 milyon Auro, gecen yil ise 717 milyon
Auro ciro elde ettik. 30 Ulkedeki Cash &
Carry magazalan buyumenin yarisi Tirki-
ye’den geldi” diye konustu.

Genel-is Sendikasinda
Temsilcilik Secimleri
Yenilendi

Genel-is Sendikasi ile Sendikamiz arasinda
bagitlanan 3’Gnclt dénem toplu is sodzles-
mesinin ardindan isyeri Sendika Temsilciligi
Yonetmeligimizin 6'nci maddesi uyarinca
temsilcilik segimleri yenilendi.

Genel Merkez isyerinde Yasar Yaradilmis,
Adana’da Mustafa Ozdemir, istanbul 2 Nolu
Bélge’de Cigdem Tas, istanbul 1 Nolu Bél-
ge’de Mustafa Albayrak, Kirsehirde Ahmet
Kina, izmirde Nimet Menekse, Rize’de Arzu
Yazici, Antep’de Hilmi Kéroglu yeniden isye-
ri Sendika Temsilciligi gérevine segcildiler.

Kendilerine basarilar diliyoruz.

iIMO’dan Veysel Yildiz’in
Parasini aldik

Gegctigimiz yil isten cikarilan isyeri Sendika
Temsilcimiz Veysel Yildiz'in ise iadesine ilis-
kin actigimiz davayi kazanmistik. Bu kez ise
allnmama ve bu nedenle olusan bosta gecen
sure, ihbar, kidem ve sendikal tazminatlarin
tahsili icin actigimiz davada kazanilan ihbar
ve kidem tazminati ile bosta gegen surelerin
karsiliklari tahsil edilerek Uyemize 6dendi.
isverenden tahsil edilen yaklasik 15.000,00
YTL disinda Yargitay’da goérustlmekte olan
sendikal tazminatin da kazanilacagi umudu-
nu tasiyoruz.

UYDUKENT’de TIS
Gorusmelerine Baslandi

S.S. Uydukent Konut Yapi Kooperatifleri
Birligi ile Sendikamiz arasinda bagitlanacak
4’{incti dénem TiS gériismeleri icin 25 Nisan
2006 tarihinde yapilan toplantiya igveren yet-
kilileri katimadigindan, 2822 sayili yasanin
19’uncu maddesi uyarinca yer, gin ve saat
tespiti icin Calisma ve Sosyal Guvenlik Ba-
kanlidi Bélge Midurligi’'ne basvuruldu. Gé-
rismelere 17 Mayis’ta Blge Mudurlaginin
cagrisi ile devam edilecek.

MESAM’da TIS
Gorusmeleri Bashyor

Tarkiye Musiki Eseri Sahipleri Meslek Birligi
(MESAM) ile Sendikamiz arasinda bagitlana-
cak 2'nci dénem TIS gérismelerine 11 Ma-
yis’ta baslanacak. Yeni taslak hazirliklarina
2-3 ay 6nce baslanan igyerinde bu dénem
yapilacak toplu is s6zlesmesi ile yeni kaza-
nimlar hedefleniyor.

TEB’de Ise lade
Davasini Kazandik

TEB (Turk Eczacilan Birligi) merkez igyerin-
de calisan (iyemiz Candan ipekgi’'nin isten
cikariimasi Uzerine actigimiz ise iade dava-
sinl kazandik.

Emek Platformu “Gyelerinden” olan TEB,
Uyemizi hicbir gerekce gdstermeden, "pa-
rama yeter gicum” diyerek isten ¢ikarmisti.
Bunun Uzerine Uyemiz adina sendikamizca
acllan ise iade davasinin 19 Nisan’da yapi-
lan ikinci durusmasinda mahkeme ige iade
karar verdi. isveren ayrica bosta gecen dort
aylik suUrenin Ucreti ve ise alinmama halinde
4 aylk Ucreti tutarinda tazminat édemeye
mahkum oldu.

Eczacilann aidat 6dedikleri meslek kurulugu-
nun paralarini béyle yasaya aykiri harcayan
yoneticilerden hesap sorulacagina inaniyo-
ruz.

Praktiker A.S.’de
Ise lade Davalarini
Kazandik

Praktiker Yapi Market A.S. Ankara Magaza-
sinda isten cikarilan tyemiz Umit Cagatay ile
Gunesli Magazasinda isten cikarilan Gyemiz
Ahmet Ozdemir'in ise iadesine iligkin actigi-
miz her iki davayi da kazandik.

Uyelerimizin bosta gecen dért aylik siirenin
Ucretleri alinacak. Kararlarin kesinlegsmesin-
den sonra ayrica ise allnmamalar halinde
Umit Cagatay bes, Ahmet Ozdemir dért ay-
Ik Ucret tutarinda tazminat ile ihbar ve kidem
tazminatlan da faiziyle tahsil edilecek. Her
iki (lyemiz de igverence Is Kanununun 25/l
maddesi uyarinca tazminatsiz olarak isten
cikariimiglardi.

is Kanununu keyfi bir sekilde isci aleyhine
kullanan Praktiker A.S. isvereni mahkemede
hak ettigi yaniti aldi.
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Metro’larda TIS Taslak Tasarisi
Hazirhiklarina Baslandi

-

ﬂﬂr

Metro Grosmarket'lerde 2'nci dénem TiS
icin, sendikamiz taslak tasarisi hazirliklar 10
Nisan’da Adana Magazasinda gerceklestiri-
len toplant ile baslatidi.Toplantida TiS Daire
Bagkani Ali Canci, Org.D.Bsk. Metin Ebetiirk
ve Ankara Sube Baskani Tahsin Osan ile isyeri
Sendika Temsilcilerimiz bulundular.

Calismalara 14 Nisan’da Alanya Magazasinda
yapilan toplanti ile devam edildi. Genel Bagka-
nimiz Ozcan Kesgeg'in de katildigi toplantiya
Genel Sekreterimiz Tamer Atig, Genel YOonetim
Kurulu Uyelerimiz Ali Canci, Metin Ebetiirk ve
Antalya Sube Bagkani Metin Ozboz ile birlikte
isyeri Sendika temsilcilerimiz de katildilar.

Toplantilara 17 Nisan’da Ankara, 19 Nisan’'da
Kozyatagl, 20 Nisan’da Ginesli, 21 Nisan'da
Blyukcekmece ve 24 Nisan’da ise Bursa
magazalarinda devam edildi. Bu toplantilar
da G.Y.K.Uyelerimiz Ali Canci ve Metin Ebe-
turk’in nezaretlerinde ilgili sube baskanlarimiz
Tahsin Osan, Mustafa Agus ve isyeri Sendika
Temsilcilerimizin katilimlari ile gerceklestirildi.

Toplu sbzlesme taslak hazirlik ¢alismalarinin
ilk asamasi olan bu toplantilar 25 Nisan iz-
mir ve 26 Nisan'’da Bodrum Magdazalarinda
tamamlandi. Bu magazalardaki toplantilara
da G.Y.K.Uyelerimiz A.Canci ve M.Ebetiirk ile
birlikte izmir Sube Baskani Miifit Eres ve isyeri
Sendika Temsilcilerimiz katildilar.

Gegtigimiz aylarda gergeklestirdigimiz Temel
Egitim Seminerlerine katilan Gyelerimize Serti-
fikalarinin da verildigi toplantilara (yelerimizce
yogun ilgi gosterildi. Calismalarda esas olarak
TiS’in 1,5 yilinin degerlendiriimesi ve yeni
dbénem taslak tasarisi icin bagtemsilcilerimi-
zin baskanliginda isyeri Danisma Kurullarinin
calismalara baslamasi kararlari alindi. Taslak
hazirliklarinin bundan sonraki asamalarina Is-
yeri Danisma Kurullarinin ¢calismalari ile devam
edilecek.
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FARKINDAMISINIZ..!

SS ve GSS Meclisten Gegti

AKP hikimetinin IMF’nin direktifleri dogrul-
tusunda hazirladigr SS (Sosyal Sigortalar)
ve GSS (Genel Saglik Sigortasi) yasalar
meclisten bir ¢irpida gecti.

Hukimetin tek savunmasini “bugtin sigor-
tali olanlar icin bir sey degismiyor” bigimin-
de yaptigi yasalar ile emeklilik igin 9000 guin
prim édeme kosulu getiriliyor. Saghk hiz-
meti piyasa kosullarina gére diizenleniyor.

“1 Ocak 2007’ye kadar sigortali olacaklar
icin degisen bir sey yok” s6z( bile tek
basina, gelecek kusaklar yani cocuklarimiz
icin hangi kotl sartlari miras biraktigimizin
kaniti degil mi..?

IMF alkisladh..!
Ali Babacan IMF’yi davet etti...

SS ve GSS yasalarinin meclisten gegmesi
en ¢ok IMF ve Diinya Bankasr’'ni sevindirdi.
Tabii bir de bunlardan nemalananlari...

Yasalarin meclisten ge¢mesinin ardindan
IMF’nin Tarkiye temsilcisi Hugh Breden-
kamp “blUylk basar” demis.

Bakan Ali Babacan da ¢ok sevingli. Bakin
ne diyor? “Artik IMF’ye davetiyeyi rahatlikla
cikarabilecegimizi disunuyorum”.

SS ve GSS Yasasi
Emekciden aldi Milletvekiline verdi..!

Sosyal Sigortalar Yasasi ile emekli aylik-
larinin diisecegdi biliniyor. Peki zamlanan
bir sey yok mu? Vaar..! Milletvekilleri ken-
dilerini sessiz sedasiz kurtarmig. Yasaya
eklenen bir madde ile mevcut Milletvekille-
rinin maasi dismeyecek. Aksine 1.280 YTL
zamlanacak.

Bir alkis da bizden..!

102 bin yeni igsiz

TUIK (Turkiye istatistik Kurumu)’nun ya-
yimladigi “Hane halki isgiicii Anketi Ocak
2006” sonuclarina gdére herhangi bir iste
calisanlarin sayisi 102 bin azaldi.

Buyulyoruz, igsizlikte..!

Yoksulluk ‘buytdi’

Dlnya Bankasi raporuna gére Turkiye nufu-
sunun 2003’te ylzde 3,4’0 gunde 1 dolarin
altinda gelirle yasamaya calisiyor. Bu oran
2002’'de yuzde 2’nin altina indi.

Buyulyoruz, yoksullukta..!

(s

i "M‘ Yasiyorlar...

Gencecik Uc¢ Fidan
“Biz sahsi hicbir cikar gozetmeden,
halkimizin bagimsizligi ve mutlulugu
icin savastik”
6 Mayis 1972. Deniz Gezmis, Yusuf Aslan,
" Huseyin inan daragacina alindilar.

PAYLASTIKLARIMIZ

¢ Ankara Sube Baskanimiz Tahsin Osan’in

babasini kaybettik. Tim yakinlarina bas-
saghgi diliyoruz.

+ MESAM isyerinden tyemiz Cigdem Simsek

23 Nisan’da Cengiz Palablyik ile diinya evi-
ne girdi. Yeni evlilere mutluluklar diliyoruz.

+ Praktiker A.S. eski calisanlarindan Gyemiz

Umit Cagatay ile Meryem Sahin 14 Ma-
yis’ta evleniyorlar. Praktiker’de calisirken
isten cikariimig olan Gyemiz Umit Cagatay
icin actigimiz ise iade davasi da kazaniimig
durumda. Bu kazanimla birlikte yeni evlile-
re mutluluklar diliyoruz.

¢ Metro Grosmarket Blylkcekmece Maga-

zas’’'ndan Uyelerimiz Dilek Selcuk ile Bora
Altas 15 Nisan’da nisanlandilar. Arkadasla-
rimizin mutluluklarinin devamini diliyoruz.

¢ Metro Grosmarket Kozyatagi Magazasi

calisanlarindan Mahsuni Caliskan’in ayagi
kinldi. isyeri Sendika Temsilcimiz Kerem
Yildinm da burnundan ameliyat oldu. Ar-
kadaglarimiza gecmis olsun dileklerimizi
gdnderiyoruz.

+ DMO Samsun Bélge Mudirliigi Isyeri Sen-

dika Temsilcimiz Erol Yalgin’in babasi ilyas
Yalgin operasyon gegirdi. Gegmis olsun
dileklerimizi iletiyoruz.

¢ Metro Grosmarket Ankara Magazasi cali-

sanlarindan Uyemiz Arif Ates’in amansiz
hastalia yakalanan ablasini yitirdik. Tim
yakinlarina bassagligi diliyoruz.

+ Cankaya Belde A.S. calisanlarindan Ahmet

Erdksuz’an babasi Mehmet Ali Erdkstiz ya-
kalandigi amansiz hastaliga 13 Mart guni
yenik dustli. Tum yakinlarina bassaghgi
diliyoruz.

¢ Metro Grosmarket Ankara Magazas! ¢a-

lisanlarindan Gyemiz Kenan Ozdemir ile
Esra Yuksel 8 Nisan’da nisanlandilar. Mut-
luluklarinin devamini diliyoruz.

*

Metro Grosmarket Gunesli Magazasindan
uyemiz Nuri Metin’in kizi Semra 6 Mayis’'ta
dinya evine girdi. Mutluluklar diliyoruz.

Metro Grosmarket Adana Magazasindan
tyemiz Mehmet Albayrak’in bir oglu oldu.
Kuguk Civan’a hos geldin diyoruz.

Metro Grosmarket Bodrum Magazasindan
Uyemiz Bulent Sevim’in bir kizi oldu. Bel-
gin’e mutlu bir yasam diliyoruz.

DMO Ankara Bdlgesi Uyelerimizden Bekir
Yazar'in kardesi “spor” terérine kurban
oldu. Tum yakinlarina bassaghg: diliyoruz.

Metro Grosmarket Bodrum Magazasindan
insan Kaynaklari Midiir Yardimcisi Pelin
Reyhanoglu teyzesini kaybetmistir. Kendi-
sine ve yakinlarina bassaglig diliyoruz.

Metro Grosmarket izmir Magdazasindan
isyeri Sendika Temsilcimiz Emrah Can’in
buylkbabasi 14 Nisan gunu vefat etmistir.
Kendisine ve yakinlarina bassaghg diliyo-
ruz.

Harita ve Kadastro Muhendisleri Odasi
izmir Subesi isyeri Sendika Temsilcimiz
Selguk Baydar’in yengesi yuksek tansiyon-
dan 17 Nisan’da vefat etmigtir. Kendisine
ve yakinlarina bassaghg: diliyoruz.

Metro Grosmarket izmir Magazasinda
calisan Gyemiz Umit Ozcan forklift kazasi
gecirmistir. Ayagindan yaralanan arkada-
simiza gecmis olsun dileklerimizi génde-
riyoruz.

Harita ve Kadastro Muhendisleri Odasi
Ankara Subesinde calisan Uyemiz Aziz
Bayram annesini yitirdi. Kendisine ve ya-
kinlarina bagsaghg diliyoruz.

Metro Grosmarket Glnesli Magazasin-
dan Uyemiz Volkan Dogan kapkaccilarin
bicakli saldirsina ugramis ve ayagindan
yaralanmigtir. Gegmis olsun dileklerimizi
gdnderiyoruz.

Bu bélimde yer almasini istediginiz her tirlG haberlerinizi, isyeri sendika temsilcilerimize,
subelerimize ve gazetemiz klinyesinde yer alan e-posta adresi ile faks numarasina
gbnderebilirsiniz.
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