KANSEROJEN VE MUTAJEN MADDELERLE CALISMALARDA
SAGLIK VE GUVENLIK ONLEMLERI HAKKINDA YONETMELIK (*)

BiRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
Madde 1 - Bu Y6netmeligin amaci; iscilerin, kanserojen ve mutajen maddelere
maruziyetinden kaynaklanan risklerden korunmasi igin bu maddelere maruziyetin

onlenmesi de dahil olmak lzere gerekli saghk ve glvenlik énlemlerini belirlemektir.

Kapsam
Madde 2 - Bu Yonetmelik, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili i3 Kanunu kapsamina giren;

a) Calisanlarin kanserojen ve mutajen maddelere maruz kalma riski bulunan
islerin yapildidi isyerlerinde bu Yonetmelik hiikimleri uygulanir.

b) Asbest ile calismalarda, Asbestle Calismalarda Saglk ve Giivenlik Onlemleri
Hakkinda Yonetmelikte belirtilen hiikiimlerle birlikte bu Yonetmeligin daha iyi koruma
6ngoéren hiukumleri de uygulanir.

c) Bu Yonetmelikte belirtilen daha siki ve 6zel 6nlemler sakh kalmak kaydi ile, bu
Yénetmelik kapsamina giren isyerlerinde, Is Saglii ve Givenligi Yonetmeligi hikimleri
de uygulanir.

Ancak bu Yonetmelik hikimleri,

d) Sadece radyasyona maruziyetin soz konusu oldugu calismalarda uygulanmaz.

Dayanak
Madde 3 - Bu Yonetmelik, 4857 sayili is Kanunu’nun 78 inci maddesine gére

cikarilmistir.

Tanimlar
Madde 4 - Bu Yonetmelikte gegen terimler asagida agiklanmistir.
a) Kanserojen madde :
1. Solundugunda, agiz yoluyla alindiginda, deriye nifuz ettiginde kanser
olusumuna neden olan
veya kanser olusumunu hizlandiran maddeleri,
2. Ek-I'de belirtilen maddeler, islemler ve bu islemler sirasinda ortaya cikan

maddeleri,



b) Mutajen madde : Solundugunda, adiz yoluyla alindidinda, deriye nifuz
ettiginde kalitimsal genetik hasarlara yol agabilen veya bu etkinin olusumunu hizlandiran
maddeleri,

c) Sinir deger : Kanserojen ve mutajen maddenin, iscinin solunum bdélgesinde
bulunan havadaki, Ek-III'de belirlenen referans zaman araligindaki, zaman agirlikh
ortalama konsantrasyonunu,

d) Bakanhk : Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanligini,

ifade eder.

* 26 Aralik 2003 tarih ve 25328 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir

iKINCI BOLUM

isverenin Gorev ve Sorumlulugu

Risk Degerlendirmesi

Madde 5 - Kanserojen ve mutajen maddelere maruziyet riski bulunan islerde
calisanlarin, bu maddelere maruziyet sekli, maruziyet miktar ve maruziyet siresi
belirlenerek risk degerlendirmesi yapilacak ve alinmasi gerekli saghk ve glvenlik

onlemleri belirlenecektir.

Risk degerlendirmesi yapilirken galisma sartlari, maruziyet sekli ve
derecesi dikkate alinarak, risk degerlendirmesinin gegerli oldugu siire ile hangi
araliklarla yenilenecegi belirlenecek ve her durumda en az bes yilda bir defa

yvyenilenecektir.

Risk degerlendirmesi, ayrica calisma sartlarinda maruziyet dizeyini etkileyebilecek
herhangi bir degisiklik oldugunda da yeniden yapilacaktir.

Isveren, risk degerlendirmesinde kullanilan bilgileri istenmesi halinde yetkili
makamlara vermek zorundadir.

Risk degerlendirmesinde kanserojen ve mutajen maddelerin, deri yolu da dahil
olmak lzere vicuda giris yollarinin timi dikkate alinacaktir.

Risk dederlendirmesi yapilirken, isveren 6zel risk altindaki iscilerin saglik ve
guvenliklerini dikkate alacak ve kanserojen ve mutajen maddelerle galismak

istemeyenlerin bu istekleri de dikkate alinacaktir.



Kullanimin Azaltilmasi
Madde 6 - isverenler asadida belirtilen hususlara uymakla ytkimludurler:

a) Isveren, teknik olarak mimkin oldugu hallerde, isgilerin saghgi ve givenligi
acisindan kullanim kosullarinda tehlikesiz veya daha az tehlikeli madde, karisim veya
proses kullanarak isyerindeki kanserojen veya mutajen maddelerin kullanimini
azaltacaktir.

b) Isveren, kanserojen veya mutajen maddelerin degistirilmesi konusunda yapilan

arastirma sonuclarini, istenmesi halinde Bakanlda vermek zorundadir.

Maruziyetin Onlenmesi ve Azaltilmasi
Madde 7 - Kanserojen veya mutajen maddelerle yapilan calismalarda maruziyetin
6nlenmesi ve azaltilmasi igin :

a) Bu Yonetmeligin 5 inci maddesi uyarinca yapilan risk degerlendirmesi
sonucunda calisanlarin saghgi ve glivenligi yoninden risk bulundugunun ortaya ¢gikmasi
halinde calisanlarin tehlikeli maddelere maruziyeti 6nlenecektir.

b) Kanserojen veya mutajen madde veya karisimlarin veya bu maddelerin
kullanildigi prosesin degistirilmesinin teknik olarak mimkiin olmadigi hallerde, bu
maddelerin Uretiminde ve kullaniimasinda teknik imkanlara gére tam kapali sistemler
kullanilacaktir.

c) Kapali sistemle galismanin teknik olarak mimkiin olmadigi hallerde calisanlarin
maruziyeti mimkin olan en az dlizeye indirilecektir.

d) Calisanlarin kanserojen veya mutajen maddelere maruziyeti, Ek-III'de verilen
sinir degerleri asmayacaktir.

e) Isveren kanserojen veya mutajen maddelerin kullanildidi islerde asadidaki
Onlemleri alacaktir.

1) Isyerinde kullanilacak kanserojen veya mutajen madde miktari
belirlenecek ve yapilan is icin gereken miktardan fazla madde bulunmasi énlenecektir.

2) Kanserojen veya mutajen maddelere maruz kalan veya kalabilecek isci
sayisi mimkiln olan en az sayida olacaktir.

3) Kanserojen veya mutajen maddelerin ¢alisma ortamina yayilmasini
onlemek veya en aza indirmek icin proses tasarimi uygun sekilde yapilacak ve gerekli
muhendislik kontrol énlemleri alinacaktir.

4) Kanserojen veya mutajen maddelerin kaynagindan lokal veya genel
havalandirma sistemi veya diger yéntemlerle calisilan ortamdan disar atilmasi, halk
sagligi ve gevreye zarar vermeyecek sekilde yapilacaktir.

5) Herhangi bir kaza sonucunda veya beklenmeyen bir sekilde kanserojen
veya mutajen maddelerin ortama yayilmasi halinde, bu durumun erken tespiti icin uygun

6lcim sistemleri bulunacaktir.



6) Uygun galisma yoéntemleri ve islemler kullanilacaktir.

7) Alinan diger 6nlemlerle toplu korumanin saglanamadigi ve/veya
maruziyetin 6nlenemedigi durumlarda uygun kisisel korunma yontemleri kullanilacaktir.
8) Ozellikle isyeri tabani, duvarlar ve diger yizeyler diizenli olarak

temizlenecek ve hijyen sartlarn saglanacaktir.

9) Calisanlar bilgilendirilecektir.

10) Kanserojen veya mutajen maddelere maruz kalinan veya maruz kalma
ihtimali bulunan yerler uygun ikaz levhalar ve glvenlik isaretleri ile belirlenecektir. Bu
yerlerde sigara kullanilmasinin ve yeme, igmenin yasak oldugunu belirten ikaz levhalari
bulunacaktir.

11) Yuksek dizeyde maruziyete neden olabilecek acil durumlar igin plan
yapilacaktir.

12) Kanserojen veya mutajen maddelerin givenli sekilde depolanmasi,
tasinmasi veya islem gérmesi icin bu maddeler agikca ve goérinir sekilde etiketlenmis,
sizdirmaz kapali kaplarda bulundurulacaktir.

13) Atiklarin isciler tarafindan glvenli bir sekilde toplanmasi, depolanmasi ve
uzaklastirilip zararsiz hale getirilmesinde acikga ve goérinir sekilde etiketlenmis,

sizdirmaz kapali kaplar kullanilacaktir.

Yetkili Makama Bilgi Verilmesi
Madde 8 - Bu Yonetmeligin 5 inci maddesi uyarinca yapilan risk degerlendirmesi
sonucunda calisanlarin saghgi ve givenligi yoniinden risk bulundugu saptanan islerde,
Bakanlikca istendiginde, isveren asagidaki konularda yeterli bilgileri vermek zorundadir.

a) Isyerinde kanserojen veya mutajen maddelerin kullanildi§i prosesler ve/veya
islemler ile bu maddelerin kullanilma nedeni,

b) Kanserojen veya mutajen maddeler ve preparatlar ile bunlari iceren
maddelerin isyerinde Uretilen ve kullanilan miktari,

c) Maruz kalan isci sayisi,

d) Alinan koruyucu dnlemler,

e) Kullanilan koruyucu arag ve gerecin tird,

f) Maruziyet sekli ve dlzeyi,

g) Ikame yapilip yapilamadigi.

Beklenmeyen Maruziyet
Madde 9 - Calisanlarin ylksek dizeyde maruziyetine neden olabilecek beklenmedik bir
olay veya kaza halinde:

a) 1Isveren, calisanlara durum hakkinda derhal bilgi verecektir.



b) Yilksek dizeydeki maruziyet nedeni ortadan kalkip, durum normale dénlinceye
kadar ;

1) Etkilenmis alana, sadece onarim ve dider zorunlu isleri yapacak kisilerin
girmesine izin verilecektir.

2) Etkilenmis alana girecek kisilerin koruyucu giyim esyasi ve solunum cihazi
kullanmalari saglanacaktir. Her bir isci etkilenmis alanda mimkin oldugunca kisa sureli
calistirilacak ve bu durum siireklilik arz etmeyecektir.

3) Koruyucu arag ve gereci bulunmayan iscilerin etkilenmis alanda

calismasina izin verilmeyecektir.

Ongoriilebilir Maruziyet
Madde 10 - iscilerin maruziyetinin 6nemli élciide artma olasihgi bulunan bakim, onarim
gibi islerde:

a) Maruziyetin azaltilmasi igin tim teknik 6énlemler alinacaktir. Teknik énlemlerin
yeterli olmadigi durumlarda igveren, iscilerin ve/veya temsilcilerinin de gortslerini alarak
bu islerde galisan iscilerin korunmasi igin maruziyet slresini en aza indirecektir.

Yukarida belirtilen bakim, onarim gibi islerde galisanlarin, yiksek diizeyde
maruziyete neden olabilecek kosullarin devami sliresince, koruyucu giyim esyasl ve
solunum cihazi kullanmalari saglanacaktir. Bu kosullarda, calismalar mimkiin oldugunca
kisa stireli olacak ve bu kosullarin sireklilik arz etmesi engellenecektir.

b) Yukarda belirtilen islerin yapildigi alanlar belirlenerek agik bir sekilde

isaretlenecek ve yetkili olmayan kisilerin bu alanlara girmesi dnlenecektir.

Riskli Alanlara Giris
Madde 11 - isveren, bu Yénetmelidin 5 inci maddesi uyarinca yapilan risk
degerlendirmesine gore saglik ve glivenlik yéniinden risk bulunan alanlara, sadece gorevli

kisilerin girmesi ve bunlarin disindaki kisilerin girmemesi icin gereken énlemleri alacaktir.

Hijyen ve Kisisel Korunma
Madde 12 -Isveren kanserojen ve mutajen maddelerle kirlenme olasiligi bulunan islerde
asagidaki onlemleri alacaktir:
a) Kanserojen ve mutajen maddelerle kirlenme olasiligi bulunan yerlerde
calisanlarin sigara icmeleri, yemeleri ve igmeleri dnlenecektir.
b) Calisanlara, ise 6zel koruyucu giyim esyasi verilecek ve kendi elbiseleri ile
koruyucu giyim esyalarinin ayri yerlerde saklanmasi icin iki ayr elbise dolabi verilecektir.
¢c) Calisanlara uygun ve yeterli yilkanma yeri, tuvalet ve temizlik malzemesi

saglanacaktir.



d) Koruyucu arag ve geregler 6zel yerlerde ve uygun sartlarda saklanacaktir. Bu
araclar kullanilmadan 6nce ve her kullanimdan sonra kontrol edilecek ve temizlenecektir.
Arizali olanlar tamir edilecek veya degistirilecektir.

Bu dnlemler calisanlara maddi yik getirmeyecektir.

Egitim
Madde 13 - Isveren, iscilerin ve/veya temsilcilerinin yeterli ve uygun egitim almalarini
saglayacak, iscilere 6zellikle asagidaki konularda gerekli bilgi ve talimati verecektir:

a) Saghg etkileyebilecek riskler ile sigara igmenin getirecedi ek riskler,

b) Maruziyeti 6nlenmek icin alinmasi gerekli dnlemler,

C) Hijyen kurallari,

d) Koruyucu malzeme ve giyim esyalarinin kullaniimasi,

e) Kazalarin 6nlenmesi ve kaza halinde kurtarma calismalari da dahil yapiimasi
gereken igler,

Yeni bir risk ortaya ciktiginda veya risklerde degisiklik oldugunda egitim yenilenecek
ve belirli araliklarla tekrarlanacaktir.

isveren kanserojen ve mutajen madde iceren tesis ve kaplarin (izerinde bulunmasi
gereken etiket, uyari ve tehlike isaretleri ile ilgili olarak iscilere gerekli bilgi ve egitimi

verecektir.

iscilerin Bilgi Alma Hakki

Madde 14 - Isveren, iscilerin ézellikle asagida belirtilen konularda bilgi almalarini

saglayacaktir.

a) Isciler ve/veya temsilcilerinin bu Yénetmelik hiikiimlerinin isyerinde
uygulanmasini izleme ve 6zellikle asagidaki konulardaki uygulamalara katilma haklari
vardir:

1) Isverenin koruyucu giyim esyasi ve koruyucu ekipmanin etkinligini belirleme
sorumlulugu sakh kalmak kaydiyla, koruyucu giyim esyasi ve ekipmanin secimi, giyilmesi
ve kullaniimasinin galisanlarin saglik ve guvenligi yontinden etkilerinin belirlenmesinde.

2) Isverenin sorumlulugu sakli kalmak kaydi ile, bu Yénetmeligin 10 uncu maddesi
(a) bendinde belirtilen islerde alinacak énlemlerin belirlenmesinde.

b) Bu Yonetmeligin 10 uncu maddesinde belirtilen isler de dahil olmak Uizere
maruziyetin ylksek olabilecedi durumlar hakkinda, isciler ve/veya temsilcileri en kisa
sirede bilgilendirilecektir. Olayin nedenleri, alinmasi gerekli énlemler ve durumun

dizeltilmesi icin yapilmasi gerekli isler hakkinda bilgi verilecektir.



c) Isveren, risk dederlendirmesine gére, calisanlarin saghidi ve givenligi yéninden
riskli olan islerde galisanlarin gtincellenmis listesini ve bunlarin maruziyet durumlarini
belirten kayitlari tutar.

d) Yukarida (c) bendinde belirtilen liste ve kayitlari; isyeri hekimi, isyerinde saglik
ve gluvenlikten sorumlu kisiler ve/veya yetkili merciler inceleme hakkina sahiptirler.

e) Her isci kendisi ile ilgili kisisel bilgileri alma hakkina sahiptir.

f)  Isciler ve/veya temsilcileri bilgilerin tiimiini isimsiz olarak alma hakkina

sahiptir.

Iscilerin Goriislerinin Alinmasi ve Katilminin Saglanmasi

Madde 15 - isveren, bu Yénetmelik ve eklerinde belirtilen konularda Is Sagligi ve
Guvenligi Yonetmeligi'nin 11 inci maddesine uygun olarak iscilerin veya temsilcilerinin

gorislerini alacak ve katilimlarini saglayacaktir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hitkiimler

Saglik Gézetimi

Madde 16 - Isciler asagidaki hususlar géz éniinde bulundurularak saglik gézetimine tabi

tutulacaktir :

a) Isveren, bu Yonetmeligin 5 inci maddesi uyarinca yapilan risk
dederlendirmesine gére saghk ve giivenlik yéniinden risk bulunan islerde
calisanlarin, saghk durumlarinin gézetim altinda tutulmasi icin isyerinde gerekli

diizenlemeleri yapacaktir.

b) Saghk gézetimi, maruziyet baslamadan énce yapilacak ve daha sonra
da diizenli arahklarla siirdiiriilecektir. Isyerinde kisisel ve mesleki hijyen
onlemlerinin derhal alinabilmesi miimkiin olacak sekilde gerekli diizenleme

yapilacaktir.

c) Calisanlardan birinde kanserojen veya mutajen maddelere maruziyet
nedeniyle olustugu siiphesi bulunan bir saglik sorunu goriildiigiinde, ayni

sekilde maruz kalan diger kisiler de saglk gézetiminden gecirileceklerdir.



Bu durumda, maruziyet riskini belirlemek Uizere yeniden risk degerlendirmesi
yapilacaktir.

d) Calisanlarin saghk gozetimi ile ilgili kisisel saghk kayit sistemi bulunacaktir.
Isyeri hekimi her calisan icin, alinmasi gerekli koruyucu énlemler konusunda énerilerde

bulunacaktir.

e) CGalisanlara, maruziyet sona erdikten sonra da yapilmasi gerekli saghk

gozetimi hakkinda bilgi verilecektir.

f) ¢alisanin kendisi veya isveren, saghk gézetimi sonuclarinin yeniden
dedgerlendirilmesini isteyebilir. Calisanlar, kendilerine ait saglhk gozetimi

sonuclarina ait bilgileri alma hakkina sahiptir.

g) Calisanlarin saglik gézetiminde dikkat edilmesi gereken hususlar Ek-

II'de verilmistir.

h) Kanserojen veya mutajen maddelere maruziyet sonucu ortaya cikan

meslek hastaliklari Bakanliga bildirilecektir.

Kayitlarin Saklanmasi
Madde 17 - Bu Yonetmeligin 14 Gnci maddesinin (c) bendinde ve 16 nc maddesinin (d)
bendinde belirtilen kayitlar maruziyetin sona ermesinden sonra en az kirk yil sire ile
saklanacaktir.

Isyerinde faaliyetin sona ermesi halinde isveren bu kayitlari Bakanhida vermek

zorundadir.

Sinir Degerler

Madde 18 - Kanserojen ve mutajen maddelerin sinir dederleri Ek-III'te verilmistir.

DORDUNCU BOLUM

Son Hiikiimler

Ilgili Avrupa Birligi Mevzuati
Madde 19 - Bu Yonetmelik, 28/6/1990 tarih ve 90/394/EC, 27/6/1997 tarih ve
97/42/EC ve 29/4/1999 tarih ve 1999/38/EC sayili Avrupa Birligi Direktifleri esas alinarak

hazirlanmistir.



Yiridrlik

Madde 20 - Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirtrltige girer.

Yiiritme

Madde 21 - Bu Yonetmelik hikimlerini Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakani yuratir.

EK-1I

Bu Yonetmeligin 4 iincii maddesinin (a) bendinin (2) numarah alt bendinde
atif yapilan maddeler ve islemler :

1. Ureamin dretimi.

2. Kémir kurumu, kémdir katrani ve ziftinde bulunan polisiklik hidrokarbonlara
maruziyete neden olan igler.

3. Bakir-nikel cevherinin kavrulmasi ve elektro rafinasyonu isleminde aciga

cikan toz, duman ve mistlere maruziyete neden olan igler.

4, Kuvvetli asit prosesi ile isopropil alkol Gretimi.
5. Sert odun tozuna maruziyete neden olan isler.
EK - II

iscilerin saglhik gozetiminde dikkat edilmesi gereken hususlar :

1. Kanserojen veya mutajen maddelere maruz kalanlarin saglik durumunu
izlemekle gérevli hekim ve diger saglik gorevlileri, maruziyet kosullarini bilecektir.

2. Iscilerin saglik durumunun izlenmesi, is hekimligi prensip ve uygulamalarina

gore yapilacaktir. Saglik durumunun izlenmesi asagidaki hususlari icerecektir.

a) Iscilerin mesleki ve tibbi 6z gecmisleri ile ilgili kayitlarin tutulmasi.
b) Iscilerle kisisel gérismeler yapilmasi.
C) MiUmkin oldugu hallerde biyolojik kontroller yapilmasi, erken teshis ve

tedavinin saglanmasi.
d) Saghk gozetimi yapilan her bir iscide, is hekimligindeki en son tibbi bilgilere
gore gelismis testler uygulanmasi.



EK - III

MESLEKiI MARUZIYET SINIR DEGERLERI

Sinir Degerler

Maddenin adi EINECSY) |CcAS @ mg / m*@ ppm @ Aciklama
Benzen 200-753 -7 |71-43-2 [|3.25® 16 Deri ®
Vinilklortir monomeri |200-831 75-01-4 |7.77 ©® 30
Sert agag tozlar | -------- [ -mmeeee- 5.0 3 - ----

(1) EINECS : Mevcut kimyasal maddelerin Avrupa envanteri.

(2) CAS : Kimyasal abstrakt servis numarasi

(3) mg / m? : Bir metre kiip havadaki maddenin miligram olarak miktari
(20 °Csicaklikta

ve 760 mm Civa basincinda)

(4) ppm : Milyonda kisim olarak hacim (mililitre/metrekiip)

(5) Sekiz saatlik referans zamanina gore hesaplanan veya dlgilen deger

(6) Deri yoluyla da maruziyettin olabildigi durumlar
(7) Sert adac tozu diger agac tozlan ile karisik ise karisimin tima icin bu deger

uygulanir.
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