OZEL OGRETIM KURUMLARI KANUNU
Kanun No. 5580 Kabul Tarihi: 8/2/2007

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Tamimlar

Amac ve kapsam

MADDE 1- Bu Kanunun amaci, Tiirkiye Cumhuriyeti uyruklu gergek kisiler, 6zel hukuk
tiizel kisileri veya 6zel hukuk hiikiimlerine gore yonetilen tiizel kisiler tarafindan agilacak 6zel
Ogretim kurumlaria kurum agma izni verilmesi, kurumun nakli, devri, personel ¢aligtirilmast,
kurumlara yapilacak mali destek ve bu kurumlarin egitim-6gretim, yonetim, denetim ve
gozetimi ile yabancilar tarafindan agilmis bulunan 6zel 6gretim kurumlarinin; egitim-6gretim,
yonetim, denetim, gozetim ve personel ¢alistirilmasina iliskin usll ve esaslar diizenlemektir.
Bu Kanun, Tiirkiye Cumhuriyeti uyruklu gercek kisiler, 6zel hukuk tiizel kisileri veya 6zel
hukuk hiikiimlerine gore yonetilen tiizel kisilerce agilan 6zel 6gretim kurumlari ile yabancilar
tarafindan acilmis bulunan 6zel 6gretim kurumlarini kapsar.

Tammlar

MADDE 2- Bu Kanunda gecgen,;

a) Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,

b) Kurum: Okul 6ncesi egitim, ilkdgretim, ortadgretim, 6zel egitim okullar ile ¢esitli kurslari,
uzaktan 6gretim yapan kuruluslari, dershaneleri, motorlu tasit siiriiciileri kurslar1, hizmet i¢i
egitim merkezleri, 6grenci etiit egitim merkezleri, 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezleri ile
benzeri 6zel 6gretim kurumlarini,

¢) Okul: Okul 6ncesi egitim, ilkogretim, 6zel egitim ve ortadgretim 6zel okullarini,

d) Yabanci okullar: Yabancilar tarafindan agilmig 6zel okullari,

e) Azinlik okullari: Rum, Ermeni ve Musevi azinliklar tarafindan kurulmus, Lozan
Antlagmasi ile glivence altina alinmis ve kendi azinligina mensup Tiirkiye Cumhuriyeti
uyruklu 6grencilerin devam ettigi okul 6ncesi egitim, ilkdgretim ve ortadgretim 6zel
okullarini,

f) Dershane: Ogrencileri; bir iist okulun veya yiiksek dgretime giris sinavlaria hazirlamak,
istedikleri derslerde yetistirmek ve bilgi diizeylerini ylikseltmek amaciyla faaliyet gdsteren
0zel 6gretim kurumlarini,

g) Cesitli kurslar: Kisilerin sosyal, kiiltiirel ve mesleki alanlarda bilgi, beceri, yetenek ve
deneyimlerini gelistirmek veya isteklerine gore serbest zamanlarini degerlendirmek tlizere
faaliyet gosteren 6zel 6gretim kurumlarini,

h) Ozel egitim okulu: Ozel egitim gerektiren bireylere hizmet veren, 6zel olarak yetistirilmis
personelin bulundugu, gelistirilmis egitim programlarinin uygulandig: 6zel 6gretim
kurumunu,

1) Motorlu tast siiriiciileri kursu: Motorlu tasit siirliciisii yetistirerek sinav sonucu sertifika
veren ve trafikle ilgili egitim-6gretim yaptiran 6zel 6gretim kurumlarini,

j) Ogrenci etiit egitim merkezi: Ogrencilerin, derslerine ¢calismalarima, 6dev ve projelerini
yapmalarina yardimei olan, ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda cesitli faaliyetlerin
yuritildigi 6zel 6gretim kurumlarini,

k) Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezi: Ozel egitim gerektiren bireylerin konusma ve dil
gelisim glicliigii, ses bozukluklari, zihinsel, fiziksel, duyusal, sosyal, duygusal veya davranig
problemlerini ortadan kaldirmak ya da etkilerini en az seviyeye indirmek, yeteneklerini
yeniden en iist seviyeye ¢ikarmak, temel 6z bakim becerilerini ve bagimsiz yasam becerilerini
gelistirmek ve topluma uyumlarini saglamak amaciyla faaliyet gosteren 6zel 6gretim



kurumlarini,

1) Milletleraras1 6zel 6gretim kurumlari: Yalniz yabanci uyruklu 6grencilerin devam
edebilecekleri 6zel 6gretim kurumlarini,

m) Kurucu: Kurumun sahibi olan ve adina kurum a¢gma izin belgesi diizenlenen gergek veya
tiizel kisiyi,

n) Kurucu temsilcisi: Ozel hukuk tiizel kisileri veya 6zel hukuk hiikiimlerine gore yonetilen
tiizel kisiler adina segilen kisiyi,

0) Uzaktan 6gretim kurumu: Cesitli nedenlerle 6grenimlerini siirdiiremeyenlere her tiirlii
iletisim araclart ile egitim-6gretim yapan kurumlari,

ifade eder.

IKINCi BOLUM o
Kurum A¢ma, Kurucu, Kurum Binalari, Milletleraras1 Ozel Ogretim Kurumlar,
Yabanci Okullar ve Azinhk Okullan

Kurum acma izni

MADDE 3- Bir kurumda 6gretime baslayabilmek i¢in kurum a¢gma izni alinmasi zorunludur.
izin bagvurulari ilgili milli egitim miidiirliigiine yapilir. Valilikce yapilan inceleme sonucunda
acilmas1 uygun goriilen okullar digindaki kurumlara kurum agma izni verilir. Valilikge
acilmasi uygun goriilen okullara iliskin bagvurular ise kurum agma izni verilmek tizere
Bakanliga gonderilir.

Kurum agma izni talebinin valilik¢e reddedilmesi halinde, kurucu veya kurucu temsilcisi
tarafindan taleplerinin reddine iliskin islemin tebliginden itibaren onbes is giinii icinde
Bakanliga itirazda bulunulabilir. Itiraz, Bakanlik¢a onbes is giinii i¢inde karara baglanir.
Kurum agma izni alinmadik¢a, kuruma 6grenci kaydi yapilamaz.

Kurum agma izni verilmesi, binanin kullanilis amaglarina ve Bakanlik¢a belirlenen
standartlara uygun ve yeterli bulunmasiyla birlikte asagidaki sartlarin yerine getirilmesine
baglidir:

a) Ders arag-gerecinin kurumun amagc ve ihtiyaglari icin yeterli oldugunun bir rapor ile tespit
edilmesi.

b) Kurumun; yoénetici, 6gretmen ve diger personelinin say1 ve nitelikleri yoniinden uygun
bulunmasi ve bu kurumda calisacaklarinin belgelendirilmesi.

¢) Kurumun yonetmelikleriyle 6gretim programinin Bakanlik¢a incelenip onanmis olmasi.
[Ikdgretim, ortadgretim ve 6zel egitim okullari igin dgretim y1linin otuzuncu giiniinden sonra
verilen kurum a¢ma izinleri, ertesi ders yilindan itibaren gegerlidir.

Kurumlara ad verilmesine iliskin esaslar yonetmelikle belirlenir.

Gergek ve tiizel kisiler tarafindan; hizmet i¢i egitim kapsamina giren faaliyetler disinda
Kanun kapsaminda belirtilen faaliyetler, bu Kanuna gore yetkili makamlardan kurum agma
izni alinmadan yapilamaz.

Askeri okullar, emniyet teskilatina bagh okullar ve din egitimi-6gretimi yapan kurumlarin
ayni veya benzeri 6zel 6gretim kurumlar1 agilamaz.

Kurucu/kurucu temsilcisinin nitelikleri ve kurum binalar:

MADDE 4- Kurum agacak veya ac¢ilmis bir kurumu devralacak olan gergek kisilerle tiizel
kisilerin temsilcilerinde; affa ugramis olsalar bile yiiz kizartic1 bir sugtan yahut kasdi bir
suctan dolay1 alt1 ay veya daha fazla hapis cezasi ile mahkiim edilmemis olma sart1 aranir.
Kurum binalarinin nitelikleri, bu binalarda agilabilecek kurumlar ile her tiir tesis ve donanima
iliskin standartlar Bakanlikca belirlenir.

Meyhane, kahvehane, kiraathane, bar, elektronik oyun merkezleri gibi umuma acik yerler ile
acik alkollii icki satilan yerlerin, okul binalarindan kapidan kapiya en az yiiz metre uzaklikta
bulunmasi zorunludur. Ozel egitime muhtag bireylerin devam ettikleri 6gretim kurumlari ile



okullar disindaki diger 6zel 6gretim kurumlarinda bu zorunluluk aranmaz. Ancak, s6z konusu
0zel 6gretim kurumlariyla yukarida belirtilen tiirdeki is yerleri ayn1 binada bulunamaz.
Turizmin yogun oldugu ydrelerde bulunan okullarin tatil oldugu déonemlerde, yukarida
belirtilen is yerleri ile okullar arasinda yiiz metre uzaklik sart1 aranmaz.

Uzaklikla ilgili esaslar Igisleri, Milli Egitim, Saglik, Kiiltiir ve Turizm bakanliklarmnin
miistereken hazirlayacaklar1 yonetmelikle belirlenir.

Milletlerarasi 6zel 6gretim kurumlari, yabanci okullar ve azinlik okullar:

MADDE 5- Milletlerarasi 6zel 6gretim kurumlari, yabanci okullar ve azinlik okullarina
iligkin esaslar asagida belirtilmistir.

a) Milletlerarasi 6zel 6gretim kurumlari:

1) Yalniz yabanci uyruklu 6grencilerin devam edebilecekleri yiiksek d6gretim disindaki
milletlerarasi 6zel 6gretim kurumu; yabanct uyruklu gergek ve tiizel kisiler tarafindan veya
Tiirk vatandaslariyla ortaklik yolu ile 4875 sayili Dogrudan Yabanci Yatirimlar Kanunu
cergevesinde Bakanlar Kurulunun izniyle agilabilir. Tiirkiye Cumhuriyeti uyruklu gergek
kisiler, 6zel hukuk tiizel kisileri veya 6zel hukuk hiikiimlerine gore yonetilen tiizel kisiler de
kendi adlarina ayni amagla milletleraras1 mahiyette 6zel 6gretim kurumu agabilir.

2) Bu 6gretim kurumlarinda; Tiirk Devletinin iilkesi ve milletiyle boliinmez biitiinliigiine,
giivenligine ve menfaatlerine aykiri, Tiirk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel
degerleri aleyhinde egitim-0gretim yapilamaz.

3) Bu kurumlarda 6gretim programlari, egitim-0gretim faaliyetleri ve diger hususlarla ilgili
islemler, kurum yonetimince hazirlanan ve Bakanlik¢a onaylanan esaslara gore yiiriitiiliir.

4) Bu konularda Bakanligin denetim hakki saklidir.

b) Yabanc1 okullar:

1) Bakanlar Kurulunun izni ile yeni arazi edinebilir ve kapasitelerini en fazla bes misline
kadar artirabilir.

2) Uzerinde kurulduklar araziler genisletilmemek sart1 ve Bakanligin izni ile mevcut arazi
tizerindeki bina, 6grenci ve donanim kapasitelerini en ¢ok bir mislini gegmemek {izere
artirabilir veya yenileyebilir.

3) Mevcut binalarinda ihtiyag¢ halinde valiligin izni ile tadilat yapabilir.

4) Bu bentte belirtilenler disinda, yabanci okullarin; binalar1 genisletilemez, subeleri agilamaz,
mevcut binalarinin yerine kaim olmak iizere yeniden binalar insa edilemez. Bu amacla
herhangi bir miilk edinilemez veya kiralanamaz.

5) Yabanci okullarin taginmaz mallari, kurucularinin veya yetkililerinin 6nerisi ile Bakanliga
ya da kurulus amagclar1 egitim vermek olan 4721 sayili Tiirk Medeni Kanununa gore kurulan
vakiflara Bakanlar Kurulunun izni ile devredilebilir. Devredilen bu kurumlarin yonetim,
egitim-ogretim ozellikleri dikkate alinarak korunmasi yararh goriilenler Bakanlikga tespit
edilir.

¢) Azinlik okullar1:

1) 23/8/1923 tarihli ve 340 sayili Kanuna bagli Antlasmanin 40 ve 41 inci maddeleriyle ilgisi
bulunan okullarin 6zellik gostermesi gereken hususlar1 yonetmelikle tespit edilir. Bu
yonetmelik, ilgili tilkelerin bu konulardaki miitekabil mevzuat ve uygulamalar1 dikkate
alinmak suretiyle hazirlanir. Y6netmelikte belirtilmeyen hususlarda resmi okullar mevzuati
uygulanir. Bu okullarda yalniz kendi azinligina mensup Tiirkiye Cumhuriyeti vatandagslarinin
cocuklar1 okuyabilir.

) UCUNCU BOLUM '
Egitim-Ogretim, Yonetim, Kurumun Kapatilmasi ve Personel Islemleri

Egitim-6gretim ve kurumlarin yonetimi
MADDE 6- Kurumlarda egitim-6gretim ve yonetim, 1739 sayili Milli Egitim Temel



Kanununda ifade edilen Tiirk Milli Egitiminin genel amag ve temel ilkelerine uygun olarak
yuritiilir.

Kurumlarda uygulanacak 6gretim programi ve haftalik ders cizelgesi, resmi kurumlarda
uygulanan usil ve esaslar cergevesinde belirlenir. Bakanlik¢a uygun bulunmasi durumunda
farkli 6gretim programlari ve haftalik ders ¢izelgesi de uygulanabilir.

Kurumun veya yonetimleri birlestirilen kurumlarin bir miidiir tarafindan yonetilmesi esastir.
Y onetimleri birlestirilecek kurumlarla ilgili ustl ve esaslar yonetmelikle belirlenir.

Bir kimse birden fazla kurumun kurucusu olabilir. Gerekli nitelikleri tasiyan kurucu/kurucu
temsilcisi, kurumun miidiirii de olabilir. Uzerinde miidiirliik gérevi bulunmayan
kurucu/kurucu temsilcisi, kurumun egitim-6gretimine ve bunlarla ilgili yonetim islerine
karigamaz.

Biinyesinde birden fazla kurum bulunduran kurumlara genel miidiir ve genel miidiir
yardimcisi atanabilir.

Kurum a¢cma izninin iptali, kurumun kapatilmasi, devri ve nakli

MADDE 7- Kurum agma izni verilen kurumlarda iki y1l i¢inde 6gretime baglamayan ile
amac1 diginda kullanildig: tespit edilen kurumun, kurum agma izinleri iptal edilir.

Ozel 6gretim kurumlari, kurum agma sartlarindan herhangi birini kaybetmesi veya izinsiz
degisiklik yapmasi, mevzuatta belirtilen sayida personel ¢alistirilmamasi veya mevzuata
aykir1 personel c¢aligtirilmasi, reklam ve ilana iligkin gerekli sartlarin yerine getirilmemesi
halinde, davranisin agirlik derecesine gore onbes giinden az olmamak kaydiyla ii¢ aya kadar
gecici olarak, 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununun genel ve 6zel amaglariyla temel
ilkelerine uymayan, kurumunu mevzuata uygun kapatmayan, gegici olarak kapatma cezasi
alan ve ayni fiili tekrar isleyen kurumlar ise siirekli olarak kurum a¢gma izni veren makam
tarafindan kapatilir.

Okul kurucusw/kurucu temsilcisi; Bakanliga, yonetici, 6gretmen, uzman dgretici, usta dgretici
ve dgrenci/kursiyerlere en az li¢ ay once yazili olarak bildirmek sartiyla ve gerekgesi
Bakanlik¢a uygun bulundugu takdirde dgretim yili1 sonunda okulunu kapatabilir.

Okullar disindaki diger kurumlarin kurucusu/kurucu temsilcisi valilige, yonetici, 6gretmen,
uzman Ggretici, usta 6gretici ve 6grenci/kursiyerlere en az li¢ ay dnce yazili olarak bildirmek
sartryla ve gerekcesi valilik¢e uygun bulundugu takdirde donem sonunda kurumunu
kapatabilir.

Kapanan veya kapatilan kurum; miihiirlerini, yonetici, 6gretmen ve 6grencilerle ilgili biitiin
defterlerini, dosyalarin1 ve diger evrakini ilgili valilige devir ve teslim etmeye mecburdur.
Devir ve teslimden kaginan veya bu gorevi savsaklayan kurucu veya kurucu temsilcisi
hakkinda 5326 sayili Kabahatler Kanununun 32 nci maddesi uygulanur.

Kapatilan kurumlarla ilgili olarak 6grenci/kursiyer veya velilerinin, kurucular aleyhine genel
hiikiimlere gore dava agma haklar1 saklidir.

Kurumlarin devri ve nakline iligskin usil ve esaslar yonetmelikle belirlenir.

Kurumlarda cahstirilacak personel

MADDE 8- Kurumlarin egitim-6gretim ve yonetim hizmetlerinin, asil gérevi bu kurumlarda
olan yonetici ve egitim-d6gretim elemanlari ile yiiriitiilmesi esastir.

Bir kurumun 6gretime basladigi tarihten itibaren mevcut ders saati sayisinin, kurulus sirasinda
ticte birinin, kurulusundan {i¢ y1l sonra da en az {igte ikisinin asil gérevi bu kurumlarda olan
O0gretmen, uzman ogretici veya usta 6greticiler tarafindan okutulmasi zorunludur.
Kurumlarin yoneticilik ve egitim-6gretim hizmetlerinde, en az dengi resmi 6gretim
kurumlarina atanabilmek i¢in gerekli nitelik ve sartlar1 tagiyanlar, resmi dengi bulunmayan
kurumlarin yoneticilik ve egitim-6gretim hizmetlerinde ise yonetmelikle belirtilen nitelik ve
sartlar1 tagiyanlar gorevlendirilir.

Ihtiyag halinde, resmi okullarda gérevli dgretmenlere asil gérevlerini aksatmamak ve aylik
karsilig1 okutmakla yiikiimlii bulundugu haftalik ders saati sayisin1 doldurmalar1 kaydi ve



calistiklar1 kurumlarin izni ile sadece okullarda, aylik karsiligi okutmakla yiikiimlii bulundugu
haftalik ders saati sayisinin yaris1 kadar iicretli ders verilebilir. Ogretmenlerin toplam ders
saati sayist haftada otuz saati gecemez.

Uzman 0gretici, usta dgretici ve 6gretmenlik yapma nitelik ve sartlarini tagiyan diger Devlet
memurlarina, ilgili birimlerin izniyle haftada on saati gegmemek iizere ticretli ders gorevi
verilebilir.

Ders saati ticretli olarak gorevlendirileceklerle ilgili diger hususlar yonetmelikle belirlenir.
Kurumlarin miidiirleri, kurucu/kurucu temsilcisi tarafindan; diger yonetici ve dgretmen,
uzman 6gretici ve usta dgreticileri ise midiirlerince segilir ve ¢aligma izinleri valiligin iznine
sunulur. Valiligin izni alinmadan miidiir ile diger yonetici, 6gretmen, uzman 6gretici ve usta
Ogreticiler ise baslatilamaz.

Gerekli sartlar1 tagtyan yonetici, 6gretmen, uzman 6gretici ve usta dgreticiler icin valilikce
calisma izni diizenlenir. Calisma izninin iptali yine valilik¢e yapilir.

Bu Kanun kapsaminda calisacak yabancilar, 4817 sayili Yabancilarin Calisma Izinleri
Hakkinda Kanun hiikiimleri dogrultusunda gérevlendirilir.

Tiirk¢ce'den baska dille 6gretim yapan ve yabancilar tarafindan ag¢ilmis bulunan okullarin
kuruculari ile miidiirleri, Tiirkiye Cumhuriyeti uyruklu, Tiirk¢e veya Tiirkce kiiltiir dersleri
Ogretmenligi yapma niteligini tastyan ve 6gretim dilini bilenlerden birini, Tiirk miidiir
basyardimcisi olarak ¢alisma izni diizenlenmek iizere valilige Onerir.

Ogretim dilini bilen Tiirkce veya Tiirkge kiiltiir dersleri 6gretmeni bulunmamasi halinde,
okulun 6gretim dilinde 6zel alan egitimi gérmiis, Tiirkiye Cumhuriyeti uyruklu 6gretmenlere
de bu gorev verilebilir.

Bu 6neriyi, uyaritya ragmen bir ay i¢inde yapmayan okullarin Tiirk miidiir bagyardimcilarini,
yukaridaki sartlar1 tagiyan dgretmenler arasindan valilik secer ve ise baslatir.

Ozliik haklar1 ve sorumluluklar

MADDE 9- Kurumlarda ¢alisan yonetici, 6gretmen, uzman ogretici ve usta dgreticiler ile
kurucu veya kurucu temsilcisi arasinda yapilacak is s6zlesmesi, en az bir takvim yil1 siireli
olmak {izere yonetmelikle belirtilen esaslara gore yazili olarak yapilir. Mazeretleri nedeniyle
kurumdan ayrilan 6gretmen ve 6greticilerin yerine alinacak olanlar ile devredilen kurumlarin
yonetici, 6gretmen ve dgreticileri ile bir yildan daha az bir siire i¢in de ig sozlesmesi
yapilabilir.

Okullarda yoneticilik ve egitim-6gretim hizmeti yapanlara, kidemlerine gore (emekliler harig)
dengi resmi okullarda 6denen aylik ile sosyal yardim kapsamindaki ek 6deme tutarlarindan az
licret verilemez.

Sosyal yardim kapsamindaki ek 6demeler, biitge kanunlariyla resmi okul 6gretmen ve
personeline saglanan haklara denk olarak okul 6gretmenlerine ve personeline de 6denir.
Sosyal yardim kapsamindaki ek 6demelerden gelir vergisi kesilmez.

Kurumlardaki ek ders ticreti miktari, resmi okullar i¢in tespit edilen miktardan az olamaz.
Ancak, 8 inci madde uyarinca resmi okul ve kurumlardan ticretli olarak gérevlendirilenlere
verilecek ek ders ticreti miktari, resmi okullar i¢in tespit edilen ek ders {icretinin iki katini
gecemez.

Kurumlarda goérev yapan yOnetici, 6gretmen, uzman ogretici ve usta 6greticiler, bu Kanun
hiikiimleri sakli kalmak tizere;

a) Sosyal giivenlik ve 6zliik haklar1 yoniinden; 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu ile 4857
say1l Is Kanunu,

b) Yetki, sorumluluk, 6diil ve cezalar ile bunlarin uygulanmasi bakimindan; 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu, 1702 sayili ilk ve Orta Tedrisat Muallimlerinin Terfi ve Tecziyeleri
Hakkinda Kanun, 4357 sayili Hususi Idarelerden Maas Alan ilkokul Ogretmenlerinin
Kadrolarma Terfi, Taltif ve Cezalandirilmalarina ve Bu Ogretmenler I¢in Teskil Edilecek



Saglik ve igtimai Yardim Sandig1 ile Yapr Sandigia ve Ogretmenlerin Alacaklarina Dair
Kanun ile 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda
Kanun,

hiikiimlerine tabidir.

Ancak, 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununa gore kademe ilerlemesinin durdurulmasi
cezasini gerektiren fiillerin islenmesi halinde bu kisilere kademe ilerlemesinin durdurulmast
cezasi yerine briit ayligindan 4'i ile '%'si arasinda maas kesim cezasi, ¢aligma izni veren
makam tarafindan verilir. Tekrar1 halinde ise goreve son verilir.

1702 sayili Kanuna gore meslekten ¢ikarilma veya 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa
gore Devlet memurlugundan ¢ikarma cezasini gerektiren fiil ve hallerin islenmesi hélinde,
Bakanligin goriisii alinmak suretiyle personelin gorevine, izni veren makam tarafindan son
verilir.

Yetki, sorumluluk, 6diil, sicil, disiplin ve cezalarin uygulanmasina iliskin diger esas ve ustller
cikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Kurumlarda goérev yapan yonetici, 6gretmen, uzman ogretici ve usta dgreticiler, gorevleri
sirasinda sug islemeleri veya gorevleri nedeniyle kendilerine kars1 islenen suclardan dolay1
5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun uygulanmasi ve ceza kovusturmasi bakimimdan kamu
gorevlisi sayilir.

Calisma izninin iptali ve gecici gorevlendirme

MADDE 10- iki defa teftis raporuyla basarisizlig1 tespit edilen yonetici, dgretmen, uzman
Ogretici ve usta dgreticilerin ¢alisma izni, izni veren makam tarafindan iptal edilir.

Hizmete devaminda 9 uncu madde hiikiimlerine gore sakinca goriilen yonetici, 6gretmen,
uzman 6gretici, usta 6gretici ve diger personelin gorevine, izni veren makam tarafindan son
verilir.

Bu durum, ilgiliye teblig edilmek iizere kuruma bildirilir. Teblig, s6zlesmenin feshine ve
ilgilinin kurumla ilisiginin kesilmesine yeter sebep teskil eder.

Kurumlarin teftis ve denetlenmesi sirasinda valilik, liizum goriilen durumlarda kurumun
yonetici, 68retmen, uzman 6gretici ve usta dgreticilerini goérevden uzaklastirabilir. Bu
takdirde valilikge, gecici gorevlendirme yapilarak gerekli tedbirler alinir.

DORDUNCU BOLUM
Denetim, Reklam, Mali Hiikiimler ve Ucretler

Denetim, reklam ve ilanlar

MADDE 11- Kurumlar ve bu kurumlarda gorevli personel, Bakanligin denetimi ve gozetimi
altindadir.

Egitim-6gretim ve yonetim bakimindan yapilan denetimlerde, kurumun 6zel yonetmeligi de
dikkate alinir.

Kurumlar, ancak amaglarina uygun tanitict mahiyette reklam ve ilan verebilirler. Bu kurumlar
reklam ve ilanlarinda gergege aykir1 beyanlarda bulunamazlar ve televizyonda reklam ve ilan
yapamazlar.

Mali hiikiimler

MADDE 12- Kurumlar, faaliyetlerini sadece kazang saglamak i¢in diizenleyemezler. Ancak,
Tiirk Milli Egitiminin amaglar1 dogrultusunda egitimin kalitesini yiikseltmek, gelismelerine
firsat ve imkan verecek yatirimlar ve hizmetler yapmak iizere gelir saglayabilirler.

Okullarin su, dogal gaz ve elektrik iicretlendirilmesi, resmi okullara uygulanan tarife {izerin-
den uygulanir.

Ogrenim iicreti ve diger iicretler, iicretsiz 6grenim ve yabanei uyruklu égrenciler
MADDE 13- Ogrenim iicreti ve diger iicretler, kurumlarca her yil tespit edilerek ocak
ayindan itibaren en ge¢ mayis ayinda ilan edilir.



Ucretlerin hangi esaslara gore tespit, tayin, ilan ve tahsil edilecegi yonetmelikle belirlenir.
Kurumlar, 6grenim goren dgrenci sayisinin yiizde iigiinden az olmamak {izere iicretsiz 6grenci
okutmakla yiikiimliidiir. Bakanlik¢a bu oran yiizde ona kadar artirilabilir.

Ucretsiz okutulacak dgrencilerin yiizdesi, secimi ve kurumlara kabul sartlarina iligkin usiil ve
esaslar yonetmelikle belirlenir.

Kurumlar ayrica, grenim bursu verebilirler. Ogrenim bursu verilmesine iliskin ustl ve
esaslar yonetmelikle belirlenir.

Bir okula alinabilecek yabanct uyruklu 6grenci sayisi, o okulda okuyan Tiirkiye Cumhuriyeti
uyruklu 6grenci sayisinin ylizde otuzunu asamaz.

BESINCI BOLUM
Gegici ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikten kaldirilan kanun, yonetmelikler ve hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14- 8/6/1965 tarihli ve 625 sayili Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu yiiriirliikten
kaldirilmustir.

Bu Kanunda belirtilmis olan yonetmelikler, Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bir yil
icinde yiirtrlige konulur.

Bu Kanunda hiikiim bulunmayan hususlarda, resm1 6gretim kurumlarinda uygulanan mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

GECIiCI MADDE 1- Bu Kanunda éngériilen yonetmelikler yiiriirliige girinceye kadar,
mevcut yonetmeliklerin bu Kanuna aykir1 olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam
olunur.

GECIiCI MADDE 2- Bu Kanun vyiiriirliige girmeden 6nce, resmi okullarda gérevli olup
kurumlarda ticretli ders veren 6gretmenler, ¢alisma izni siirelerinin bitimi tarihine kadar
kurumlardaki gorevlerine devam edebilirler.

GECIiCI MADDE 3- Bu Kanunun 12 nci maddesi 2006-2007 dgretim yilindan itibaren
uygulanir.

GECIiCI MADDE 4- 2828 sayili Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Kanunu
hiikiimleri geregi izin almis olan 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezleri 31/12/2007 tarihine
kadar Milli Egitim Bakanliginca belirlenen sartlara uygun olarak acilis izinlerini yenilerler.
Yiirirluk

MADDE 15- Bu Kanun yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.



